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คำนำ 

 แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567  โรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุเคราะห)์ เป็นเอกสารที่คณะ

ครูและเกี่ยวข้องในการทำแผนได้รวบรวมข้อมูล  จากฝ่ายงานทั้ง 4 ฝ่ายงาน เพื่อใช้เป็นคู่มือสำหรับการ

ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน โครงการและกิจกรรมตามท่ีได้วางแผนไว้ 

 แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่เกิดจาก

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและต้องการจำเป็นของโรงเรียน โดยนำข้อมูลสารสนเทศ 4 ปีย้อนหลังของ

โรงเรียน และผลการประเมินคุณภาพของโรงเรียน มาใช้ในการวางแผนการจัดการศึกษา ตามวิสัยทัศน์  

อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของโรงเรียน สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนางานของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ แนวทางปฏิรูปการศึกษา พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ 

และแผนพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1   

ทั้งนี้เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้าสู่การประกันคุณภาพ

การศึกษา สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ โดยผ่านความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 ขอขอบคุณคณะครู บุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคน ที่ได้ให้ความร่วมมือและให้ความอนุเคราะห์ 

ในเรื่องข้อมูล และมีส่วนร่วมในการจัดแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567  จนสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

 

 

                                                          โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
          พฤษภาคม  2567 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

*********************************************************** 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มติเห็นชอบ

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567  ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างรอบด้าน ตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2567  ซึ่งการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567  เกิดจากความร่วมมือของ
คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
เล็งเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียนเป็นอย่างมาก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จึง
ขอขอบคุณคณะทำงาน และให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567  จึงลงลายมือชื่อไว้
เป็นสำคัญ 

 
 

 
     (ลงชื่อ) ..................................................... 
      (นายชัยยุทธ์   โกละกะ) 
              ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
         โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 

ประวัติโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
    เดิมหลวงพ่อแก้ว เจ้าอาวาสวัดท่าไทร กับพระประกาศวุฒิสารศึกษาธิการมณฑลสุราษฎร์ธานี
จัดตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2450 

          พ.ศ.2457  ขุนประกิต กำนันตำบลทุ่งกง  ยุบเลิกให้เด็กไปเรียนที่โรงเรียนประจำตำบลทุ่งกงแต่
พระปลัดล้อม บุญชู เจ้าอาวาสวัดท่าไทรได้จัดตั้งขึ้นใหม่ โดยมีสามเณรหน่วง เมืองน้อย มาช่วยสอน เมื่อสิ้น
ปีได้นำนักเรียนไปสมทบกับโรงเรียนวัดท่าทอง 
          พ.ศ.2460 หลวงพ่อชม (พระครูดิตถารามคณาศัย) เข้าสอนแทน ได้ 1 ปีก็ลาออก นายแจ้ง บุญชู 
มาสอนแทนจนถึงพ.ศ. 2465 
          พ.ศ.2463 ขุนพิพิธ นายอำเภอกาญจนดิษฐ์ ได้ตั้งโรงเรียนอย่างเป็นทางการ เมื่อวันที่19 เมษายน 
พ.ศ. 2496  เป็นโรงเรียนประชาบาลตำบลทุ่งกง 2 
          พ.ศ.2496 ได้งบประมาณจากระทรวงศึกษาธิการ ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ป.มาลากุล และเงิน
สมทบเป็นเงิน 210,548.99 บาท  
 ว ั นท ี ่  19  ม ิ ถ ุ น ายน  2497  เปล ี ่ ยนช ื ่ อ เป ็ น โร ง เร ี ยนว ัดท ่ า ไทร (ด ิ ตถาน ุ เ คราะห์ ) 
   พ.ศ.2505  สร้างอาคารเพิ่มให้ชื่อว่า “เรือนบัวอนุสรณ์” เพื่อเป็นเกียรติแก่นายบัว สัมฤทธิ์  กำนัน
ตำบลท ่ าทอง ใหม ่  เ ป ็ นผ ู ้ ช ั กช วนญาต ิ ม า ร ่ ว มทำการก ่ อส ร ้ า ง เป ็ น เ ง ิ น  11 , 633   บาท  
          พ.ศ.2514 นางสุวคนธ์ นุกุลกิจ ครูใหญ่ร่วมกับครู กรรมการศึกษา ผู้ปกครอง นักเรียน โดยความ
อุปการะของพระครูดิตถารามคณาศัย หาเงินซื้อท่ีดินให้โรงเรียนเป็นเงิน 30,000 บาท ได้ที่ดิน 3 ไร่ 1 งาน 
และนางเกตุ ทรัพย์สุนทร ได้บริจาคให้อีก 1 ไร่ในปีนี้ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารแบบ ป.1 ข ขนาด 4 
ห้องเรียน พร้อมครุภัณฑ์ 40 ชุด เป็นเงิน 130,000 บาท ขยายรับนักเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
          พ.ศ.2516 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคาร ป.1 ข ใต้ถุนสูง ขนาด 5 ห้องเรียน (เฉพาะชั้นบน) 
เป็นเงิน 200,000 บาท 
          พ.ศ.2520 นางสุวคนธ์ นุกูลกิจ ครูใหญ่ เป็นผู้นำได้หาเงินสร้างรั้วด้านหน้าของโรงเรียน ค่าก่อสร้าง 
เป็นเงิน 47,569 บาท 
          พ .ศ . 2521  สร ้ า งสนามบาส เกตบอลคอนกร ี ต เสร ิ ม ไม ้ ไผ ่  เป ็ น เ ง ิ น  35 , 000  บาท  
          พ.ศ.2526 สร้างอาคารเรียนแบบ สปช.105/26 ขนาด 10 ห้องเรียน ใช้เงินงบประมาณ 1,377,000 
บาท ในครั้งนี้พระมหาชูชาติ กตวณโณ (พระราชพิพัฒนาภรณ์) เจ้าอาวาสวัดท่าไทร ได้อนุญาตให้ใช้ที่ดิน
ของวัดท่าไทรอีก 2 วา ความยาวตลอดแนวทางทิศใต้ 
          พ.ศ. 2527 นายแสง เพิงใหญ่ อาจารย์ใหญ่ ร่วมกับ นายอุดม คงเจริญ ตั้งชื่ออาคารใหม่ 

1.อาคารไทรระย้า  2.อาคารประชาร่วมจิต   3.อาคารดิตถชาติ          
 ในปีนี้ได้หาเงินซื้อที่ดินถมสนาม 2,125 ลูกบาศก์เมตร คิดเป็นเงิน 63,720 บาท และได้รับ

งบประมาณสร้างสนามวอลเลย์บอล เป็นเงิน 65,000 บาท 



2 
  

 พ.ศ.2532 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเอนกประสงค์แบบ สปช.205/26 เป็นเงิน 890,000 บาท 
ได้ชื่อว่า“อาคารเทิดพระเกียรติสมเด็จย่า 90” 
  พ.ศ.2535 ทางราชการได้คัดเลือกโรงเรียนเข้าร่วมโครงการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จึง
ได้จัดการเงินมาซื ้อโต๊ะเรียนเป็นเงิน 42,000 บาท และผู ้ปกครองนักเร ียนขุดเจาะบ่อบาดาลขึ้น  
           พ.ศ.2536 ทางราชการแต่งตั้งนายวิรัตน์  นาคสด มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน และในปี
นี ้ได้รับงบประมาณ ก่อสร้างอาคารเรียน แบบ สปช 105/29 จำนวน 1 หลัง 8 ห้องเรียน เป็นเงิน 
1,640,000 บาท ให้ชื่อว่า “อาคารศาสตราภา” ใช้จัดเป็นห้องพิเศษทั้งหลัง ได้แก่  ห้องโสตทัศน์ศึกษา           
2 ห้องเรียน ห้องสมุดและห้องแนะแนว 2 ห้องเรียน ห้องพิมพ์ดีด ห้องปฏิบัติการทางภาษา ห้อง
วิทยาศาสตร์ และห้องศิลปศึกษาอย่างละ 1 ห้อง ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงห้องเรียนทุกห้องเป็นเงิน
งบประมาณ 103,965 บาท และเงินสมทบ 85,000 บาท 
         พ.ศ.2539 ได้งบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช. 2/28 3 ชั้น 9 ห้องเรียนพร้อมครุภัณฑ์ 1 
หลัง เป็นเงิน 3,107,200 บาท ให้ชื่อว่า“อาคารกาญจนาภิเษก” ในปีนี้  ทางโรงเรียนได้รับการพิจารณาให้
อยู่ในโครงการปฏิรูปการศึกษา 

พ.ศ.2541 ทางราชการได้แต่งตั้งนายสมหวัง  บุญเรือง มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2541 
          พ.ศ. 2552 ทางราชการแต่งตั้งให้นายสุชาติ  ไชยแก้ว มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  
ได้ย้ายห้องสมุดจากอาคารศาสตราภา ไปที่อาคารไทรระย้า และย้ายห้องสำนักงานไปที่ห้องสมุดอาคาร
ศาสตราภา ปรับปรุงจัดห้องใหม่ ติดแอร์ พร้อมอุปกรณ์ โต๊ะครู ด้วยเงินอุดหนุนเป็นเงิน 90,900  บาท และ
จดัทำรั้วหน้าโรงเรียนงบประมาณ 480,000 บาท โดยใช้เงินนอกงบประมาณ 
 พ.ศ. 2557 ทางราชการแต่งตั้งให้นายพูนศักดิ์ นาคครื้น มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  
       พ.ศ. 2558 เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม พ.ศ. 2557 ขออนุญาตรื้อถอนส้วมแบบ สปช.601/26 และ

อาคารเรียนแบบ สปช 105/26 ซึ่งใช้ชื่อว่า “อาคารประชาร่วมจิต” ขนาด 9 ห้องเรียน (ต่อเดิมชั้นล่างอีก 9 

ห้องเรียนรวมเป็น 18ห้องเรียน) และอนุญาตให้รื ้อถอนเมื่อวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2558 โดยในการขอ

อนุญาตรื้อถอนได้กำหนดเงื่อนไขการรื้อถอนไว้ว่า แบ่งวัสดุทั้งกระเบื้อง ไม้ทุกประเภทออกเป็น 2 ส่วน ส่วน

ที ่ 1 จำนวน 10 ห้องเรียน ให้ประมูลขาย เพื ่อเป็นรายได้แผ่นดินส่งสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ส่วนที่ 2 จำนวน 8 ห้องเรียน โรงเรียนเก็บไว้ใช้สอย เพื่อปรับปรุงอาคาร

ไทรระย ้า เป ็นห ้องสม ุดเศรษฐภักด ีและไว ้สำหร ับก ่อสร ้าง อาคารด ิตถารามคณาศัยอน ุสรณ์                

(อาคารพ่อชม) อีกหนึ่งหลัง        

 พ.ศ. 2558 ปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหารโดยการปรับปรุงหลังคาเป็น 2 ชั้น ปูกระเบื้องเพิ่มจนเต็ม

พ้ืนที่ในโรงอาหาร ติดตั้งพัดลม ปรับปรุงที่ปรุงอาหาร ที่ล้างจานปรับปรุงคูน้ำ ปรับปรุงโรงครัว และห้องน้ำ

ในโรงครัว โดยใช้วิธีการปรับปรุงทีละรายการตามงบซ่อมแซมที่ได้รับจัดสรร  บางรายการเป็นงบจากเงิน

รายได้สถานศึกษา รวมทั้งใช้งบเงินอุดหนุนทั้งของประถมศึกษาและมัธยมศึกษาจนโรงอาหารแล้วเสร็จ
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พร้อมใช้เป็นสถานที่ประกอบอาหารและสถานที่รับประทานอาหารสำหรับนักเรียนทุกคน โดยใช้เงินในการ

ปรับปรุงไปประมาณ 400,000 บาท (สี่แสนบาทถ้วน) 

 พ.ศ.2558 ปร ับปร ุ งอาคารอเนกประสงค ์  “อาคารเท ิดพระเก ียรต ิสมเด ็จย ่ าฯ 90”                       

โดยการปรับปรุงรูปแบบเวที เปลี่ยนไม้พื้นเวทีบางส่วนที่ชำรุด เปลี่ยนขอบพื้นซีเมนต์หน้าเวทีเป็นขอบไม้

ทั้งหมด ปูกระเบื้อง เต็มพื้นท่ีอาคารทั้งด้านในและด้านนอก โดยใช้เงินรายได้สถานศึกษาประมาณ 120,000 

บาท จนอาคารเอนกประสงค์เสร็จเรียบร้อย สามารถใช้เป็นห้องประชุม ห้องปฏิบัติกิจกรรมอื่น ๆ  ของโรงเรียน

 พ.ศ.2558 ปรับปรุงอาคารไทรระย้าทั้งหลังเป็นอาคารห้องสมุด โดยการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงห้อง

ให้เป็นห้องเดียวยาวตลอดอาคาร ซ่อมฝ้าเพดาน  ซ่อมฝาไม้ เปลี่ยนบานประตูเพ่ิมบานประตูกระจก เปลี่ยน

หน้ามุข พร้อมทางข้ึนบันไดไม้ 2 ด้าน ปูพ้ืนกระเบื้องด้านล่างอาคาร ปรับปรุงใต้อาคาร ให้เป็นห้องพยาบาล 

1 ห้อง โดยใช้งบประมาณจากการบริจาคของคุณป้าวนิดา  เศรษฐภักดี จำนวน 1,000,000 บาท (หนึ่งล้าน

บาทถ้วน) จึงใช้ชื่อห้องสมุดว่า“ห้องสมุดเศรษฐภักดี” ทำพิธีเปิดเมื่อวันที่ 13 มกราคม พ.ศ. 2559 ซึ่ง

เพ่ือให้มีความสวยงามสมบูรณ์พร้อมใช้ จึงได้ปรับปรุงเพิ่มเติมบางรายการ เช่น หลังคา กันสาดซ้ายขวา ราว 

บันไดสแตนเลสเพิ ่มเติม จึงใช้งบเงินอุดหนุนอีกประมาณ 200 ,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) ในการ

ปรับปรุงเพิ่มเติมพร้อมกับได้รับงบประมาณในการเปลี่ยนหลังคาทั้งหลัง จากงบประมาณซ่อมแซม เป็นเงิน

จำนวน 200,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) รวมงบประมาณในการปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารไทรระย้าเป็น

ห้องสมุด”เศรษฐภักดี”เป็นเงินจำนวน 1,400,000 บาท(หนึ่งล้านสองแสนบาทถ้วน)    

 พ.ศ.2558 วันที่ 23 เดือนมกราคม พ. ศ.2558 ได้รับงบประมาณจำนวน 8,493,000  บาท (แปด
ล้านสี ่แสนเก้าหมื ่นสามพันบาทถ้วน) เพื ่อก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช 2/28 (ปรับปรุง) ขนาด 12 
ห้องเรียน ทดแทนอาคารเรียน สปช 105/26 ซึ่งได้รื้อถอนไป การดำเนินการก่อสร้างดำเนินการตามข้ันตอน 
มีผู้ยื่นประกวดราคาเกินกว่าราคากลางที่กำหนดไว้จึงไม่สามารถหาผู้รับจ้างได้  โรงเรียนได้หาวิธีเพื่อให้ได้
อาคารเรียน จึงได้ดำเนินการขอลดรายการครุภัณฑ์ประจำห้องเรียนทุกรายการ ทั้งโต๊ะครู โต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน 
ไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดซึ่งเป็นผู้มีอำนาจอนุมัติ  เมื่อได้รับการอนุมัติทางโรงเรียนจึงมาประกาศจัดจ้าง 
กรณีพิเศษ โดยตัดรายการครุภัณฑ์ออกจากการก่อสร้าง แต่งบในการก่อสร้างยังเท่าเดิม มีผู้ยื่นซองคือ
บริษัท ฟ้ารักษา 138 (ประเทศไทย) จำกัด ในราคา 8,480,000 บาท (แปดล้านสี่แสนแปดหมื่นบาทถ้วน) 
ตกลงทำสัญญาก่อสร้างและเริ่มก่อสร้างเมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ.2558 ระยะเวลาก่อสร้างจำนวน 320 
วัน ในระหว่างก่อสร้างอาคาร 2/28 (ปรับปรุง) ได้ขออนุญาตปรับปรุงรายการก่อสร้างไปยังสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 เพื่อขออนุญาตไปยังผู้ว่าราชการจังหวัด ตามรายการที่ขอเพื่อความ
เหมาะสม คือปรับปรุงชั้น 2 เป็นห้องสำนักงานไม่กั้นเป็นห้องเรียน 4 ห้อง พร้อมปรับเปลี่ยนวัสดุเป็นกั้น
กระจก ประตู หน้าต่างกระจก แทนพื้นซีเมนต์ฉาบเรียบ ปรับปรุงชั้น 4 เป็นห้องประชุม 1 ห้องและ
ห้องเรียน 2 ห้อง รูปแบบเดียวกับการเปลี่ยนแปลงชั้นที่ 2 ได้รับ การอนุมัติในการเปลี่ยนแปลงรายการ 
พร้อมขอเปลี่ยนแปลงรูปแบบบันไดทางขึ้นด้านหน้าจาก 2 ทางเป็นทางเดียว ขนาดยาวเท่าเดิม เนื่องจาก
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พ้ืนที่ไม่เหมาะสม และโรงเรียนยังได้ดำเนินการปูกระเบื้องในชั้น 2 และชั้น 4 ในคราวเดียวกันเพ่ือประโยชน์
ใช้สอย และความสวยงามของอาคาร ครบสัญญาก่อสร้างวันที่ 12 เมษายน พ.ศ. 2559 การก่อสร้างยังไม่
เสร็จสมบูรณ์จึงไม่สามารถส่งมอบงาน และขึ้นใช้อาคารได้ จนถึงวันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2559 การก่อสร้าง
เสร็จสมบูรณ์ จึงได้ข้ึนใช้อาคารเรียน เมื่อภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 วันที่ 1 พฤศจิกายน 2559   

พ.ศ.2559 ปรับปรุงร้านค้าชุมชนซึ่งมาปลูกสร้างอยู่ในสถานที่ของโรงเรียน จึงได้ประสานไปยัง  
นายจักรพันธ์ ปล้องสุวรรณ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ 2 ต.ท่าทองใหม่ ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบ เมื่อทางหมู่บ้านได้ยกเลิก
กิจกรรมร้านค้าชุมชน จึงอนุญาตให้ใช้ประโยชน์จากอาคารดังกล่าวซึ่งเป็นอาคารขนาด 2x 5 เมตร โรงเรียน
ได้ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคา ปูกระเบื้อง ติดเหล็กดัด เปลี่ยนประตูทางเข้าใหม่ โดยใช้เงินรายได้สถานศึกษา 
ประมาณ 45,000 บาท (สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน) โดยโรงเรียนได้ใช้เป็นอาคารธนาคารโรงเรียนจนปจัจุบันนี้ 
เริ่มเปิดธนาคาร เมื่อวันที่ 28 กันยายน พ.ศ.2558 

พ.ศ.2559 สร้างโรงเก็บของ เป็นอาคารขนาด 3 x 9 เมตร ยกมุงกระเบื้องหลังคา โครงเหล็ก ไว้
เก็บของ 1 ห้อง ขนาด 3 x 3 เมตร ไว้สำหรับปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน 2 ห้อง  
    พ.ศ.2559 วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2559 ดำเนินการต่อเติมกำแพงด้านหลังโรงอาหาร เป็นกำแพงกั้น
ระหว่างวัดและโรงเรียน ความยาวประมาณ 30 เมตร โดยใช้งบเงินอุดหนุน จำนวน 25,000 บาท (สองหมื่น
ห้าพันบาทถ้วน) ทำประตูทางเข้าระหว่างวัดท่าไทรและโรงเรียน เพื่อประโยชน์ใช้สอยร่วมกันระหว่างวัด
และโรงเรียน พ.ศ.2559 เมื่อ วันที่ 25 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2559 โรงเรียน ได้เริ่มดำเนินงานก่อสร้างอาคาร
ดิตถารามคณาศัยอนุสรณ์ (อาคารพ่อท่านชม) เพ่ือระลึกและสำนึกในพระคุณของพระครูดิตถารามคณาศัย
หรือพ่อท่านชมผู้มีคุณูปการต่อโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) โดยพระเดชพระคุณพระเทพพิพัฒนา
ภรณ์ (ท่านเจ้าคุณชูชาติ) เจ้าคณะจังหวัดสุราษฎร์ธานี เจ้าอาวาสวัดท่าไทร ผู้อุปถัมภ์โรงเรียนวัดท่าไทร 
(ดิตถานุเคราะห์) ได้ประเดิมเงินทุนก้อนแรกในการก่อสร้างเป็นเงิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) และ
คุณครูดุษฎี แสงพรหมมินทร์ อดีตข้าราชการครูโรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุเคราะห)์ ได้บริจาคเงินสมทบอีก 
100,000 บาท(หนึ่งแสนบาทถ้วน) ซึ่งตอนหลังมีผู้บริจาคเพ่ิมอีกจำนวน 477,900 บาท (สี่แสนเจ็ดหมื่นเจ็ด
พันเก้าร้อยบาทถ้วน) ซึ่งปรากฏอยู่ในทะเบียนผู้บริจาคประจำอาคาร โดยก่อสร้างอาคารเรือนไทยประยุกต์ 
ขนาดกว้าง 5x13 เมตร ยื่นมุขด้านหน้าขนาด 3x5 เมตร เป็นอาคารใต้ถุนสูงสร้างด้วยไม้ทั้งหลัง ด้านบน
ประกอบด้วย 3 ห้อง มุขหน้า 1 มุข โดยไม้ทั้งหมดเป็นไม้เก่าจากการรื้อถอนอาคารเรียน สปช 105/26 ซึ่ง
เก็บไว้สร้างอาคารความวัตถุประสงค์ของการรื้อถอน โดยใช้งบประมาณจากการบริจาค จำนวน 587,900 
บาท (ห้าแสนแปดหมื่นเจ็ดพันเก้าร้อยบาทถ้วน) เงินบริจาค จำนวน 612,100 บาท  (หกแสนหนึ่งหมื่นสอง
พันหนึ่งร้อยบาทถ้วน)  โดยคิดมูลค่าไม้เก่าจากการรื้อถอนอาคารเรียน สปช 105/26 (อาคารประชาร่วม
จิต) เป็นจำนวนเงิน 700,000 บาท (เจ็ดแสนบาทถ้วน) คิดเป็นงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเป็นเงิน 
1,900,000 บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนบาทถ้วน)   ปัจจุบันโรงเรียนได้ใช้อาคารหลังนี้เป็นที่จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนดนตรีไทย เป็นสถานที่พักผ่อนของนักเรียน และประการสำคัญผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโรงเรียน
วัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห)์ จะได้รำลึกถึงพระคุณของพ่อท่านชมผ่านอาคารหลังนี้ตลอดไป 



5 
  

 พ.ศ. 2560 วันที่ 28 มีนาคม 2560 เริ่มก่อสร้างโรงอาหารสำหรับนักเรียนอนุบาล โดยการปรับปรุง
อาคาร โรงผลิตน้ำดื่ม ต่อเติมด้านหน้าและด้านข้างของโรงน้ำ ขนาด 14 x 18 เมตร ถมดินสูงประมาณ 50 
เซนติเมตร ยกมุงหลังคากระเบื้อง ปูกระเบื้อง ติดตั้งพัดลม ทำห้องน้ำ 1ห้อง ทำสถานที่ดื่มน้ำพร้อมติดตั้ง
ก๊อกน้ำ ทำราวลูกกรงสแตนเสลรอบโรงอาหาร ติดตั้งประตูสแตนเลส ทำโต๊ะอาหารจนแล้วเสร็จ พร้อม
บริการเป็นสถานที่รับประทานอาหาร สำหรับนักเรียนอนุบาลทั้งหมด เริ่มให้บริการนักเรียนในวันเปิดภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 รวมงบประมาณในการก่อสร้างประมาณ 350,000 บาท (สามแสนห้าหมื่นบาท
ถ้วน) โดยใช้เงินรายได้สถานศึกษา และเงินอุดหนุนในบางรายการ 
   พ.ศ. 2560 ปรับปรุงและต่อเติมอาคารโรงเก็บของเป็นบ้านพักครูขนาด 3x9 เมตร จัดทำห้องน้ำ 
แบ่งเป็น 2 ห้องนอน ปูกระเบื้อง ติดพัดลมภายใน โดยใช้งบประมาณบริจาค ประมาณ 100,000 บาท (หนึ่ง
แสนบาทถ้วน) ปัจจุบันเป็นบ้านพักของคุณครูจำนวน 2 คน ซึ่งโรงเรียนถือเป็นสวัสดิการที่โรงเรียนได้ดูแล
ช่วยเหลือคุณครูในเรื่องท่ีพักอาศัย       
  พ.ศ.2560 ปรับปรุงคูน้ำและทางระบายน้ำภายในโรงเรียน โรงเรียนได้รับงบประมาณในการ
ปรับปรุงและซ่อมแซมคูน้ำเพ่ือระบายน้ำภายในโรงเรียน จำนวน 210,100 บาท ทำให้สภาพน้ำท่วมภายใน
โรงเรียนเมื่อเกิดฝนตกหนักติดต่อกันภายในระยะเวลา 30 นาที น้ำก็จะท่วมขังเต็มพื้นที่โรงเรียนทุเลาลง
และสามารถระบายน้ำลงสู่ท่อระบายน้ำของทางหลวงได้อย่างรวดเร็ว ปัญหาจากน้ำท่วมขังจึงได้รับการ
แก้ไข วันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ.2560 อนุมัติเงินงวดรายการ ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ 
และสิ่งสร้างอ่ืน ๆ จำนวน 415,700 บาท(สี่แสนหนึ่งหมื่นห้าพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) รายการที่ซ่อมแซม ได้แก่ 
เปลี่ยนกระเบื้องมุงหลังคาอาคารดิตถชาติ(สปช.105/29) เทคอนกรีตร่องระบายน้ำหน้าอาคารดิตถชาติ 
 พ.ศ.2560 โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการสนามเด็กเล่นตามหลักการพัฒนาสมอง (BBL) เล่นตามรอย
พระยุคลบาท จึงได้สร้างเครื ่องเล่นและสร้างสระว่ายน้ำขนาด 3X6 เมตร ลึก 90 เซนติเมตร ได้รับ
งบประมาณจากการสร้างสระว่ายน้ำ 82,000 บาท(แปดหมื่นสองพันบาทถ้วน) และใช้เงินบริจาคอีก 
30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) สร้างสระว่ายน้ำและใช้สำหรับสอนทักษะการว่ายน้ำ สำหรับนักเรียนชั้น
อนุบาล  2-3 จนถึงปัจจุบัน  
 พ.ศ. 2560 โรงเรียนได้เสนอขอรับการประเมินโรงเรียนรางวัลพระราชทานระดับก่อนประถมศึกษา 
ขนาดกลาง เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2560 ส่งคำขอแบบประเมินสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน
ระดับก่อนประถมศึกษา ปีการศึกษา 2560        
 วันที่  11 กันยายน พ.ศ. 2560 รับการประเมินระดับเขตพื้นที่ เพื่อรับรางวัลพระราชทานระดับ
ก่อนประถมศึกษา ปีการศึกษา 2560       
 วันที่  22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 รับการประเมินระดับจังหวัด เพื่อรับรางวัลพระราชทานระดับ
ก่อนประถมศึกษา ปีการศึกษา 2560 
  วันที่  19 มกราคม พ.ศ. 2561 รับการประเมินระดับกลุ่มจังหวัดที่ 3 เพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับก่อนประถมศึกษา ปีการศึกษา 2560        
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วันที่  22 มิถุนายน พ.ศ. 2561 โรงเรียนได้รับการประกาศจากกระทรวงศึกษาธิการให้ได้รับรางวัล 
พระราชทานระดับก่อนประถมศึกษา ขนาดกลาง ประจำปีการศึกษา 2560     

พ.ศ. 2561 จัดสร้างป้ายโรงเรียนรางวัลพระราชทาน ซึ่งโรงเรียนได้รับการคัดเลือกและประกาศให้
เป็นโรงเรียนรางวัลพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษาขนาดกลาง โดยมีนางลัดดาวัลย์ สุภากุล บริจาค
เงินจำนวน 120,000 บาท(หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน) ในการสร้างป้ายโรงเรียนพระราชทาน และทำการ
เปิดป้ายโรงเรียน เมื่อวันที่ 28 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563     
 พ.ศ.2561 โรงเรียนได้จัดสร้างอาคารเรือนกาแฟในโรงเรียน โดยเป็นอาคารไม้ผสมเหล็กโครงสรา้ง 
ขนาด 3X6 เมตร ยกพื้นไม้ โครงหลังคาเหล็ก มุงด้วยเมทัลชีส กั้นเป็นห้องกระจก 1 ห้อง งบประมาณจาก
การบริจาคประมาน 200,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) โรงเรียนใช้เป็นร้านค้าสำหรับบริการครูและ
นักเรียนในช่วงพักกลางวันและหลังเลิกเรียน 

พ.ศ.2564 โรงเรียนได้จัดสร้างอาคารโรงฝึกงาน โดยเป็นอาคารปูนผสมเหล็กโครงสร้างขนาด  โครง
หลังคาเหล็ก มุงด้วยเมทัลชีส งบประมาณจากการบริจาคประมาณ 308,750 บาท (สามแสนแปดพันเจ็ด
ร้อยห้าสิบบาทถ้วน) โรงเรียนใช้เป็นอาคารโรงฝึกงานเพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพให้แก่นักเรียน โดยอาคารได้
จัดสร้างแล้วเสร็จ และทำการส่งมอบในวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ.2564 

พ.ศ.2565 ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ โรงเรียนได้รับงบประมาณในการปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์  โดยปรับปรุงอาคารจากเดิมโดยมีการปูกระเบื้อง ติดพัดลมภายใน ติดฝ่าเพดาน ติดตั้งระบบ
ไฟให้มีความสะดวกมากยิ่งขึ้น โดยใช้งบประมาณบริจาค จำนวน 497,100 บาท (สี่แสนเก้าหมื่นเจ็ดพัน
บาทถ้วน)  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ตั้งอยู่ เลขที่ 325 หมู่ 2 ตำบลท่าทองใหม่ อำเภอกาญจนดิษฐ์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี รหัสไปรษณีย์ 84290 โทรสาร 0-7722-7081 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มี
เขตพื้นที่บริการ 4 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1,2,5 ตำบลท่าทองใหม่ และหมู่ที่ 2 ตำบลทุ่งกง อำเภอกาญจนดิษฐ์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี   โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาเพื่อให้เอื้ออำนวยต่อการจัดการเรียนการสอน
ตลอดเวลา 
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ข้อมูลอาคารเรียน/อาคารประกอบ  
 

ตารางที ่1 ข้อมูลอาคารเรียนประกอบ 
 

ที ่ รายการสิ่งก่อสร้าง สร้างเม่ือ สภาพ 
1 อาคารเรียน ป. 1 ข  

(อาคารไทรระย้า ปรับปรุง 2558 “ห้องสมุดเสรฐภักดี”) 
2514 ใช้การได้ 

2 อาคารเรียน สปช.105/26 (ดิตถชาติ) (ปรับปรุง 2561) 2526 ใช้การได้ 
3 อาคารเรียน สปช.105/29 (ศาสตราภา) 2537 ใช้การได้ 
4 อาคารเรียน สปช. 2/28 (กาญจนาภิเษก) 2540 ใช้การได้ 
5 อาคารเรียน สปช. 2/28  

(อเนกพิพัฒน์ประชาร่วมจิต) 
2559 ใช้การได้ 

6 รั้วคอนกรีต(ปรับปรุง 2553) 2519 ใช้การได้ 
7 โรงอาหาร (ปรับปรุง 2558) 2520 ใช้การได้ 
8 อาคารเอนกประสงค์ (ปรับปรุง 2565) 2533 ใช้การได้ 
9 ส้วม สปช.601/26(ปรับปรุง 2552) 2531 ใช้การได้ 
10 ส้วม สปช.601/26(ปรับปรุง 2552) 2533 ใช้การได้ 
11 ส้วม สปช.601/26(ปรับปรุง 2552) 2542 ใช้การได้ 
12 สนามเด็กเล่น (ปรับปรุง 2560) 2542 ใช้การได้ 
13 ศาลาพักร้อน (ปรับปรุง 2561) 2545 ใช้การได้ 
14 อาคารดิตถารามคณาศัยอนุสรณ์ (อาคารพ่อท่านชม) 2559 ใช้การได้ 
15 สระว่ายน้ำ ขนาด 3x6 เมตร ลึก 90 เซนติเมตร 2559 ใช้การได้ 
16 บ้านพักครู 2560 ใช้การได้ 
17 โรงอาหารปฐมวัย  2560 ใช้การได้ 
18 เรือนกาแฟ 2561 ใช้การได้ 
19 โรงฝึกงาน 2564 ใช้การได้ 
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แผนผังโรงเรียน 
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ทำเนียบบุคลากรโรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุเคราะห์) 
ตารางที ่2  ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุเคราะห์) 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วิชาเอก 
1.  นางวณิชชา เดี่ยววาณิชย ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน การบริหารการศึกษา 
2.  นางศศิณัฏฐ์  พิชัยรัตน์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน การบริหารการศึกษา 
3.  นางสาวชนิกานต์  พุทธารักษ์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน การบริหารการศึกษา 
4.  นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง ครชูำนาญการพิเศษ  เทคโนโลยีการเกษตร 
5.  นางราศรี  วิชัยดิษฐ์ ครูชำนาญการพิเศษ   การจัดการทั่วไป 
6.  นางจิราพร  ขอนแก้ว ครูชำนาญการพิเศษ   คณิตศาสตร์ 
7.  นางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้ว ครูชำนาญการพิเศษ   เทคโนโลยีทางการศึกษา 
8.  นายพงศกร  โสภา ครูชำนาญการพิเศษ   วิทยาศาสตร์การกีฬา 
9.  นางพัชรา  จามพัฒน์ ครูชำนาญการพิเศษ   เทคโนโลยีทางการศึกษา 
10.  นางสาวปิยวรรณ  คีรีสุทธ์ ครชูำนาญการพิเศษ วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
11.  นางณัฏฐนิภา  เสนทองแก้ว ครูชำนาญการพิเศษ   คณิตศาสตร์ 
12.  นางสาวเพียงใจ  อภินนพงศ์ ครูชำนาญการพิเศษ   ธุรกิจศึกษา 
13.  นางสาวสุภารัตน์  เพชรรอด ครูชำนาญการพิเศษ     การจัดการทั่วไป 
14.  นางฐานิตา แก้วมหา ครูชำนาญการพิเศษ     การศึกษาปฐมวัย 
15.  นางสาววิชชุดา  เสือแก้ว ครูชำนาญการพิเศษ     ภาษาอังกฤษ 
16.  นางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร ครูชำนาญการพิเศษ     การศึกษาปฐมวัย 
17.  นายพานุ นราภัย ครูชำนาญการ   สังคมศึกษา 
18.  นางรัตติยา  ธีระเผ่าพันธ์ ครชูำนาญการ  สังคมศึกษา 
19.  นางสาวเสาวลักษณ์ จันทร์ล่อง ครชูำนาญการ การศึกษาปฐมวัย 
20.  นางปัตมา จินดากาญจน์ ครชูำนาญการ ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
21.  นางสาววิลัยลักษณ์  ดำคง ครชูำนาญการ การประถมศึกษา 
22.  นางสาวณัฐกฤตา  ทองพงษ์ ครชูำนาญการ ภาษาอังกฤษ 
23.  นายวีระพงษ์ รอดเม่ือ ครชูำนาญการ ศิลปะ 
24.  ว่าที่ ร.ต.จิรวุฒ ิ  โชติถิรสมพงศ์ คร ู นาฏศิลป์ไทยศึกษา 
25.  นางสาวชุติกาญจน์ แม้นเมฆ คร ู การประถมศึกษา 
26.  นางสาวนงลักษณ์  ทองสีสัน คร ู ภาษาไทย 
27.  นางสาวจรรยาภรณ์  ศิริกาญจน์ คร ู วิทยาศาสตร์ 
28.  นางสาวธิติมา  ตุกชูแสง คร ู คณิตศาสตร์ 
29.  นางสาวอ้อมใจ  อร่าม คร ู คหกรรม 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ วิชาเอก 
30.  นางสาวกชพร  หมุนหลี คร ู ภาษาไทย 
31.  นางสาวเฉลิมขวัญ  ทองสุก ครู  ภาษาไทย 
32.  นายปิยวัชร  อักษรสม คร ู สังคมศึกษา 
33.  นางสาวกมลชนก  บุญชุม ครู  พลศึกษา 
34.  นางสาวชนนิกานต์   แซ่ปัก ครผูู้ช่วย ภาษาไทย 
35.  นางสาวนวพร  ศรีทองฉิม ครผูู้ช่วย วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
36.  นางสาวขวัญจิรา  เพ็งหนู ครผูู้ช่วย ศิลปะ 
37.  นางสาวดวงฤดี  ชีวะ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม การตลาด 
38.  นางสาวสุวนันท์  พูลสวัสดิ์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม ปฐมวัย 
39.  นายสุชาติ  ปล้องสุวรรณ นักการภารโรง ประถมศึกษาปีที่ 6 
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รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 

ตารางที ่3 ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล สัดส่วนผู้แทน ตำแหน่ง 
1 นายชัยยุทธ  โกละกะ ประธานกรรมการ ประธาน 
2 นางสาวอุไรวรรณ  จันทร์เกิด ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
3 นางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้ว ผู้แทนครู กรรมการ 
4 นายมนตรี  บุลัง ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
5 นายประทีป  บุญชู ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
6 นายสิริพล  ใจงาม ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
7 พระภัทรชคิณษ์  ฐิตรตโน ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ กรรมการ 
8 นายประกอบพงศ์  มะหะหมัดอาลี ผู้แทนองค์กรศาสนา  กรรมการ 
9 นางลัดดาวัลย์  สุภากุล ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
10 นางสาวณัชชา  โสมสุข ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
11 นางสาววิลาวัลย์   สุบรรณ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
12 นายณรงค์  บัวแก้ว ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
13 นายชัยนาถ  โกละกะ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
14 นางสลาเหม๊าะ  แสงศรี ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
15 นางวณิชชา  เดี่ยววาณิชย์ ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่าไทร 

(ดิตถานุเคราะห์) 
กรรมการ
เลขานุการ 
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1. ข้อมูลพื้นฐาน 

   ตารางที ่4 จำนวนนักเรียนและห้องเรียน จำแนก รายชั้น (ข้อมูล ณ 16 พฤษภาคม 2567) 

 

 
ชั้น 

จำนวน 
ห้องเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปีที่ 2 2 27 27 54 
อนุบาลปีที่ 3 2 34 40 74 

รวมก่อนประถม 4 61 67 128 
ประถมศึกษาปีที่ 1  3 42 44 86 
ประถมศึกษาปีที่ 2 3 36 43 79 
ประถมศึกษาปีที่ 3  3 44 42 86 
ประถมศึกษาปีที่ 4 3 44 31 75 
ประถมศึกษาปีที่ 5 3 20 42 62 
ประถมศึกษาปีที่ 6 3 46 52 98 

รวมประถมศึกษา 18 232 254 486 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 42 36 78 
มัธยมศึกษาปีที ่2 2 38 25 63 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 31 27 58 

รวมมัธยมศึกษา 6 111 88 199 
รวมทั้งสิ้น 28 404 409 813 

 

ตารางที ่5  แสดงขนาดโรงเรียน 

 

โรงเรียน ขนาด เกณฑ์ จำนวน รวม 
วัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ............ขนาดเล็ก 

........... ขนาดกลาง 

...✓....ขนาดใหญ่ 

นักเรียน 1-20 คน 
นักเรียน 201-400 คน 
นักเรียน 401-800 คน 

1 1 

 

แหล่งที่มา :  ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) : ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 2567 
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ตารางที ่6  จำนวนบุคลากรในสถานศึกษา 

2. สรุปผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 ในรอบปีที่ผ่านมา 

ตารางที ่7 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
    ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (500 คน) ปีการศึกษา 2566 

สาระการเรียนรู้ 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน 
  

ผลการ 
เรยีน
เฉลี่ย 

คะแนน
เฉลี่ย 

นักเรียนท่ีได ้
3 ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม จำนวน ร้อยละ 
ภาษาไทย 500 153 95 94 74 24 29 19 12 500 3.04 73.40 342 68.40 
คณิตศาสตร ์ 500 77 49 75 85 97 49 56 12 500 2.49 67.14 201 40.20 
วิทยาศาสตร์  500 138 82 102 84 37 26 19 12 500 2.98 71.78 322 64.40 
สังคมศึกษาฯ 500 181 97 96 50 48 12 4 12 500 3.17 74.96 374 74.80 
ประวัติศาสตร ์ 500 178 97 108 62 28 8 7 12 500 3.21 74.36 383 76.60 
ภาษาต่างประเทศ 500 96 47 112 67 51 48 67 12 500 2.60 68.23 255 51.00 
สุขศึกษาฯ 500 166 86 104 52 52 13 15 12 500 3.09 72.36 356 71.20 
ศิลปะฯ 500 184 104 71 47 57 24 1 12 500 3.18 74.06 359 71.80 
การงานฯ 500 191 106 82 36 32 32 9 12 500 3.21 73.86 379 75.80 
หน้าท่ีพลเมือง 500 220 113 84 39 21 9 2 12 500 3.37 76.75 417 83.40 
พัฒนาคุณธรรม 263 165 46 29 4 9 6 2 2 263 3.59 79.34 240 91.25 
ต้านทุจริต 500 209 99 96 61 17 4 2 12 500 3.33 75.06 404 80.80 
ภาษาอังกฤษสื่อสาร 237 64 32 51 51 24 3 2 10 237 2.96 69.83 147 62.03 
รวม 500 2022 1053 1104 712 497 263 205 144 6000 3.09 73.16   
ร้อยละ 100 33.70 17.55 18.40 11.87 8.28 4.38 3.42 2.40 100.00 77.34 73.16  69.65 

 
บุคลากร 

จำนวน 
ชาย หญิง รวม 

ผู้อำนวยการ - 1 1 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน - 2 2 
คร ู 5 28 33 
ครูมาช่วยราชการ - - - 
ครไูปช่วยราชการ - - - 
ครูอัตราจ้าง - - - 
พนักงานราชการ - - - 
พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม - 2 2 
นักการภารโรง 1 - 1 

รวมทั้งสิ้น 6 33 39 
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ตารางที่ 8 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 3 (185 คน)  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

สาระการเรียนรู้ 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน 
ผล
การ 
เรียน
เฉลี่ย 

คะแนน
เฉลี่ย 

นักเรียนท่ีได ้
3 ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 จำนวน 
ร้อย
ละ 

ภาษาไทย 185 23 6 14 11 13 18 35 65 1.46 53.95 43 23.24 

คณิตศาสตร ์ 185 15 8 10 9 17 31 43 52 1.43 55.30 33 17.84 

วิทยาศาสตร์  185 24 5 13 16 19 6 38 46 1.50 53.54 42 22.70 

สังคมศึกษาฯ 185 25 9 19 24 18 7 37 46 1.79 58.48 53 28.65 

ประวัติศาสตร ์ 185 23 12 28 15 17 16 25 49 1.83 57.19 63 34.05 

ภาษาต่างประเทศ 185 31 18 23 12 4 5 17 75 1.72 56.50 72 38.92 

สุขศึกษาฯ 185 41 29 13 16 10 11 16 50 2.15 61.73 83 44.86 

ทัศนศิลป ์ 185 19 9 17 12 11 3 39 75 1.37 49.07 45 24.32 

ดนตรี-นาฏศิลป ์ 185 30 20 26 24 30 12 10 33 2.25 47.81 76 41.08 

การงานฯ 185 42 14 16 12 14 13 10 64 1.91 59.29 72 38.92 

ต้านทุจริตศึกษา 185 59 10 25 9 22 2 27 31 2.39 62.56 94 50.81 

หน้าท่ีพลเมือง 185 49 20 34 28 13 6 11 24 2.62 62.75 103 55.68 

โปรแกรมกราฟิก 63 18 1 2 4 14 11 5 8 2.24 68.68 21 33.33 

โครงงานอาชีพ 128 63 26 9 3 8 0 14 5 3.18 76.44 98 76.56 

ออกแบบ
ผลิตภณัฑ ์

65 18 2 2 1 6 1.5 10 24 1.72 44.79 22 33.85 

อาชีพบนโลก
ออนไลน ์

57 22 6 9 4 4 0 1 7 2.72 69.51 37 64.91 

โมเดลไทย สากล 57 15 7 5 1 2 0 27 0 2.33 59.19 27 47.37 
รวม 185 517 202 265 201 222 142.5 365 654 2.04 58.63   

ร้อยละ 100 20.13 7.86 10.32 7.83 8.64 5.55 14.21 25.46 50.90 58.63  38.31 

 
ตารางที่ 9  สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 3 (155 คน)  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 

สาระการเรียนรู้ 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน 
ผล
การ 
เรียน
เฉลี่ย 

คะแนน
เฉลี่ย 

นักเรียนท่ีได ้
3 ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 จำนวน 
ร้อย
ละ 

ภาษาไทย 155 32 21 13 20 11 8 3 47 2.11 51.47 66 42.58 

คณิตศาสตร ์ 155 21 6 16 17 19 17 17 39 1.78 50.94 43 27.74 
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สาระการเรียนรู้ 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน 
ผล
การ 
เรียน
เฉลี่ย 

คะแนน
เฉลี่ย 

นักเรียนท่ีได ้
3 ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 จำนวน 
ร้อย
ละ 

วิทยาศาสตร์  155 23 12 16 19 12 8 10 5 1.78 46.39 51 32.90 

สังคมศึกษาฯ 155 26 14 14 28 15 11 12 35 2.09 49.91 54 34.84 

ประวัติศาสตร ์ 155 42 19 30 29 19 4 6 6 2.88 64.42 91 58.71 

ภาษาต่างประเทศ 155 21 15 11 22 7 7 7 65 1.65 46.46 47 30.32 

สุขศึกษาฯ 155 35 10 14 8 11 6 4 67 1.75 51.79 59 38.06 

ทัศนศิลป ์ 155 19 4 9 6 24 17 13 63 1.41 45.28 32 20.65 

ดนตรี-นาฏศิลป ์ 155 36 56 35 14 3 2 0 9 3.15 60.76 127 81.94 

การงานฯ 155 37 12 16 2 6 3 0 79 1.67 53.02 65 41.94 

ต้านทุจริตศึกษา 155 71 17 12 12 14 4 3 22 2.88 61.32 100 64.52 

หน้าท่ีพลเมือง 155 56 14 21 13 23 5 3 20 2.74 59.54 91 58.71 

โครงงานอาชีพ 105 40 18 21 8 3 5 2 8 3.06 64.08 79 75.24 
ออกแบบผลิตภัณฑ์ 53 4 3 3 2 1 8 4 28 1.10 33.85 10 18.87 
อาชีพบนโลก
ออนไลน์ 

50 19 10 2 2 0 0 1 0 2.46 59.43 31 62.00 

โมเดลไทย สากล 50 46 0 0 0 0 0 0 4 3.68 64.93 46 92.00 
วรรณกรรมท้องถ่ินศึกษา 65 12 5 6 14 4 2 1 1 2.05 51.25 23 35.38 

รวม 155 528 231 233 202 168 105 85 497 2.26 53.97   

ร้อยละ 100 25.77 11.27 11.37 9.86 8.20 5.12 4.15 24.26 56.59 53.97  48.41 

 

ตารางที ่10  แสดงข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนที่
ประเมิน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน ขึ้นไป 

ป.1 81 81 34 33 9 5 67 82.72 

ป.2 80 80 37 31 12 0 68 85.00 

ป.3 76 76 23 31 20 2 54 71.05 

ป.4 75 75 39 23 11 2 62 82.67 

ป.5 98 98 44 37 17 0 81 82.65 

ป.6 90 90 49 24 17 0 73 81.11 

รวม
ประถม 

500 500 226 179 86 9 405 81.00 
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ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนที่
ประเมิน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน ขึ้นไป 

ร้อยละ
ประถม 

100.00 100.00 45.20 35.80 17.20 1.80 81.00 81.00 

ม.1 48 48 18 17 13 0 35 72.92 

ม.2 53 53 8 40 5 0 48 90.57 

ม.3 50 50 18 18 14 0 36 72.00 

รวมมัธยม 151 151 44 75 32 0 119 78.81 

ร้อยละ
มัธยม 

100.00 100.00 29.14 49.67 21.19 0.00 78.81 78.81 

รวม 651 651 270 254 118 9 524 79.90 

ร้อยละ 100.00 100.00 41.47 39.02 18.13 1.38 79.90   

ร้อยละ 100 100.00 34.69 45.69 19.43 0.20   80.38 

 
ตารางที ่11 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนที่
ประเมิน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน ขึ้นไป 

ป.1 81 81 50 28 2 1 78 96.30 

ป.2 80 80 49 31 0 0 80 100.00 

ป.3 76 76 65 9 0 2 74 97.37 

ป.4 75 75 61 10 2 2 71 94.67 

ป.5 98 98 72 26 0 0 98 100.00 

ป.6 90 90 64 25 1 0 89 98.89 

รวมประถม 500 500 361 129 5 5 490 98.00 
ร้อยละ
ประถม 100.00 100.00 72.20 25.80 1.00 1.00 98.00 98.00 

ม.1 48 48 18 19 11 0 37 77.08 

ม.2 53 53 16 37 0 0 53 100.00 

ม.3 50 50 26 20 4 0 46 92.00 
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ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน
นักเรียนที่
ประเมิน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน ขึ้นไป 

รวมมัธยม 151 151 60 76 15 0 136 90.07 
ร้อยละ
มัธยม 100.00 100.00 39.74 50.33 9.93 0.00 90.07 90.07 

รวม 651 651 421 205 20 5 626 94.03 

ร้อยละ 100.00 100.00 64.67 31.49 3.07 0.77 94.03 94.03  

ตารางที ่12  แสดงข้อมูลสรุปผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2566 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในระดับผ่าน
ขึ้นไป 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน 

ระดับผ่านขึ้นไป 
 

ร้อยละ 
  

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1.  ความสามารถในการสื่อสาร 272 162 38 8 434 86.80 
2.  ความสมารถในการคิด 252 198 42 8 450 90.00 
3.  ความสามรถในการแก้ปัญหา 249 190 46 8 439 87.80 
4.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 251 202 29 8 453 90.60 
5.  ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 248 194 50 8 442 88.40 

คิดเป็นร้อยละ 50.20 40.60 7.40 1.80  90.80 

ตารางที ่13  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2566   ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในระดับผ่านขึ้นไป  

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน 

ระดับผ่านขึ้นไป 
 

ร้อยละ 
  

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1.  ความสามารถในการสื่อสาร 59 68 24 0 127 84.11 
2.  ความสมารถในการคิด 48 74 28 0 122 80.79 
3.  ความสามรถในการแก้ปัญหา 48 74 29 0 122 80.79 
4.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 59 68 24 0 127 84.11 
5.  ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี 51 77 23 0 128 84.77 

คิดเป็นร้อยละ 37.09 48.34 14.57 0.00  85.43 
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ตารางท่ี 14 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
ด้านภาษาไทย 61.87 58.40 62.58 

ด้านคณิตศาสตร์ 40.03 46.80 52.97 
รวม 2 ด้าน 50.95 52.60 57.78 

ตารางท่ี 15 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา  
คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับสังกัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับภาค 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

หมาย
เหตุ 

ภาษาไทย 52.67 59.77 56.2 59.6 57.3   

คณิตศาสตร์ 24.1 30.64 28.7 31.26 29.96   

วิทยาศาสตร์ 45.45 42.21 39.69 42.72 40.75   

ภาษาอังกฤษ 30.53 37.18 33.65 37.44 37.32   

เฉลี่ย 38.19 42.45 39.56 42.76 41.33   

ตารางท่ี 16 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา  
คะแนนเฉลี่ย
ระดับโรงเรียน 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับสังกัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับภาค 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

หมาย
เหตุ 

ภาษาไทย 56.87 52.79 51.62 48.18 50.73   

คณิตศาสตร์ 23.86 25.78 25.62 24.88 25.38   

วิทยาศาสตร์ 31.96 30.47 30.08 29.43 29.93   

ภาษาอังกฤษ 28.6 31.47 31.42 30.58 31.76   

เฉลี่ย 35.32 35.13 34.69 33.27 34.45   
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ส่วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1.1 กรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน 
           โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
ได้ทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 โดยยึดกรอบทิศทางตามแผนปฏิบัติราชการการพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 5 ปี 2566 – 2570 รวมทั้งได้ศึกษาวิเคราะห์ผลการดำเนินงานการพัฒนาการ
จัดการศึกษาที่ผ่านมา จึงได้กำหนดกรอบทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานประจำปีการศึกษา 
2567 ของโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ดังต่อไปนี้ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
             โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ พัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ มุ่งเน้น
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  เสริมสร้างทักษะอาชีพ นำคนดีสู่สังคม 

พันธกิจ (Mission) 
 1.ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับให้มีคุณภาพเป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 2.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมหลักคนไทย 12 ประการ  
 3.พัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
 4.พัฒนาและส่งเสริมการผลิตใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 
 5.พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากลบนความร่วมมือของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
 6.ขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล กระทรวงและหน่วยงานต้นสังกัดที่เก่ียวข้องกับการศึกษา 

เป้าประสงค์ (Goal) 
          1.ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
 2.ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ค่านิยมหลักคนไทย 12 ประการ และมี
คุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตรงตามสายงานและมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งเน้น
สัมฤทธิ์ผล มีความก้าวหน้าในอาชีพ 
 4.ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาให้เกิดประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด 
 5.สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ แบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาลสู่
คุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
 6. สถานศึกษาสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานตอบสนองนโยบายของรัฐบาล กระทรวง และ
หน่วยงานต้นสังกัดที่เก่ียวข้องกับการศึกษา 
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กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสการถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียมและมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3 ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
               เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
กลยุทธ์ที่ 5 สนับสนุนการผลิตและการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล   

คติพจน์ของโรงเรียน 
  “ทนฺโต เสฏ โฐ มนุสฺเสสุ    ในหมู่มนุษย์ผู้ฝึกตนได้แล้วเป็นผู้ประเสริฐสุด”  
 

ปรัชญาของโรงเรียน 
“คุณธรรมนำวิชา  พัฒนาค่านิยม” 
 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 “ยิ้มง่าย ไหว้สวย ช่วยสังคม” 
 

สีประจำโรงเรียน   
  “ ส้ม – ดำ ” 

สีส้ม หมายถึง ความรุ่งเรือง ความรุ่งโรจน์ พลังอำนาจ 
 สีดำ หมายถึง ความรัก ความสามัคคี ความกลมเกลียวเป็นหนึ่งเดียวกัน 
 
ตราประจำโรงเรียน 
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มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2567 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (ระบุด้านด้วยเม่ือใส่ในโครงการ)  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ แต่ละมาตรฐานมี  

รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา  

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 

ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
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2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตได้  

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 
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ตารางความเชื่อมโยงการดำเนินโครงการตามนโยบาย 
โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

นโยบาย สพฐ. นโยบาย สพป. สฎ เขต 1 โครงการ/กิจกรรมของ
สถานศึกษา 

1. ด้านความปลอดภัย นโยบายที่ 1 การจัดการ
สภาพแวดล้อมให้เหมาะสม
ทางด้านกายภาพ วิชาการ 
ปลอดภัย ถูกต้องตามหลัก
สุขลักษณะ เสริมสร้าง
บรรยากาศให้ผู้เรียนและ
บุคลากรอยู่อย่างมีความสุข 
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
นโยบายที่ 2 ส่งเสริมการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุข
ภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

1.โครงการพัฒนาภูมิทัศน์ แหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา 
2.โครงการ ZERO WASTE 
(โรงเรียนปลอดขยะ) 

2. ด้านโอกาส นโยบายที่ 4 การจัดการเรียนรู้
เด็กปฐมวัย 
นโยบายที่ 9 การจัดการเรียนรู้
ให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 นำไปสู่อาชีพ มี
งานทำและส่งเสริมความเป็น
เลิศของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
นโยบายที่ 12 ยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนที่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา และนโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัด 
 

1. โครงการจัดการเรียนการสอน
ระดับปฐมวัยเพื่อส่งเสริมทักษะ
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

2. โครงการพัฒนาคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์สำหรับเด็กปฐมวัย 

3. โครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

4. โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
5. โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. โครงการโรงเรียนส่งเสริม

สุขภาพ 
7. โครงการอาหารกลางวัน 
8. โครงการสวนพฤกษศาสตร์ 
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นโยบาย สพฐ. นโยบาย สพป. สฎ เขต 1 โครงการ/กิจกรรมของ
สถานศึกษา 

3. ด้านคุณภาพ นโยบายที่ 5 การฟื้นฟูภาวะ
ถดถอยทางการเรียนรู้ 
(Learning Loss) 
นโยบายที่ 6 การจัดการศึกษา
สำหรับผู้ที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 
นโยบายที่ 7 การปรับปรุง/การ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่
เน้นสมรรถนะไปใช้ตาม
ศักยภาพของสถานศึกษา 
นโยบายที่ 8 การส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนมีส่วน
ร่วมและปฏิสัมพันธ์ กับกิจกรรม
การเรียนรู้ที่ผ่านการปฏิบัติที่
หลากหลายรูปแบบ (Active 
Learning) 
นโยบายที่ 13 การบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศ 
นโยบายที่ 14 โรงเรียนคุณภาพ 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
สู่ความเป็นเลิศ 
2.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (O-NET/NT) 
3.โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
4.โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
5.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
6.โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
7.โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทั้งระบบ 
8.โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
9.โครงการระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
10.โครงการการขับเคลื่อนการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต” (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) 
11. โครงการสวนพฤกษศาสตร์ 

4. ด้านประสิทธิภาพ นโยบายที่ 3 ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและโครงการ
พาน้องกลับมาเรียน 
นโยบายที่ 10 ส่งเสริมและ
พัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for learning)
นโยบายที่ 11 ส่งเสริมการพัฒนา
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ

1.โครงการหนึ่งห้องเรียนหนึ่ง
นวัตกรรม 
2.โครงการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 
3.โครงการติดตาม ตรวจสอบ 
กำกับดูแลระบบการเงินและ
สินทรัพย์ 
4.โครงการสาธารณูปโภคซ่อม
บำรุงยานพาหนะและน้ำมัน
เชื้อเพลิง 



26 
  

นโยบาย สพฐ. นโยบาย สพป. สฎ เขต 1 โครงการ/กิจกรรมของ
สถานศึกษา 

บุคลากรทางการศึกษาให้มี
สมรรถนะ 
ตามมาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิชาชีพ 
นโยบายที่ 15 มุ่งเน้นคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) 

5.โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการศึกษา 
 

 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 

1.1) ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการ การแต่งตั้ง การย้าย การช่วยราชการ และการขอมี 
และเลื่อนวิทยฐานะ 

1.2) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2) การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

2.1) จัดตั้งศูนย์และสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
2.2) จัดทำข้อมูลสารสนเทศ และแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.3) ดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3) การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
3.1) จัดทำแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
3.2) จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาส 
ทางการศึกษา 
3.3) เสนอปรับเกณฑ์อัตรากำลังผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 
3.4) จัดทำคำสั่งมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยให้สำนักงานเขต 

พ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้ดำเนินการแทนโรงเรียนที่มีจำนวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน 
3.5) จัดทำรูปแบบการบริหารเจ้าหน้าที่ธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 
3.6) สร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ในระบบดิจิทัล และส่งเสริมการใช้ DLTV 
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4) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
4.1) สำรวจรายการประเมิน การรายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษา 

  4.2) จัดทำรูปแบบและแนวทางการประเมินเพ่ือลดภาระของสถานศึกษา 
4.3) ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพ่ือลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 

5) สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
 5.1) เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 5.2) สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือระบบคุณธรรม 
และความโปร่งใส 
 5.3) จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง 

6) การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 
 6.1) พัฒนาการสื่อสารทุกช่องทาง 
 6.2) ติดตามและวิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
 6.3) ผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. 
 6.4) สร้างเครือข่าย และประยุกต์ใช้ AI เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1) การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
    1.1) จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยสำหรับการเรียนรู้ 
    1.2) จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา 
    1.3) พัฒนา ส่งเสริม และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล 

ให้แก่ผู้เรียนทุกท่ีทุกเวลา 
2) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

2.1) พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะแนวทาง (Coaching) 
2.2) พัฒนาครูแนะแนวแกนนำ และพัฒนาให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได้ 
2.3) ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Heroและส่งเสริมสุขภาพกายรอบด้าน 

3) ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
3.1) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต 
และผลการเรียนของผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
3.2) พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทัล 
3.3) เชื่อมโยง API ระหว่างสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และระบบธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ 

4) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
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 4.1) จัดทำแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
 4.2) กำหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 

4.3) สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพที่สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ เพ่ือการจัด 
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
5) เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

5.1) พัฒนานักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
5.2) ส่งเสริมให้นักเรียนทำงานหารายได้ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน 
5.3) ส่งเสริมประสบการณ์อาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
5.4) พัฒนาต่อยอดห้องแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน 
5.5) ส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ส่วนที่ 3  
รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

 
ประมาณการวิเคราะห์งบประมาณ ปีงบประมาณ 2567  
งบประมาณรายรับเงินอุดหนุนรายหัว  

ระดับอนุบาล 1,836 บาท/คน/ปี  
ระดับประถมศึกษา 2,052 บาท/คน/ปี 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 3,780 บาท/คน/ปี 

 

ชั้น จำนวนนักเรียน จำนวนงบประมาณ 

อนุบาลปีที่ 2 54 99,144.00 
อนุบาลปีที่ 3 74 135,864.00 

รวมก่อนประถม 128 235,008.00 
ประถมศึกษาปีที่ 1  86 176,472.00 
ประถมศึกษาปีที่ 2 79 162,108.00 
ประถมศึกษาปีที่ 3  86 176,472.00 
ประถมศึกษาปีที่ 4 75 153,900.00 
ประถมศึกษาปีที่ 5 62 127,224.00 
ประถมศึกษาปีที่ 6 98 201,096.00 

รวมประถมศึกษา 486 997,272.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 78 294,840.00 
มัธยมศึกษาปีที ่2 63 238,140.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 58 219,240.00 

รวมมัธยมศึกษา 199 752,220.00 
รวมทั้งสิ้น 813 1,984,500 

 
ประมาณการงบประมาณรายรับเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ระดับอนุบาล 464บาท/คน/ปี  
ระดับประถมศึกษา 518 บาท/คน/ปี 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 950 บาท/คน/ปี 
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ชั้น จำนวนนักเรียน จำนวนงบประมาณ 

อนุบาล 128 59,392.00 
ประถมศึกษา 486 251,748.00 
มัธยมศึกษา 199 189,050.00 

รวมทั้งสิ้น 813 914,000.73 
 

ตารางประมาณการรายรับ - รายจ่าย (ประจำ) ประจำปีการศึกษา 2567 
รายการ รายรับ รายจ่าย คงเหลือ 

ค่าจัดการเรียนการสอน 2,177,003.71  
 

- - 

อุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 2,862,577.00 
 

- - 

เงินอุดหนุนอาหาร
กลางวันนักเรียน (อปท) 

2,701,600.00 
 

-  

ค่าสาธารณูปโภค - 450,000.00  
รวม  450,000.00  

 

รายการประมาณการจัดสรรงบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2567 

แผนงาน/งาน/โครงการ เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

เงินนอก
งบประมาณ 

ประมาณการงบประมาณที่นำมาจัดสรร   2,177,003.71     
1.ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 690,801.48 515,314 - - 
2.ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 172,700.37 - - - 
3.ฝ่ายบริหารงานบุคคล 172,700.37 - - - 
4.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 518,101.11 - - - 
งานสาธารณูปโภค 450,000.00 - - - 
งานบริหาร(งบสำรองจ่าย) 172,700.37 - - - 

ประมาณการจัดสรรงบประมาณ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  = 725,801.48 

1) โครงการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยเพื่อ
ส่งเสริมทักษะพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  

45,000.00 - - - 
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แผนงาน/งาน/โครงการ เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

เงินนอก
งบประมาณ 

2) โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
สำหรับเด็กปฐมวัย 

30,000.00 - - - 

3) โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 320,000.00 - - - 
4) โครงการค่ายวิชาการ 100,000.00 - - - 
5) โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 60,000.00 - - - 
6) โครงการห้องสมุดมีชีวิต 60,000.00 - - - 
7) โครงการ กำกับ ติดตาม การนิเทศภายใน

สถานศึกษา 
5,000.00 - - - 

8) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 15,000.00 - - - 
9) โครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี 

เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
557,000.00 413,811.00 - - 

10) โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียะ
ภาพ 

30,000.00 - - - 

11) โครงการสวนพฤษศาสตร์โรงเรียน 60,000.00    
2.ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ  = 72,700.37 

1) โครงการขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 

1,247,938.00 - - - 

2) โครงการติดตาม ตรวจสอบ กำกับดูแลระบบ
การเงินและสินทรัพย์ 

30,000.00 - - - 

3) โครงการสาธารณูปโภคซ่อมบำรุงยานพาหนะ
และน้ำมันเชื้อเพลิง 

40,000.00 - - - 

3.ฝ่ายบริหารงานบุคคลากร = 172,700.37 
1) โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ัง

ระบบ 
134,500.00 - - - 

4.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป = 655,801.48 
1) โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 
20,000.00 - - - 

2) โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 10,000.00 - - - 
3) โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
45,000.00 - - - 
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แผนงาน/งาน/โครงการ เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

เงินนอก
งบประมาณ 

4) โครงการพัฒนาภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 

357,000.00 - - - 

5) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

25,000.00 - - - 

6) โครงการสถานศึกษาพอเพียง 15,000.00 - - - 
7) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 100,000.00 - - - 
8) โครงการอาหารกลางวัน 6,000.00 - - - 
9) โครงการ ZERO WASTE  (โรงเรียนปลอดขยะ) 35,000.00 - - - 
10) โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
58,000.00 - - - 

11) โครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต”(โครงการโรงเรียสุจริต) 

19,000.00 - - - 
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ตารางแผนปฏิบัติการประจำปี 2567 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  
 
โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาสู่สากล 
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนให้มีศักยภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
โครงการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยเพ่ือส่งเสริมทักษะพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน นางสาวเสาวลักษณ์  จันทร์ล่องและนางสาวอรพรรณ  สุวรรณบุตร 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกายด้าน
อารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
2. เด็กปฐมวัยมีความพร้อมในการเข้าเรียนในระดับชั้นที่
สูงขึ้น 
3. เด็ก ผู ้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีพัฒนาทั้งด้านร่างกายด้าน
อารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอยู ่ใน
ระดับ ดีเยี่ยม 

1.กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูเสาวลักษณ์ จันทร์
ล่อง 

1. เด ็กปฐมว ัยทุกคนได้ร ับการพัฒนาทั้ ง
ทางด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญา และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย และให้ความร่วมมือ
ส่งเสริม และสนับสนุนในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

3. เด็กปฐมวัยทุกคนมีความพร้อมทางด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา ที่จะเข้าเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
  

2.กิจกรรมนันทนาการ
พาเพลิน 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอรพรรณ สุวรรณ
บุตร  

3.กิจกรรมภาษาแสน
สนุก 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูเสาวลักษณ์ จันทร์
ล่อง 

4 กิจกรรมขยับกาย
สบายชีว ี

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอรพรรณ สุวรรณ
บุตร  

5.กิจกรรมสาน
สัมพันธ์บ้านและ
โรงเรียน 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูเสาวลักษณ์ จันทร์
ล่อง 

6.กิจกรรมสื่อเสริม
พัฒนาการสร้างสุข 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอรพรรณ สุวรรณ
บุตร  
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
2. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีความพร้อมในการเข้าเรียน
ในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
3. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

รวมเงิน 45,000  

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ นางจิราพร  ขอนแก้ว และนางสาวชุติกาญจน์  แม้นเมฆ 
 ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 

เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ 
100 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความรู้ ความสามารถ
และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ 
80 ได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านวิชาการ ด้าน
วิชาชีพ สำหรับกิจกรรมการแข่งขันในระดับหน่วยงาน
ต่างๆทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
3. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
ร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์เพื่อ
ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

1. กิจกรรมส่งเสริม
และสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอน 

100,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูชุติกาญจน์ แม้น
เมฆ  
 

1.นักเร ียนได ้ร ับการพ ัฒนาและส ่งเสริม
สนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถใน
ด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ และเปิดโอกาสให้นักเรียน
แสดงความรู้ความสามารถในระดับหน่วยงานต่างๆทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

2.นักเรียนได้รับการพัฒนาตามแผนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนให้บรรลุตามเป้าหมายของ
โรงเรียนและคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3.ได้มีการจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ที่จำเป็น
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสำหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

2. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 

200,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูจิราพร ขอนแก้ว 

3. กิจกรรมยกระดับ
คุณภาพการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูจิราพร ขอนแก้ว 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
4. นักเรียน โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ชั้นระดับ 
ม.3 ป.6 และป.3 ร้อยละ 60 มีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาขั้นพื้นฐานสูงกวา่ระดับประเทศ 
 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มี
ศักยภาพในด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ และเป็นที่ยอมรับ
ของหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
2. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาทักษะทางด้านวิชาการทุก
กลุ่มสาระและด้านวิชาชพี 

รวมเงิน 320,000    

โครงการค่ายวิชาการ นางณัฏฐนภิา เสนทองแก้ว และนางสาววิชชุดา เสือแก้ว 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
-  นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ทุกระดับชั้น 
เข้าร่วมโครงการค่ายวิชาการ ร้อยละ 90    
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)          
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตานุเคราะห์) มีทักษะการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้
อย่างมีสติ สมเหตุสมผลในระดับดี   
2. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น มี
ความรักความสามัคคีในหมู่คณะ อดทน อยู่ร่วมกับผู้อื่น
อย่างสร้างสรรค์ 

1.กิจกรรมพัฒนา
ทักษะภาษาไทย 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 
 
 
 
 
 
  

ครูดวงเพ็ญ อินทร์
แก้ว 

  
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มี

คุณภาพ มีพฤตกิรรมใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีทักษะในการคิด 
เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริงและมพีฤติกรรมตื่นตัว
ในทางสร้างสรรค์ 

2. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้
เต็มตามศักยภาพส่งผลให้เป็นคนดี คนเก่ง และอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

  

2.กิจกรรมพัฒนา
ทักษะคณิตศาสตร์ 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูณัฐนิภา เสนทอง
แก้ว 

3.กิจกรรมวัน 
วิทยาศาสตร์ 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูปิยวรรณ คีรีสุทธิ์ 

4. Christmas Day  20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครปูัตมา จินดา
กาญจน ์

5.กิจกรรมพัฒนา
ทักษะสังคมศึกษา 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครปูิยวัชร  อักษรสม 

รวมเงิน 100,000 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
โครงการห้องสมุดมีชีวิต นางสาวนงลักษณ์ ทองสีสัน และนางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้ว 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต  (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ  
90  เข้าใช้บริการหอ้งสมุด 
2. ห้องสมุดโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  เป็น
แหล่งค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการ เรียนการสอนของทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู ้
3. ห้องสมุดโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  เป็น
แหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากรทั้ง ภายนอกและภายใน
โรงเรียน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทกัษะการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
2.  นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการใช้
ห้องสมุด 
  

1.กิจกรรมพัฒนา
ทรัพยากรเพื่อ
การศึกษาค้นควา้ 

15,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ว่าที่ ร.ต. จิรวุฒิ     
โชติถิรสมพงศ์ 

1. นักเรียนมีหนังสือสำหรับศึกษาค้นควา้ตรง
ตามหลักสูตร 

2 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  สามารถแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

3. มีห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
ทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน 
          4. ครูและบุคลากรหน่วยงานอืน่ สามารถใช้
เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้และจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน และร่วมแลกเปลี่ยนรู้กับห้องสมุดของ
โรงเรียน 
          5. ครู นักเรียน ชุมชน มีความพึงพอใจในการ
ใช้บริการการเรียนการสอน 

 
 

2.กิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอา่น  การ
เขียน 

15,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูนงลักษณ์ ทองสีสัน
และคณะ 

3.กิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุด 

10,000 พ.ค.67-มี.ค.68 นางดวงเพ็ญ  อินทร์
แก้ว 

4.กิจกรรมค่ายหนังสือ
เล่มเล็ก 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูนงลักษณ์ ทองสีสัน 

รวมเงิน 60,000  

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา นางณัฏฐนภิา  เสนทองแก้ว   
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต  (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1.โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีหลักสูตรที่
ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู ้ท ี ่หลากหลาย
สนองตอบความต้องการของผู้เรียนร้อยละ 100 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)   
เชิงคุณภาพ 

1.กิจกรรมอบรม 
สัมมนา ประชุมการ
พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

นางณัฏฐนิภา  เสน
ทองแก้ว 

1. โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็น
แนวทางในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ  
           2. โรงเรียนมีกระบวนการเรียนการสอน
สนองตอบความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 

 2.กิจกรรมการพัฒนา
หลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู ้

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 นางณัฏฐนิภา  เสน
ทองแก้ว 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
1.โรงเร ียนว ัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ม ีหลักสูตร
สถานศึกษาที่มีคุณภาพ ทันสมัยสนองตอบความต้องการ
ของผู้เรียนึและชุมชน 

3.กิจกรรมรายงาน
การใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 นางณัฏฐนิภา  เสน
ทองแก้ว 

รวมเงิน 15,000  

กลยุทธ์ที ่2 เพิ่มโอกาสการถึงบรกิารทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงเท่าเทียมและมีคุณภาพ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
โครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ นายพานุ  นราภัย  และ  นางสาวธิติมา ตุกชูแสง 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต  (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพฒันาผู้เรียนที่
โรงเรียนจัดให้ 
2. นักเรียนทุกคนมีความรู้และได้รับประสบการณ์ตรง
จากกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. นักเรียนทุกคนได้รับบริการเพิ่มเติมด้านการสืบค้น
ความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตและการให้บริการด้าน
คอมพิวเตอร์ 
4. นักเรียนทุกคนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)   
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่โรงเรียนจัดให้ 

1.กิจกรรม ลูกเสือ 
เนตรนาร ี
  

196,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูพานุ นราภยั 1.นักเรียนมีคุณธรรม คุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีต่อสังคม  การใช้ชีวิตร่วมกันเป็นหมูค่ณะจากการ
เรียนรู้ประสบการณ์จริงนักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ตรง 

2. นักเรียนได้รับการเพิ่มเติมด้านการสืบค้น
ความรู ้ผ ่านระบบอินเตอร์เน็ตและการให้บริการ   
ด้านคอมพิวเตอร์ 

3. นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 

 

2.กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

325,811 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูธิติมา ตุกชูแสง 

3.กิจกรรมบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ict 

25,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูธิติมา ตุกชูแสง 

4.กิจกรรมส่งเสริม
ความถนัดทางการ
เรียน 

25,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครกูมลชนก บุญชุม 

5.กิจกรรมปฐมนิเทศ 
ม.1 

42,000 พ.ค.66-มิ.ย.67 ครูเฉลิมขวัญ  ทองสุก 

6.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
ป.6 และ ม.3 

213,810 พ.ค.66-มิ.ย.67 ครูดวงเพ็ญ  อินทร์
แก้ว (ป.6) 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
2. ร้อยละ 100 นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์ตรง
จากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับบริการเพิ ่มเติมด้านการ
สืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตและการให้บริการ
ด้านคอมพิวเตอร์ 
4. ร ้อยละ 100 นักเร ียนทุกคนได้ร ับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
 

รวมเงิน 827,621  ครูวิชชุดา เสือแกว้ 
(ม.3) 

โครงการขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างท่ัวถึงและมีคณุภาพ นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทอง 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ปี
การศึกษา 2567 ได้รับหนังสือเรียนร้อยละ 100  
2. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ปี
การศึกษา 2567 ได้รับค่าอุปกรณ์การเรียนร้อยละ 100  
3.นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ปี
การศึกษา 2567 ได้รับค่าเครื่องแบบนักเรียนร้อยละ 100 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนทุกคนลดภาระค่าใช้จ่าย 
2. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จา่ยสาํหรับอุปกรณ์การ
เรียน และเครื่องแบบนักเรียนทีภ่าครัฐให้การสนับสนุน 
 
 
 

1.กิจกรรมเพื่อการ
จัดซื้อหนังสือเรียน 

557,998  พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูอัญชุลี แพเพชร
ทอง 

1. นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
สำหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

2. ผู้ปกครองได้รับการบรรเทาภาระค่าครอง
ชีพ ลดค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจอีกทาง
หนึ่งของรัฐ 

2.กิจกรรมเพื่อการ
จัดซื้ออุปกรณ์การ
เรียน 

354,440  พ.ค.67-มี.ค.68 ครนูวภร ศรีทองฉิม 

3.กิจกรรมเพื่อซ้ือ
เครื่องแบบนักเรียน 

529,600  พ.ค.67-มี.ค.68 พ.ค.67-มี.ค.68 

รวมเงิน 1,247,938 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน นางสาวปิยวรรณ  คีรีสุทธิ์  และ นายปิยวัชร อักษรสม 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 70 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดี ด้วยการคัดกรองรายบุคคล การประชุม
ผู้ปกครอง การเยีย่มบ้าน และการให้คำปรึกษารายบุคคล 
 2. นักเรียนร้อยละ 70 ได้รับการพัฒนาต่อยอด
ความสามารถ ด้วยการระดมทุนการศึกษา และการแนะ
แนวต่อ 
3.  นักเรียนร้อยละ 70 มีคุณธรรม จริยธรรมในระดับดี 
ด้วยกระบวนการป้องกันนกัเรียนกลุ่มเสี่ยง และการ
พัฒนาการศึกษานักเรียนเรียนร่วม  
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านการมีวินยั 
อยู่ในระดับด ี
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านการเรียนในด้าน
การศึกษาต่อ 
3. นักเรียนกลุ่มเสี่ยงและนักเรียนเรียนรว่มได้รับการดูแล
และพัฒนา 
4. โรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการ
ดูแลอย่างต่อเนื่อง 

1.กิจกรรมประกันชีวิต
นักเรียน 
 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูเสาวลักษณ์ จันทร์
ล่อง 

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
เสริมสร้างภูมิคุมกันทางสังคมอย่างทั่วถึงตรงตามสภาพ
ปัญหา 

2. นักเรียนมีพฤติกรรมเส่ียง  พฤติกรรมการ
หยุดเรียน  นกัเรียนที่มีแนวโน้มจะออกกลางคัน ได้รับ
การดูแล   ช่วยเหลือ ชว่ยลดปญัหาอัตราการออก
กลางคันของนักเรียน 

 3. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ มีการวางแผน
ระบบช่วยเหลอืนักเรียน มกีารส่งเสริมพฤติกรรม
นักเรียนอยา่งเป็นระบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

2.กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูปิยวรรณ คีรีสุทธิ์ 

3.กิจกรรมเยี่ยมบา้น
นักเรียน 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูนวภร  ศรีทองฉิม 

4.กิจกรรมป้องกันและ
แก้ไขนักเรียนกลุ่ม
เส่ียง 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูปิยวรรณ คีรีสุทธิ์
(มัธยม) 
ครปูิยวัชร อกัษรสม
(ประถม) 

5.กิจกรรมทุนและ
มอบทุนการศึกษา 
 

3,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูดวงเพ็ญ  อินทร์
แก้ว 

6.กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเด็ก
พิเศษเรียนร่วม  

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูราศร ี วิชัยดิษฐ ์

7. กิจกรรมแนะแนว
ศึกษาต่อและแนะแนว
อาชีพเพื่อการมีงาน
ทำ 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครเูฉลิมขวัญ  ทองสุก 

รวมเงิน 45,000  
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
โครงการพัฒนาภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ในสถานศกึษา นายพงศกร   โสภา 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. ปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องมือ เครื่องใช้และอุปกรณ์
ภายในอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
2. ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. เครื่องมือ เครื่องใช้ภายในอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธภิาพ 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 
ปลอดภัย และเอื้อตอ่การจัดการเรียนรู ้

1.กิจกรรมปรับปรุง
อาคารสถานที่
สิ่งแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 

267,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูพงศกร โสภา 1  มีสภาพแวดลอ้มที่สะอาด ร่มร่ืน สวยงาม 
และปลอดภยั 

2. มีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดการเรียน 
การสอน 

3. นักเรียนมีจิตสำนึกรักษ์และชว่ยกันดูแล
และรักษาสิ่งแวดล้อม 2.กิจกรรมบำรุงรักษา

ระบบไฟฟ้า ประปา 
และน้ำดื่ม 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูพงศกร โสภา 

3.กิจกรรมปรับปรุง
ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 

35,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูวีระพงษ์ รอดเมื่อ 

4. กิจกรรมระบบ
รักษาความปลอดภยั 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูพงศกร โสภา 

5. กิจกรรมซ่อมแซม 
บำรุงรักษาพัสดุและ
ครุภัณฑ์  

15,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูพงศกร โสภา  

 
รวมเงิน 

 
357,000 

 
 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ นางสาวจรรยาภรณ์  ศิริกาญจน ์และนางสาวชนนิกานต์  แซ่ปัก 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึง
และถูกสุขลักษณะ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

1.กิจกรรมตรวจ
สุขภาพนกัเรียน/ทันต
สุขภาพ 
 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูจรรยาภรณ์  ศิริ
กาญจน ์ 

1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึง
และถูกสุขลักษณะ มีสุขภาพกายและสขุภาพจิตที่ดี 

2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาที่โรงเรียน
กำหนด  
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาที่โรงเรียน
กำหนด  
3. ผู ้เร ียนร้อยละ 80 ได้ร ับความรู ้และได้ร ับบริการ
สุขภาพเบื้องต้นและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง       
4. ผู ้เรียนร้อยละ 80 มีสมรรถภาพทางกายผ่านตาม
เกณฑ์รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 
5. ผู ้เร ียนร้อยละ 80 มีทักษะการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ปรับปรุง และแก้ปัญหาด้านการป้องกันโรค รวมถึง
รับทราบการประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านการป้องกันโรค
ในโรงเรียน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึงและถูก
สุขลักษณะ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาที่โรงเรียนกำหนด 
3. ผู้เรียนมีความรู้และได้รับบริการสุขภาพเบื้องต้นและ
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง 
4. ผู ้เรียนมีสมรรถภาพทางกายผ่านตามเกณฑ์รวมทั้ง
ดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 
5. ผู้เรียนมีทักษะการเฝ้าระวัง ป้องกัน ปรับปรุง และ
แก้ปัญหาด้านการป้องกันโรค รวมถึงรับทราบการ
ประชาสัมพันธข์่าวสารด้านการป้องกันโรคในโรงเรียน 

2.กิจกรรมกายบริหาร
ยามเช้า 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครกูมลชนก บุญชุม 3. ผู้เรียนมีความรู้และได้รับบริการสุขภาพ
เบื้องต้นและดูแลรักษาสุขภาพอนามยัของตนเอง 

4. ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายผ่านตามเกณฑ์ 
รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

5. ผู้เรียนมีทักษะการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ปรับปรุง และแกป้ัญหาดา้นการปอ้งกันโรค รวมถึง
รับทราบการประชาสัมพันธข์่าวสารด้านการป้องกัน
โรคในโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

3.กิจกรรมผู้นำอนามยั
(อย.น้อย) 

10,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูจรรยาภรณ์ ศิริ
กาญจน ์

4.กิจกรรมเวชภัณฑ์
และยา 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูชนนิกานต์  แซ่ปัก 

5.กิจกรรม
ประชาสัมพันธข์้อมูล
ข่าวสารด้านสขุภาพ
และการปอ้งกันโรค 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูจรรยาภรณ์  ศิริ
กาญจน ์

6. กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครกูมลชนก บุญชุม 

7.กิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพทางด้านกีฬา
และกรีฑา 
 

รวมเงิน 
 

50,000 
 
 
 

100,000 

พ.ค.67-มี.ค.68 ครพูงศกร  โสภา 

โครงการอาหารกลางวัน นางสาวอ้อมใจ  อร่าม 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 

1. กิจกรรมตรวจสอบ
ภาวะโภชนาการ
นักเรียน 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูอ้อมใจ อร่าม 1. นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและ
ถูกหลักโภชนาการ 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เพื่อให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่สะอาดและถูกหลกัโภชนาการอยู่ในระดับ ดี
เยี่ยม 
2. นักเรียนร้อยละ 90 เพื่อให้นักเรียนมนี้ำหนักส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ที่สูงขึ้น 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลกั
โภชนาการ 
2. นักเรียนมีน้ำหนักสว่นสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ ์

2. กิจกรรมตรวจสอบ
ความพร้อมด้านวัสดุ 
อุปกรณ์และอาคาร
สถานที่ 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอ้อมใจ อร่าม 2. นักเรียนมีน้ำหนักสว่นสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 

3. กิจกรรมจัดทำ
รายการอาหาร 
(thai school lunch) 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอ้อมใจ อร่าม 

4. กิจกรรมจัด
ทำอาหารกลางวัน 

2,706,000 
งบจาก อปท. 

พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอ้อมใจ อร่าม 

รวมเงิน 6,000  

กลยุทธ์ที่ 3 ปลูกฝังคณุธรรมจรยิธรรม คณุลักษณะอันพึงประสงค์ และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์สำหรับเด็กปฐมวัย นางสาวเสาวลักษณ์  จันทร์ล่องและนางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร 
 ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 

เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีความรักชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2. เด็กปฐมวัยมีส่วนรว่ม ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
3. เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะในการคิดแก้ปัญหา ทำ
กิจกรรม เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
4. มีการสร้างนิสัยเรียนรู้การอยู่แบบพอเพียง 
5. เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 

1.กิจกรรมสุขภาพดีมี
สุข 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูอรพรรณ สุวรรณ
บุตร  

1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีความรักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์

2. เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วม ในการดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม 

3. เด ็กปฐมว ัยท ุกคนม ีท ักษะในการคิด
แก้ปัญหา ทำกิจกรรม เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

4. มีการเรียนรู้การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
5. เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
6. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจใน

การจัดการศึกษาศักยภาพ  

2.กิจกรรมมือน้อย
สร้างสรรค์ 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูเสาวลักษณ์ จันทร์
ล่อง  

3.กิจกรรมหนูน้อยจิต
สาธารณะ 

1,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอรพรรณ สุวรรณ
บุตร  

4.กิจกรรมหนูน้อยนกั
ออม 

1,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูเสาวลักษณ์ จันทร์
ล่อง  

5.กิจกรรมวันสำคัญ 5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูอรพรรณ สุวรรณ
บุตร  
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
6. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษา 
 

6.กิจกรรมยิ้มง่าย ไหว้
สวย 

1,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูเสาวลักษณ์ จันทร์
ล่อง  

รวมเงิน 30,000  

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. นางรัตติยา ธีระเผ่าพันธ์, นายพานุ  นราภัย 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมกับโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรมด้านระเบียบ
วินัยเพิ่มสูงขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรมด้านความ
พอเพียงเพิ่มสูงขึ้น 
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรมด้านจิต
สาธารณะเพิ่มสูงขึ้น 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ปีการศึกษา 
2567 
2. โรงเรียนมีโครงงานระดับห้องเรียน มุ่งเสริมสร้าง
คุณธรรมด้านความมีวินัย ความพอเพียง และจิต
สาธารณะ 
3. นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมด้านความมีวินยั 
ความพอเพยีง และจิตสาธารณะ 
 
 

1. กิจกรรหนึ่ง
ห้องเรียน หนึ่ง
โครงงานคุณธรรม 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูรัตติยา  ธีระ
เผ่าพันธ ์

1. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านวินยั 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านความ

พอเพียง 
3. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านจิต

สาธารณะ  

2. กิจกรรมสอบ
ธรรมมศึกษา 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูสุภารัตน์ เพชรรอด 

3. กิจกรรมสัปดาห์
ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา 

10,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครปูิยวัชร  อักษรสม 

4. กิจกรรมอิสลาม
ศึกษา 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูนงลักษณ์ ทองสีสัน 

5.กิจกรรมวันสำคัญ 20,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครปูิยวัชร อกัษรสม 

6.กิจกรรมค่ายยวุชน
คนคุณธรรม 

10,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูพานุ นราภยั 

7.กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครปูิยวัชร อกัษรสม 

รวมเงิน 60,000  
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน นางสาวนวภร  ศรีทองฉิม และนางสาวปิยวรรณ  คีรีสุทธิ์ 
 ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 

เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเรียนเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์พรรณพืช 
เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพที่เกี่ยวกบัพืชนำ
ความรู้ประสบการณ์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เห็นคุณค่า
ของพรรณไม้ 

1.จัดทำป้ายชือ่พรรณ
ไม้ 

15,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า

ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครนูวภร ศรีทองฉิม 1. นักเรียนมีความรัก และเห็นคุณค่าของ
พรรณไม้ 

2. โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณ
ไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรกัษา เพื่อประโยชน์
ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก  

3. นักเรียนเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษพ์รรณ
พืช เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพที่เกีย่วกับ
พืช  

4. มีแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและนำมาใช้
ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 

2.จัดสร้างโรงเรีอน
และรวบรวมพรรณไม้
เข้าปลูกในโรงเรียน 

45,000 

พ.ค.67-มี.ค.68 ครปูิยวรรณ  คีรีสุทธิ ์

3.ศึกษาข้อมูลด้านต่าง 
ๆ และพืชศึกษา 

- 
พ.ค.67-มี.ค.68 ครนูวภร  ศรีทองฉิม 

4.การรายงานผล
ข้อมูล 

- 
พ.ค.67-มี.ค.68 ครูชุติกาญจน์ แม้น

เมฆ 
5.การนำไปใช้
ประโยชน์ทาง
การศึกษา 

- พ.ค.67-มี.ค.68 ครชูุติกาญจน์  แม้น
เมฆ 

รวมเงิน 60,000  

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข นางสาวเพียงใจ  อภินนพงษ์, นางสาวสุภารัตน์  เพชรรอด 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. มีแกนนำลูกเสือตา้นยาเสพติดภายในสถานศึกษา 
จำนวน 1 หมู่  
2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกจิกรรมห้องเรียนสีขาว  

กิจกรรมลูกเสือต้าน
ภัยยาเสพติด 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครเูฉลิมขวัญ  ทอง 
สุก 

1. นักเรียนมีองค์ความรู้และภูมิคุ้มกันเกีย่วกบั
ยาเสพติด  

2. นักเรียนรู้จักเรียนรู้ป้องกันการแพร่ระบาด
ของสารเสพติดและสิ่งมอมเมา  

3. นักเรียนมีทักษะชวีิตและรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติดในสถานศึกษา  

กิจกรรมสัปดาห์
ต่อต้านยาเสพติด 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูเพียงใจ  อภินน
พงษ์ 

กิจกรรมห้องเรียนสี
ขาว 

10,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูสุภารัตน์ เพชรรอด 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
3. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกจิกรรมสัปดาห์ต่อต้าน
ยาเสพติด  
4. นักเรียนร้อยละ 100 ตระหนักต่อโทษของสิ่งเสพติด
และหลีกเล่ียงสิ่งเสพติดและอบายมุข  
5. นักเรียนร้อยละ 100 ปลอดจากสารเสพติด  
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
อย่างเป็นระบบมีคุณภาพ ระดับดี  
2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุขที่เหมาะสมตามวยัอย่างตอ่เนื่องด้วย 
การบูรณาการหลักสูตรอยา่งมีคุณภาพระดับดี  
3. โรงเรียนปราศจากสิ่งเสพติดและเป็น “สถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” 
 

รวมเงิน 20,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. นักเรียนรู้จักการช่วยเหลอืดูแลเพื่อนจาก
ภัยยาเสพติดและสิ่งมอมเมา 

โครงการโรงเรียนปลอดบุหร่ี ว่าที่ร.ต.จิรวุฒิ  โชติถิรสมพงศ์ 
 ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 

เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ ตามที่สถานศึกษาจัดขึ้น  

1.กิจกรรมวันงดสูบ
บุหรี่โลก 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครูจิรวุฒิ โชติถิรสม
พงศ์  

1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษางด
จากการสูบบุหรี่            

2. โรงเรียนเป็นโรงเรียนปลอดบุหรี่ 100% 
3. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา

ปลอดภัยจากพิษภยัของควันบหุรี่ 

2.กิจกรรม
ประชาสัมพันธแ์ละ
รณรงค์งดสูบบุหรี่ 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูจิรวุฒิ โชติถิรสม
พงศ์ 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 
เข้าร่วมกิจกรรมประชาสัมพันธ์และรณรงค์งดสูบบุหรี่ 
ตามที่สถานศึกษาจัดขึ้น 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษางดจากการสูบ
บุหรี ่
2. โรงเรียนเป็นโรงเรียนปลอดบุหรี่ 100%  
3. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาปลอดภยัจาก
พิษภัยของควันบุหรี ่

รวมเงิน 10,000  

โครงการสถานศึกษาพอเพียง นางรัตติยา ธีระเผ่าพันธ์, นายวีระพงษ์ รอดเมื่อ 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. มีแกนนำดำเนินกจิกรรมจำนวน 50 คน  
2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมการออม  
3. โรงเรียนมีน้ำดื่มสะอาดเพียงพอตอ่นกัเรียนคิดเป็น
ร้อยละ 100 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการประหยัดอดออม รู้จักใช้จ่ายเงิน 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษา และนกัเรียนดื่มน้ำที่
สะอาดตามระดับมาตรฐานจากกระทรวงสาธารณสุข 

1.ธนาคารโรงเรียน 
 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูรัตติยา ธีระ
เผ่าพันธ ์

1. นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกับการ
ออมโดยผา่นกิจกรรมธนาคารโรงเรียน 

2. ครู บุคลากรทางการศึกษา และนกัเรียนได้
ดื่มน้ำที่ได้รับการรับรองมาตรฐานจากกระทรวง
สาธารณสุข 

3. นักเรียนใช้ความรู้คู่คุณธรรมมีทักษะและ
ความสามารถในด้านงานอาชีพตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   

2.โรงผลิตน้ำดื่ม 
 

8,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูวีรพงษ์ รอดเมื่อ 

3.ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครวูีระพงศ์  รอดเมื่อ 

รวมเงิน 15,000  

โครงการ ZERO WASTE  (โรงเรียนปลอดขยะ)    นายวีระพงษ์ รอดเมื่อ 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 

1.กิจกรรมส่งเสริม
องค์ความรู ้

2,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครขูวัญจิรา  เพ็งหนู 1. นักเรียนมีจิตสำนึกและความรู้ความเข้าใจ
ถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
1. ห้องเรียน ห้องสำนักงาน สภาพแวดล้อมโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีการจัดการขยะ  
ร้อยละ 80 
2. นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ  80 มอีงค์
ความรู้ และมกีารจัดการคัดแยกขยะตามหลัก 3R  
(reduce reuse recycle) 
3. นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนวดัท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) ร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีจิตสำนึกและความรู้ความเขา้ใจถึงแนวทาง
ในการลดปริมาณขยะ 
2.นักเรียนมีความสามารถในการคัดแยกขยะและการนำ
ขยะกลับไปใช้ประโยชน ์
3.นักเรียนมีความสามารถในการจัดกจิกกรมรณรงค์
เสริมสร้างจิตสำนึกและความรู้ความเขา้ใจถึงแนวทางใน
การคัดแยกขยะในโรงเรียนและชุมชน 
4.โรงเรียนมีการจัดโครงการและกิจกรรม ประชาสัมพันธ์ 
ให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถตามหลัก  
3rในการลดปริมาณขยะ(Reduce)การนำกลับมาใช้ซ้ำ
(Reuse) และการนำกลับมาใช้ใหม่(Recycle) 

2.กิจกรรมจัดจุดทิ้ง
ขยะตามประเภทและ
โรงเก็บขยะ 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูวีรพงษ์ รอดเมื่อ 2. นักเรียนมีความสามารถในการคัดแยกขยะ
และการนำขยะกลับไปใช้ประโยชน ์

3. นักเรียนมีความสามารถในการจัดกิจกกรม
รณรงค์เสริมสร้างจิตสำนึกและความรู้ความเข้าใจถึง
แนวทางในการคัดแยกขยะในโรงเรียนและชุมชน 

4. โรงเรียนมีการจัดโครงการและกจิกรรม 
ประชาสัมพันธ ์ให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถตาม
หลัก 3 r ในการลดปริมาณขยะ (Reduce) การนำ
กลับมาใช้ซ้ำ (Reuse) และการนำกลบัมาใช้ใหม่ 
(Recycle) 

3.กิจกรรมสร้าง
ประโยชน์จากขยะ
ประเภทต่างๆโดยการ
ย่อย 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูวีรพงษ์ รอดเมื่อ 

4.กิจกรรมการจัดการ
ขยะอินทรยี์(ทำปุย๋
หมัก) 

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครวูีระพงษ์ รอดเมื่อ 

5.กิจกรรมประกวด
สิ่งประดิษฐ์จากเศษ
วัสดุเหลือใช้ 

3,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูวีรพงษ์ รอดเมื่อ 

6.กิจกรรม Big 
cleaning day 

15,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครปูัตมา จินดา
กาญจน ์

รวมเงิน 35,000  

โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียภาพ นายวีระพงษ์ รอดเมื่อ และนางสาวขวัญจิรา  เพ็งหนู 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

1.กิจกรรมส่งเสริม
ด้านศิลปะ 
 

15,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

ครขูวัญจิรา เพ็งหน ู 1.นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมทางดา้น
ศิลปะตามที่ตนเองสนใจ และถนัด 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)  
เชิงคุณภาพ 
 1. เพื ่อให้นักเรียนได้มีทักษะทางด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ 
 2. เพื่อเป็นใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เสริมสร้างสมาธิ 
และการทำงานร่วมกัน 
 3. เพื่อให้นักเรียนค่านิยมที่ดี รักความเป็นไทย และสร้าง
สมรรถนะด้านสุนทรียศาสตร์ 

3.กิจกรรมส่งเสริม
ด้านนาฎศิลป ์

15,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูจิรวุฒิ โชติถิรสม
พงศ์ 

2.นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์
ตรงจากการปฏบิัติกิจกรรม 

รวมเงิน 30,000  

กลยุทธ์ที่ 4  เพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา ผอ.วณิชชา เด่ียววาณิชย์ 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1.ครู ร้อยละ 90 มีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย  และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ห้องเรียน   ร้อยละ 90 เป็นห้องเรียนที่มีคุณลักษณะ
เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 

1.กิจกรรมนิเทศการ
เรียนการสอน 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ผอ.วณิชชา เด่ียว
วาณิชย ์

1. ครูเกิดความตระหนักและสามารถพฒันา
ประสิทธิภาพการสอนด้วยการใช้เทคนิคการสอนที่
หลากหลาย 

2. ครูมีการเตรียมความพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอนที่สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

 3. ครูมีการจัดห้องเรียนที่เอื้อต่อการจดัการ
เรียนการสอน 

2.กิจกรรมปรับปรุง
แผนนิเทศ กำกับ 
ติดตาม 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ผอ.วณิชชา เด่ียว
วาณิชย ์

3.กิจกรรมรายงานผล
การนิเทศภายใน 

1,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ผอ.วณิชชา เด่ียว
วาณิชย ์
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
3. ครู ร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศครบถ้วนตาม
กระบวนการนิเทศของโรงเรียน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)  
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 2 ในทกุ
กลุ่มสาระการเรียนรู ้
2.ผลการประเมินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด 
3.ผลการประเมินระดับความพึงพอใจตอ่โครงการ สูงกว่า
ร้อยละ 90  
 

รวมเงิน 5,000    4. ครูและนักเรียนมีความสุขในการกจิกรรม
จัดการเรียนการสอน    

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ รองผอ.ศศิณัฎฐ์  พิชัยรัตน์ 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาการแก้ปัญหา
การจัดการเรียนการสอนดว้ยกระบวนการPLC 
(Professional Learning Community)   
2.  โรงเรียนมีบุคลากรครบตามสายงาน ตามกลุ่มสาระ
วิชา และสามารถส่งเสริมความรู้ที่จำเปน็ได้ครบร้อยละ 
100 
3. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงาน   
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90  มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏบิัติงาน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 

1.กิจกรรมสวัสดิการ
สร้างขวัญและกำลังใจ 

30,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูฐานิตา แก้วมหา 1. ครูผู้สอนสามารถนำความรู้ที่ได้รับจาการ
อบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน มาพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

    2. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเป้าหมาย
ของPLC และครูผู้สอนสามารถปฏิบัติงานร่วมกันและมี
ทักษะในการจัดการเรียนการสอนได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

    3. นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากครูที่มีความรู้
ความสามารถและความถนัดในวิชาที่สอน 

    4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มขีวัญและ
กำลังใจในการปฏบิัติงาน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2. กิจกรรมประชุม 
อบรม สัมมนาและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

142,700 พ.ค.67-มี.ค.68 รองผอ.ศศิณัฎฐ์  พิชัย
รัตน์ 

รวมเงิน 172,700  
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
1. จัดกิจกรรมพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถแก้ปัญหาการ
จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ด ้ ว ย ก ร ะ บ ว น ก า ร PLC 
(Professional Learning Community)   
2. โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษา เพียงพอตาม
อัตรากำลังครูที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด เพื่อให้เกิด
ความคล่องตัวในการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
3. ครูและบุคลากร ได้รับการอบรม  สมัมนาและศึกษาดู
งาน และนำความรู้ความเข้าใจที่ได้มาพัฒนาจัดการเรียน
การสอนและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  มขีวัญและ
กำลังใจในการปฏบิัติหน้าที่ในระดับดีขึน้ไปมีความ
สามัคคีและความสัมพันธอ์ันดีต่อกัน 

กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความเป็นเลิศด้านการผลิต และการใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษา นางสาวกชพร  หมุนหลี และนางสาวนวภร  ศรีทองฉิม 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1. ข้อมูลสำมะโนนกัเรียนและงานทะเบยีนนักเรียน ร้อย
ละ 100 ได้รับการพัฒนาให้ถกูต้องเป็นปัจจุบัน 
 2. ระบบงานธุรการ ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 3. ข้อมูลในระบบเว็บไซต์ของโรงเรียน ร้อยละ 95 ได้รับ
การปรับปรุงให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
 4. ข้อมูลในระบบขอ้มูลนักเรียน/บุคลากร ร้อยละ 100 
ได้รับการปรับปรุงให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 

1.กิจกรรมสำมะโน
นักเรียนและทะเบยีน
นักเรียน 
 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.68 โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูกชพร หมุนหล ี 1. ข้อมูลสำมะโนนกัเรียนและงานทะเบยีน
นักเรียนถูกต้อง เป็นระบบพร้อมใช ้

2. ระบบงานธุรการถูกต้องและเป็นปจัจบุัน 
3. ระบบสารสนเทศของโรงเรียนมีข้อมูลที่

ถูกต้องสมบูรณ์ เป็นปัจจุบัน สามารถใชเ้ป็น
แหล่งข้อมูลของโรงเรียน 

4. การจัดระบบขอ้มูลนักเรียน/บุคลากร
(DMC) ถูกตอ้งและเป็นปัจจบุัน 

2.กิจกรรมพัฒนา
ระบบงานธุรการ
สารสนเทศ 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.68 ครูนวภร  ศรีทองฉิม 
 

3.กิจกรรมจัดระบบ
ข้อมูลนักเรียน/
บุคลากร(DMC) 
 
 

3,000 
 
 
 
 

พ.ค.67-มี .ค.68 ครูกชพร หมุนหล ี
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
 1. ระบบข้อมูลสำมะโนนกัเรียนและงานทะเบียน
นักเรียนเป็นระบบพร้อมใช้  
 2. ระบบงานธุรการถูกตอ้งเป็นปัจจุบัน 
 3. ระบบเว็บไซต์ของโรงเรียนมีข้อมูลทีถู่กต้องสมบูรณ์
และเป็นปัจจุบันสามารถใช้เป็นแหล่งข้อมูลได้ 
4. ระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร(DMC) ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
 

รวมเงิน 25,000 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารการจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมมาภิบาล   
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
โครงการติดตาม ตรวจสอบ กำกับดูแลระบบการเงินและสนิทรัพย์ นางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้วและ นางเฉลิมขวัญ  ทองสุก 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต(Output) 
เชิงปรมิาณ 
1.เอกสาร หลักฐาน การเงิน บัญช ีของโรงเรียนครบถ้วน
ถูกต้องตามระเบียบและเป็นปัจจุบัน 
2.เพื่อจัดระบบการควบคุม งานพัสดุและสินทรัพย์ของ
โรงเรียนให้ถูกต้องตามระเบียบและเป็นปัจจุบัน 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์(Outcome) 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบการเงิน และบัญช ีในระดับดี 
2. โรงเรียนมีระบบงานพัสดุและสินทรัพย์ ในระดับด ี

1.กิจกรรมปรับปรุง
ระบบการเงิน บัญช ี

30,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครเูฉลิมขวัญ ทอง
สุก 

 1. โรงเรียนมีระบบการเงิน บัญช ีพัสดแุละ
สินทรัพย์ ถูกตอ้ง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

2.กิจกรรมพัฒนา
ติดตาม ตรวจสอบ
งานพัสดุและสินทรัพย ์

40,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูดวงเพ็ญ อินทร์
แก้ว 

รวมเงิน 70,000  

โครงการซ่อมบำรุงระบบสาธารณูปโภค  และน้ำมันเชื้อเพลิง นายพานุ  นราภัย   
 ด้านปริมาณ / ผลผลิต  ( Outputs ) 1.กิจกรรมเบิกจ่ายค่า

ซ่อมบำรุงระบบ
30,000 พ.ค.67-มี.ค.

68 
ครูพานุ  นราภัย  1.  นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา 

เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
1.นักเรียนทุกคน  ได้รับความสะดวกในด้านการใช้ระบบ
สาธารณูปโภค ยานพาหนะ และน้ำมันเชื้อเพลิง  ตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษา 
2.โรงเรียนมีการจัดสรรค่าซ่อมบำรุงระบบสาธารณูปโภค  
และน้ำมันเชื้อเพลิง  ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
ด้านคุณภาพ / ผลลัพธ์ ( Outcomes ) 
1.โรงเรียนมีการจ่ายค่าซ่อมบำรุงระบบสาธารณูปโภค  
ยานพาหนะ  และน้ำมันเชื้อเพลิง  ได้อย่างประหยัดและ
คุ้มค่า 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับความสะดวกในด้านการใช้
ระบบสาธารณูปโภคต่างๆ  และนำ้มันเชื้อเพลิง  ตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษา 

สาธารณูปโภค และ
ยานพาหนะ 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์)  

   2.  นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามี
ความสะดวกในการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ ในโรงเรียน 

2.กิจกรรมค่าน้ำมัน
เช้ือเพลิง 
 
 

รวมเงิน 
 

10,000 
 
 
 

40,000 

พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูพานุ  นราภัย 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
โครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกนัการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) นายวีระพงษ์ รอดเมื่อ และนางปัตมา จินดากาญจน ์
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
เชิงปรมิาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ
โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ป้องกันการทุจริต 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ในระดับดี 
2.นักเรียนมีความสำนึกในความเป็นไทยได้ตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 
3.นักเรียนมีความสุจริต มีทักษะกระบวนการคิด มีวินยั 
ซ่ือสัตย์สุจริต อยูอ่ย่างพอเพียง และมีจติสาธารณะ ได้
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

1.กิจกรรมบริษัทสร้าง
การด ี

2,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูวีรพงศ์ รอดเมื่อ 1. ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน ได้รับ
การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”      

  2. ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียนทุกคน 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านทักษะการคิด มีวินยั 
ซ่ือสัตย์สุจริต อยูอ่ย่างพอเพียง และมีจติสาธารณะ    

2.กิจกรรมค่ายแกนนำ
เยาวชน  
“คนดีของแผ่นดิน”  

5,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครวูิลัยลักษณ์ ดำคง 

3.กิจกรรม ป.ป.ช.
น้อย 

3,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครปูัตมา จินดา
กาญจน ์

4.กิจกรรมการถอด
บทเรียน 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครปูัตมา จินดา
กาญจน ์

5.กิจกรรม ITA 
โรงเรียนสุจริต 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครดูวงเพ็ญ อินทร์
แก้ว 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
4.ผู้บริหาร ครูและนักเรียน มีผลงานแสดงความสำเร็จ 
และเป็นแบบอย่างได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
ป้องกันการทุจริต (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสำนกึในความเป็นไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสุจริต มีทกัษะ
กระบวนการคิด มีวินยั ซ่ือสัตย์สจุริต อยู่อยา่งพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ   
4. ผู้บริหาร ครูและนักเรียน ร้อยละ 80 มีผลงานแสดง
ความสำเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ 

6.กิจกรรมสื่อ
ภาพยนตร์สั้น 

3,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูจิรวุฒิ โชติถิรสม
พงศ์ 

7.กิจกรรม 1 โรงเรียน 
1 นวัตกรรมต่าน
ทุจริต 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

 

รวมเงิน 19,000  

โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา นางสาวชนกิานต์  พุทธารักษ์  นางศศิณัฎฐ์  พิชัยรัตน์ 
 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต   (Output) 
เชิงปรมิาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนัก และ
เห็นความสำคัญ ระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ตลอดจนแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มปีระสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดทำรายงาน
ประเมินตนเองประจำปี และรายงานผลการศึกษาต่อ
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง 

1. กิจกรรมกำหนด
มาตรฐานการศึกษา 

- พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

รองผอ.ศศิณัฎฐ์ พิชัย
รัตน์   
รองผอ.ศศิณัฎฐ์  พิชัย
รัตน์ 

1. สถานศึกษามกีารจัดทำประเมินโครงการ/
กิจกรรม ประจำปกีารศึกษา แผนปฏิบตัิราชการ
ประจำป ีรายงานการควบคุมภายใน และรายงานผล
การดำเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

2. ระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ ได้ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

2. กิจกรรมจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

รองผอ.ศศิณัฎฐ์ พิชัย
รัตน์   
รองผอ.ศศิณัฎฐ์  พิชัย
รัตน์ 

3. กิจกรรมติดตาม
ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ
ภายใน 

2,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

รองผอ.ศศิณัฎฐ์ พิชัย
รัตน์   
รองผอ.ศศิณัฎฐ์  พิชัย
รัตน์ 
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โครงการ เป้าหมาย กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศ ได้ถูกต้อง ครบถ้วนและมีความทันสมัย 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน มี
ความพึงพอใจในระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcome) 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีความ
ตระหนัก และเห็นความสำคัญระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาตลอดจนแนวทางการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 พัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 จัดทำ
รายงานประเมินตนเองประจำป ีและรายงานผล
การศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 จัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ ได้ถูกต้อง ครบถ้วนและมีความทันสมัย 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจในระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

4. กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำป ี

20,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

รองผอ.ชนิกานต์  
พุทธารักษ์  ดวงเพ็ญ 
อินทร์แก้ว 

5. กิจกรรมจัดทำ
รายงานคุณภาพ
สถานศึกษาประจำปี
(SAR) 

20,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูจิราพร  ขอนแกว้ 

6.กิจกรรมประชุม
คณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

10,000 พ.ค.67-มี.ค.
68 

โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุ
เคราะห์ 

ครูดวงเพ็ญ  อินทร์
แก้ว 

7. .กิจกรรมจัดทำ
รายงานควบคุม
ภายใน(คตง.) 
 

รวมเงิน 

3,000 
 
 
 

58,000 

พ.ค.67-มี.ค.
68 

ครูวิลัยลักษณ์ ดำคง 

4.ฝ่ายบริหารงานบริหาร(งบสำรองจ่าย) 172,700.37  
5.ค่าสาธารณูปโภค 450,000 
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ตางรางแสดงข้อมูลโครงการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา  2567 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
 งานบริหารงานฝ่ายวชิาการ 
1 โครงการจัดการเรยีนการสอนระดับปฐมวัยเพื่อ

ส่งเสริมทักษะพัฒนาการทัง้ 4 ด้าน  
                        

 1.กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  4,8 10                      
 2.กิจกรรมนันทนาการพาเพลิน  4 2                      
 3.กิจกรรมภาษาแสนสนุก  4 2                      
 4 กิจกรรมขยับกายสบายชวี ี  4,8                       
 5.กิจกรรมสานสัมพันธ์บา้นและโรงเรียน  4 10                      
 6.กิจกรรมสื่อการเรียนรู ้  4 4                      
2 โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

สำหรับเด็กปฐมวัย 
                        

 1.กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข  1,4 -                      
 2.กิจกรรมมือน้อยสร้างสรรค์  4,8 4                      
 3.กิจกรรมหนูน้อยจิตสาธารณะ  4 5                      
 4.กิจกรรมหนูน้อยนกัออม  4 5                      
 5.กิจกรรมวันสำคัญ  4 10                      
3 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ                         
 1. กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการเรียน

การสอน 

ลดภาระครูและ
บุคลากรทางการ

ศึกษา3(3.2) 

8 4                      

 2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  8 6                      
 3. กิจกรรมยกระดับคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน  8 3                      
4 โครงการค่ายวิชาการ                         
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
 1. กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะภาษาไทย  7,8 2,5                      
 2. กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะคณิตศาสตร์  8 5                      
 3. กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์  8 5                      
 4. Christmas Day  8 5                      
 5. กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะสังคมศึกษา  8 5                      
5 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                         
 1. กิจกรรหนึ่งห้องเรียน หนึ่งโครงงานคุณธรรม ลดภาระครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษา5(5.1) 

8 5                      

 2. กิจกรรมสอบธรรมศึกษา    8 5                      
 3.สัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา  8 5                      
 4.กิจกรรมอิสามศึกษา  8 5                      
 5.กิจกรรมวันสำคัญ  8 5                      
 5.กิจกรรมค่ายยวุชนคนคุณธรรม  8 5                      
6 โครงการห้องสมุดมชีีวิต                         
 1.กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพื่อการศึกษาค้นคว้า  7 2,4 ✓ ✓ ✓ ✓   ✓  ✓      ✓ ✓ ✓ ✓    
 2.กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านการเขียน  7,8 2 ✓ ✓ ✓ ✓   ✓  ✓      ✓ ✓ ✓ ✓    
 3.กิจกรรมสัปดาห์หอ้งสมุด  7 2 ✓ ✓ ✓ ✓   ✓  ✓      ✓ ✓ ✓ ✓    
 4.กิจกรรมค่ายหนังสือเล่มเล็ก  7,8 2 ✓ ✓ ✓ ✓   ✓  ✓      ✓ ✓ ✓ ✓    
7 โครงการ นิเทศภายในสถานศึกษา                         
 1.กิจกรรมนิเทศการเรียนการสอน  3,10 8,12                      
 2.กิจกรรมปรับปรุงแผนนิเทศ กำกับ ตดิตาม  3,10 8,12                      
 3.กิจกรรมรายงานผลการนิเทศภายใน  3,10 8,12                      
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
8 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา                         
 1.กิจกรรมอบรม สัมมนา ประชุมการพฒันา

หลักสูตรสถานศึกษา 
 5,6 1                      

 2.กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู ้

 5,6 1                      

 3.กิจกรรมรายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  5,6 1                      
9 โครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี 

เรียนฟรี 15 ปี อยา่งมีคุณภาพ 
                        

 1.กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี   5,8 5                      
 2.กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้  13 5                      
 3.กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ict  14 4                      
 4.กิจกรรมส่งเสริมความถนัดทางการเรียน  5,6,8 1                      
 5.กิจกรรมปฐมนิเทศ ม.1  3,11 8                      
 6.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ป.6 และ ม.3  15 5                      
10 โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียะ

ภาพ 
                        

 1. กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ  3 5,6                      
 2. กิจกรรมส่งเสริมด้านดนตรีไทย 

3. กิจกรรมส่งเสริมด้านนาฏศิลป ์
 3 5,6                      

11 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน                         
 จัดทำป้ายชื่อพรรณไม้  2 9                      
 รวบรวมพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน  2 9                      
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
 ศึกษาข้อมูลด้านตา่ง ๆ และพืชศึกษา  2 9                      
 การรายงานผลขอ้มูล  2 9                      
 การนำไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา  2 9                      
 ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
12 โครงการขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทาง

การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติอยา่งทั่วถึง
และมีคุณภาพ 

                        

 1. กิจกรรมเพื่อการจัดซ้ือหนังสือเรียน  3 2,4,8                      
 2. กิจกรรมเพื่อการจัดซ้ืออุปกรณ์การเรียน  3 8                      
 3. กิจกรรมเพื่อการจัดซ้ือเครื่องแบบนักเรียน  3 8                      
13 โครงการติดตาม ตรวจสอบ กำกบัดแูลระบบ

การเงินและสินทรัพย ์
                        

 1.กิจกรรมปรับปรุงระบบการเงิน บัญชี  3 9,12                      
 2.กิจกรรมพัฒนาติดตาม ตรวจสอบงานพัสดุและ

สินทรัพย์ 

ลดภาระครูและ
บุคลากรทางการ

ศึกษา5(5.3) 

3 12                      

 3.กิจกรรมตรวจสอบพัสดุประจำปี  3 12                      
14 โครงการสาธารณูปโภคซ่อมบำรุงยานพาหนะ

และน้ำมันเชื้อเพลิง 
                        

 1.กิจกรรมเบิกจ่ายค่าซ่อมบำรุงระบบ
สาธารณูปโภค และยานพาหนะ 

 3 9                      

 2.กิจกรรมค่าน้ำมันเชื้อเพลิง  3 9                      
 ฝ่ายบริหารงานบุคคล                         
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
15 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

ทั้งระบบ 
                        

 1.กิจกรรมพัฒนาครูมืออาชพี  14 6                      
 2.กิจกรรมจัดหาครูและบุคลากรที่ขาดแคลน  14 6                      
 3.กิจกรรมอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน  14 6                      
 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป                         
16 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมขุ 
                        

 1.กิจกรรมลูกเสือต้านภยัยาเสพติด  2 9                      
 2.กิจกรรมสัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด  2 9                      
 3.กิจกรรมห้องเรียนสีขาว                         
 4.กิจกรรมเสมารักษ ์  2 11                      
17 โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี ่                         
 1.กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก  2 9                      
 2.กิจกรรมประชาสัมพันธ์และรณรงค์ 

งดสูบบุหรี่ 
 2 9                      

18 โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

                        

 1.กิจกรรมประกันชีวิตนกัเรียน  12 10                      
 2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  12 10                      
 3.กิจกรรมเยี่ยมบา้นนักเรียน  12 10                      
 4.กิจกรรมป้องกันและแก้ไขนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  12 11                      
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
 5.กิจกรรมทุนและมอบทุนการศึกษา  12 10                      
 6.กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กพิเศษ

เรียนร่วม  
 11 11                      

 7. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพ
เพื่อการมีงานทำ 

 12 11                      

19 โครงการพัฒนาภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 

                        

 1.กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่และสิง่แวดล้อม  1 9                      
 2.กิจกรรมบำรุงรักษาระบบไฟฟ้า ประปา และนำ้

ดื่ม 
 1 9                      

 3. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนและหอ้งปฏิบัติการ  1 9                      
 4. กิจกรรมระบบรักษาความปลอดภยั  1 9                      
 5. กิจกรรมซ่อมแซม บำรุงรักษาพัสดุและ

ครุภัณฑ์ 
 1 9                      

20 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิาพการบริหารจดัการศึกษา 

                        

 1.กิจกรรมสำมะโนนกัเรียนและทะเบยีนนักเรียน  9 10,11                      
 2.กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ/สารสนเทศ  3 7,8                      
 3.กิจกรรมจัดระบบข้อมูลนกัเรียน/บุคลากร

(DMC) 
 10,12 7,11                      

21 โครงการสถานศึกษาพอเพียง                         
 1.กิจกรรมธนาคารโรงเรียน  8 5                      
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
 2.กิจกรรมโรงผลิตน้ำดื่ม  8 5                      
 3.กิจกรรมปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง  8 5                      
22 โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ                         
 1.กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน/ทันตสขุภาพ ลดภาระ

นักเรียนและ
ผู้ปกครอง
2(2.3) 

1 -                      

 2.กิจกรรมกายบริหารยามเช้า  1 -                      
 3.กิจกรรมผู้นำอนามยั(อย.น้อย)   -                      
 4.กิจกรรมเวชภัณฑ์และยา  1 -                      
 5.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลขา่วสารด้าน

สุขภาพและการป้องกันโรค 

 1 -                      

 6. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย  1 10                      
 7.กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพทางด้านกีฬาและ

กรีฑา 
 1 10                      

23 โครงการอาหารกลางวัน                         
 1. กิจกรรมตรวจสอบภาวะโภชนาการนกัเรียน  12 11                      
 2. กิจกรรมตรวจสอบความพรอ้มด้านวสัดุ 

อุปกรณ์และอาคารสถานที ่
 2 9                      

 3. กิจกรรมจัดทำรายการอาหาร 
(thai school lunch) 

 12 11                      

 4. กิจกรรมจัดทำอาหารกลางวัน  12 11                      
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
24 โครงการ ZERO WASTE  (โรงเรียนปลอด

ขยะ) 
                        

 1.กิจกรรมส่งเสริมองค์ความรู้  2,8 9,5                      
 2.กิจกรรมจัดจุดทิ้งขยะตามประเภทและโรงเก็บ

ขยะ 
 2,8 9,5                      

 3.กิจกรรมสร้างประโยชน์จากขยะประเภทต่างๆ
โดยการย่อย 

 2,8 9,5                      

 4.กิจกรรมการจัดการขยะอินทรีย์(ทำปุย๋หมัก)  2,8 9,5                      
 5.กิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือ

ใช ้
 2,8 9,5                      

 6.กิจกรรม Big cleaning day  2,8 9,5                      
25 โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
                        

 1.กิจกรรมกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 10 12                      

 2. กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

 10 12                      

 3.กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมนิคุณภาพ
ภายใน 

 10 12                      

 4.กิจกรรมจัดทำ ทบทวนแผนปฏิบัติการประจำปี  11 8                      
 5.กิจกรรมจัดทำรายงานคุณภาพสถานศึกษา

ประจำปี(SAR) 
 10 12                      
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ที่ โครงการ/กิจกรรม นโยบาย
เร่งด่วน 
(Quick 
Win) 

ความ
สอดคล้อง
กับนโยบาย
สพป.สฎ 
เขต 1 

ความ
สอดคล้อง

กับ
นโยบาย
โรงเรียน 

ความสอดคล้อง/ตอบสนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

1.คุณภาพผู้เรียน 2.กระบวนการบริหารและจัดการ 
3.กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1.1 1.2 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 
 6.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3 8                      
 7.กิจกรรมจัดทำรายงานควบคุมภายใน(คตง.)  1,3 8,9,12                      
26 โครงการการขบัเคลื่อนการเสริมสรา้งคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศึกษา  
“ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

                        

 1.กิจกรรมบริษัทสร้างการด ี ลดภาระ
นักเรียนและ
ผู้ปกครอง
5(5.1) 

8 5                      

 2.กิจกรรมค่ายแกนนำเยาวชน  
“คนดีของแผ่นดิน”  

 8 4                      

 3.กิจกรรม ป.ป.ช.น้อย  8 5                      
 4.กิจกรรมการถอดบทเรียน  8 5                      
 5.กิจกรรมITA โรงเรียนสุจริต  3 8                      
 6.กิจกรรมสื่อภาพยนตร์สั้น  8 5                      
 7.กิจกรรม1000 เร่ือง 1000 วิจัย  8 4                      

 
 
 
จำนวนโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   มีโครงการที่สอดคล้อง  จำนวน  14    โครงการ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   มีโครงการที่สอดคล้อง  จำนวน   17   โครงการ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ   มีโครงการที่สอดคล้อง  จำนวน   20   โครงการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ มีโครงการที่สอดคล้อง  จำนวน  17    โครงการ 

จำนวนโครงการที่สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1   มีโครงการที่สอดคล้อง  จำนวน   26   โครงการ 

จำนวนโครงการที่สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนวดัท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  มีโครงการที่สอดคล้อง  จำนวน  26    โครงการ 
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ส่วนที่ 4 
การกำกับติดตาม ประเมนิผล ตรวจสอบ 

 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 ได้จัดระบบกำกับติดตาม ประเมินผลการตรวจสอบและรายงานผล

การปฏิบัติงาน ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ในรูปแบบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ ดังนี้ 
1.การกำกับ ติดตาม 

1.1. จัดทำรูปแบบการกำกับติดตามแผนงาน โครงการ ตามกลยุทธ์ 
1.2. จัดผู้รับผิดชอบในการกำกับติดตาม 

2. การประเมินผล 
2.1. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
2.2. สร้างเครื่องมือประเมินผล 
2.3.ดำเนินการประเมินผลทั้งก่อนดำเนินโครงการเพ่ือดูแลความเป็นไปได้ระหว่างดำเนิน

โครงการเพื่อดูความก้าวหน้าและปรับปรุง แก้ไขการดำเนินเมื่อสิ้นสุดโครงการเพื่อดูประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการดำเนินการ 
3. การตรวจสอบ 

3.1 การประเมินตนเองตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ที่ปฏิบัติ บันทึกผลเพื่อปรับปรุง
พัฒนา 

3.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือ
เสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค และแนวทางช่วยเหลือสนับสนุน 

 4. การรายงานผล 
 4.1. รายงานผลการดำเนินงาน เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ 
  4.2. เมื่อสิ้นสุดแผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปีงบประมาณ แต่งตั้งคณะทำงานสรุปผลการ 
ปฏิบัติงาน เพื่อการปรับปรุง แก้ไข กำหนดทิศทางจัดการศึกษา 
  4.3. เมื่อสิ้นปีงบประมาณ โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงานจัดการศึกษา ต่อหน่วยงาน 
บังคับบัญชา สำนักงานประเมินมาตรฐานแห่งชาติ ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น 
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