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ค ำน ำ 

 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2567  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) เป็นเอกสารที่คณะครูและผู้รับผิดชอบในการท าแผนปฏิบัติการได้รวบรวมข้อมูล  จากฝ่ายงานทั้ง 4 
ฝ่ายงานและผู้รับผิดชอบโครงการทุกโครงการ เพ่ือใช้เป็นคู่มือส าหรับการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานโครงการและกิจกรรมตามท่ีได้วางแผนไว้ในปีต่อ ๆ ไป 
 รายงานฉบับนี้ ได้ด าเนินการให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่เกิดจากการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมและต้องการจ าเป็นของโรงเรียน โดยน าข้อมูลสารสนเทศ 4 ปีย้อนหลังของโรงเรียน และผล
การประเมินคุณภาพของโรงเรียน มาใช้ในการวางแผนการจัดการศึกษา ตามวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์
ของโรงเรียน สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนางานของส านักงานคณะกรรมการการ ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ แนวทางปฏิรูปการศึกษา พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่ งชาติ และแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1   ทั้งนี้เพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้าสู่การประกันคุณภาพการศึกษา สอดคล้องกับ
มาตรฐานและตัวบ่งชี้ตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 ขอขอบคุณคณะครู บุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคน ที่ได้ให้ความร่วมมือและให้ความอนุเคราะห์ ใน
เรื่องข้อมูล และมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2567  จนส าเร็จลุล่วงไป
ด้วยดี จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

 
 

                                                          โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
          มีนาคม  2568 
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สารบัญ 
 
เรื่อง           หน้า 
ค าน า           ก 
สารบัญ           ข 
รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ ประจ าปี 2567 
ฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ        1 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ     2 
2. โครงการค่ายวิชาการ          13 
3. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.      24 
4. โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา      37 
5. โครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  42 
6. โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียศาสตร์    53 
7. โครงการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยเพ่ือส่งเสริมทักษะพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 62 
8. โครงการพฒันาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ส าหรับเด็กปฐมวัย   74 
๙. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา      86 
1๐. โครงการห้องสมุดมีชีวิต       92 

 11. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน      99 
 
ฝ่ายงานบริหารงานงบประมาณ        107 

12. โครงการติดตามตรวจสอบ ก ากับดูแลระบบการเงินและสินทรัพย์   108 
13. โครงการซ่อมบ ารุงระบบสาธารณูปโภค  และน้ ามันเชื้อเพลิง   114 
14. โครงการขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและเรียนรู้   119 
ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
 

ฝ่ายงานบริหารงานบุคคล        125 
 15. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ    126 

ฝ่ายงานบริหารงานทั่วไป         132 
 ๑6. โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    133 

17. โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ      145 
18. โครงการพัฒนาภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา    161 
19. โครงการอาหารกลางวัน       173 
20. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข    180 
21. โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่       187 
22. โครงการสถานศึกษาพอเพียง       202 
23. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (ZERO WASTE School)    209 
24. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษา 218 
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เรื่อง           หน้า 

25. โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    226 
26. โครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล  237 
ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
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                                        แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ                  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางจิราพร  ขอนแก้ว และนางสาวชุติกาญจน์  แม้นเมฆ 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่  2 ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
 สนองนโยบาย สพป.สฎ.1 นโยบายที่9 การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่21
น าไปสู่อาชีพ มีงานท าและส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
     นโยบายที่12 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนที่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและนโยบายของหน่วยต้นสังกัด 
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม  สอดคล้องกับ
นโยบายการศึกษาระดับชาติ  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  บริบทของโรงเรียน  ความต้องการของผู้เรียน  และ
สนองความต้องการชุมชน  ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/ปฐมวัย  มารฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:    320,000   บาท           
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:      16 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568  
7. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลัก
ว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและตามศักยภาพอีกทั้งโรงเรียนได้ด าเนินการตามนโยบายของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต1ที่ให้ความส าคัญการจัดการศึกษาที่เน้นให้ผู้สอน
จัดการเรียนรู้เชิงรุกและการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนซึ่งตอบรับกับนโยบายของสถานศึกษาว่าด้วย
การเร่งรัดให้มีการสร้างเครื่องมือและพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนสูงกว่า
เกณฑ์มาตรฐานระดับชาติและเป้าหมายของโรงเรียน มีการส่งเสริมการใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีให้เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นตลอดจนพัฒนากระบวนการใช้สื่ออย่างเป็นระบบ
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เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด นอกจากนี้ได้มีการพัฒนาบุคลากรในด้านการเรียนการสอน ด้านงาน
วิชาการและด้านการใช้เทคโนโลยี มีการนิเทศติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานที่อย่างต่อเนื่อง  
 
8. วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ และ
เปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความรู้ความสามารถในระดับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 2.เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(O-net  NT  RT ) ตามค่าเป้าหมายของ
โรงเรียนและคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐานสูงกว่าระดับประเทศ 
 
๙. เป้าหมาย 
๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีศักยภาพในด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ และเป็นที่
ยอมรับของหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
1.2 นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านวิชาการทุก
กลุ่มสาระ  

๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ 100 ไดร้ับการพัฒนาและส่งเสริมความรู้ 
ความสามารถและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ 80 ได้แสดงออกถึงความสามารถในด้าน
วิชาการ ด้านวิชาชีพ และสามารถแสดงความรู้ความสามารถทางการแข่งขันในระดับหน่วยงานต่างๆ
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
3. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนวัสดุ
อุปกรณ์เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. นักเรียน โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ชั้นระดับ ม.3 ป.6 และป.3 ร้อยละ 60 มีผลการ
ประเมินคณุภาพการศึกษาข้ันพื้นฐานสูงกว่าระดับประเทศ  

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในด้านวิชาการ ด้าน
วิชาชีพ และเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความรู้ความสามารถในระดับหน่วยงานต่างๆทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
 
 2. นักเรียนได้รับการพัฒนาตามแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน
และคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐานสูงกว่าระดับประเทศ 
 3. เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
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๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 4 กิจกรรม 
โดยแต่ละกิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  
 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้เด็กใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เช่น การ
สังเกต การจ าแนก การทดลอง การตั้งสมมุติฐาน การคิดสังเคราะห์ โดยกิจกรรมดังกล่าวได้จัดขึ้นระหว่างวันที่
16 สิงหาคม 2567 
 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  
ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมสนับสนุนการเตรียมความพร้อมให้ครูและนักเรียน ได้รับ
การเรียนรู้และการพัฒนาความสามารถด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดกิจกรรมส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการละทักษะอาชีพทั้งภายใน
และภายนอกสังกัดโดยกิจกรรมดังกล่าวได้ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตกรรมครั้งที่ 72 ระดับเขต
พ้ืนที่ระหว่างวันที่ 24-25 ธันวาคม 2567  
 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมยกระดับคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ลักษณะของกิจกรรมคือ พัฒนาผู้เรียนตามแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-net  NT  RT ) ตามค่า
เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดและคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายของ

โครงการ 
ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ/ผลผลิต 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดติถานุเคราะห์) ร้อยละ 100 
ไดร้ับการพัฒนาและส่งเสริม
ความรู้ ความสามารถและ
ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
100 

 
100 

 
 

  
 

2. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ 80 
ได้แสดงออกถึงความสามารถใน
ด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ และ
ส า ม า ร ถ แ ส ด ง ค ว า ม รู้

80 90    
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายของ

โครงการ 
ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ความสามารถทางการแข่งขันใน
ระดับหน่วยงานต่างๆทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
3. ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ 
1 0 0  ไ ด้ รั บ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์เพ่ือใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

100 100    

4. นักเรียน โรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) ชั้นระดับ ม.3 
ป.6 และป.3 ร้อยละ 60 มีผล
การประเมินคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานสูงกว่าระดับประเทศ  

60 75    

ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) มีศักยภาพใน
ด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพ และ
เป็นที่ยอมรับของหน่วยงานทั้ง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

 
60 

 
85 

 
 

  

2. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้าน
วิชาการทุกกลุ่มสาระ 

100 100    

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย 5.0 

         อยู่ในระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ 100 
 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ 320,000  บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป 255,324  บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ   64,676  บาท 
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๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

คณะครูบุคลากรและนักเรียนได้รับการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนและ
ทักษะทางด้านวิชาการและด้านอาชีพเป็นที่ยอมรับสร้างชื่อเสียงให้กับสถานศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กร ทั้งระดับเขตพ้ืนที่ และระดับชาติ และมีผลการประเมินผลงาน / โครงการอยู่ใน
ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 

 
 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
……………………………………………………………- ……………………………………………………………………………………….. 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
…………………………………………………………… -  ……………………………………………………………………………………….. 
 

 
 
                   ลงชื่อ.................................................. 

          (นางจิราพร   ขอนแก้ว) 
         ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนนิกิจกรรม/โครงการ 
 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
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ประมวลภาพกิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ประมวลภาพกิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
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ประมวลภาพกิจกรรมที่ 3 
กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
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ประมวลภาพกิจกรรมที่ 4 
กิจกรรมยกระดับคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

 ( O-Net  NT  RT) 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดบัคณุภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายท่ีก าหนด 

   
 

  
✓ 

2 
 
 
 

2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ      ✓ 
2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์     ✓ 
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม     ✓ 
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา     ✓ 

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

     
✓ 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์     ✓ 

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมท่ีจัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

    ✓ 
 

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นท่ีประจักษ์ 

     
✓ 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป     ✓ 
                                                                    รวม   50  

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 5.0  
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ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖7 
โรงเรียนวดัท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   ค่ายวิชาการ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว และนางสาววิชชุดา เสือแก้ว 
 

3.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที ่1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  
4. ลักษณะโครงการ                 โครงการใหม่        ☑ โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ: 100,000 บาท   
6. ระยะเวลาด าเนินงาน: 17 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568   
7. หลักการและเหตุผล 

การเรียนการสอนในยุคปฏิรูปการเรียนรู้ ครูผู้สอนต้องปฏิบัติตามแนวของกฎหมายที่เกี่ยวกับการศึกษา 2 
ฉบับ คือพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2554 ที่ระบุว่าการ
จัดการศึกษาต้องยึดหลักที่ว่าผู้เรียนทุกคนมีคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตัวเองได้ ถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ (มาตรา 
22) ส่วนเนื้อหาสาระของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้นต้องเน้นกระบวนการ ที่ให้เกิดการพัฒนาความรู้ พัฒนาด้าน
คุณธรรม และจะต้องมีการบูรณาการความรู้ระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับชั้น 
(มาตรา 23) เนื้อหาสาระและกิจกรรมของรายวิชาที่จัดในกระบวนการเรียนรู้จะต้องสอดคล้อง กับความสนใจและ
ความถนัดของผู้เรียน โดยต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล อีกทั้งสถานศึกษาต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้
ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และ
มีความรอบรู้ อีกทั้งจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นทุกเวลาทุกสถานที่ (มาตรา 24) โดยค านึงถึงสภาพปัญหา ความพร้อม 
เอกลักษณ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นฝึก
ทักษะกระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ป้องกันและแก้ปัญหา จัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็นท าเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่อง ผสมผสานความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน ปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ไว้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน จัดการเรียนรู้ให้
เกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่  
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 กิจกรรมค่ายวิชาการ จึงเป็นอีกแนวทางหนึ่งเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถสร้างความเชื่อมโยงระหว่าง
สาระการเรียนรู้ทั้ง 5 สาระการเรียนรู้ กับชีวิตประจ าวันได้ รักและเห็นคุณค่าของการเรียน มีทักษะการเรียนรู้ที่มี
ความหมาย  มีความหลากหลาย  ซึ่งหลักการจัดกิจกรรมเข้าค่ายการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  ครูผู้สอนจะต้อง
ตระหนักเสมอว่ากิจกรรมนั้นต้องเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการกล้าคิด กล้าท า กล้าแสดงออก 
การแก้ไขปัญหา จากประสบการณ์หรือสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างมีเหตุผล ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง มีการท างานเป็นทีม สามารถทบทวนการท างาน สรุปขั้นตอนการท างาน ประโยชน์ของงาน 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

8. วัตถุประสงค์ 
     8.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาในห้องเรียนมาฝึกปฏิบัติและเพ่ิมเติมทักษะ
กระบวนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ 
 8.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผล 

 

๙. เป้าหมาย 
    9.1. เชิงปริมาณ 
            9.1.1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตานุเคราะห์) ทุกระดับชั้น เข้าร่วมโครงการค่ายวิชาการ ร้อยละ 90             
    9.2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 9.2.1. นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตานุเคราะห์) มีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผลในระดับดี   
 9.2.2. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ อดทน 
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ 
๑๐. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

10.1 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ มีพฤติกรรมใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีทักษะในการคิด เรียนรู้ด้วย
การปฏิบัติจริงและมีพฤติกรรมตื่นตัวในทางสร้างสรรค์ 

10.2 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพส่งผลให้เป็นคนดี คนเก่ง และอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการค่ายวิชาการ ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 5 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มีการ
ด าเนินงาน ดังนี้  
 

กิจกรรมพัฒนำทักษะวิทยำศำสตร์ (กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์) 
ด าเนินการจัดกิจกรรมในระหว่างวันที่ ๑๓ – ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ โดยกิจกรรมจะจัดในหัวข้อ “ เล่น เรียนรู้ 

สู่อนาคต ครั้งที่ ๓ ตอน วิทย์รัก(ษ์)โลก” โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด ๗๗๔  คน 
จดัให้มีกิจกรรมดังต่อไปนี้   

 

1. กิจกรรม Science show ระดับอนุบาล 
2. กิจกรรมวาดภาพระบายสีระดับอนุบาล ป.๑ – ๓ 
3. กิจกรรมวาดภาพสร้างสรรค์ ชั้น ป.๔ – ๖ 
4. กิจกรรมตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ ชั้น ป.๔ – ๖ 
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5. กิจกรรมตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ ชั้น ม. ๑ – ๓ 
6.  กิจกรรม ROV e= sport ชั้น ป. 4 -9 
7. กิจกรรม ROV e= sport ชัน้ ม.1 - 3 
และมีการมอบเกียรติบัตรและรางวัลให้กับนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน ในกิจกรรมหน้าเสาธงใน

วันที่ 18 สิงหาคม 2567 ซึ่งตรงกับวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

กิจกรรมพัฒนาทักษะคณิตศาสตร์ 

ด าเนินการจัดกิจกรรมในระหว่างวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567 – 31 มกราคม 2568  จัดให้มีกิจกรรม
ดังต่อไปนี้   

1. กิจกรรมซ่อมเสริมการคิดคล่อง ผ่านสื่อการสอน ICT  
2. กิจกรรมแข่งขันเกม A – Math (เกมส์ต่อสมการคณิตศาสตร์) 
3. กิจกรรมติวเข้มเพ่ือเตรียมความพร้อมสอบโอเน็ต 

กิจกรรมพัฒนำทักษะภำษำไทย 
ด าเนินการจัดกิจกรรมในระหว่างวันที่ 2 – ๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ โดยจดัโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ทาง

www.tsk.ac.th,line,facebook จัดแสดงละครเวที เรื่อง  แม่นาคพระโขนงเดอะมิวสิคคัล และมีกิจกรรม
แข่งขันดังต่อไปนี้   

1. กิจกรรมการแข่งขันระบายสีภาพตัวละครในวรรณคดีไทย ระดับชั้นอนุบาล 
“ภาพงดงามตัวละคร” 

2. กิจกรรมการแข่งขันเต้นลีลาอวัจนภาษา ระดับชั้นอนุบาล 
3. กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือ ป.๑ – ๓ 
4. กิจกรรมการแข่งขันระบายสีภาพตัวละครในวรรณคดีไทย ป.๑ – ๓ 
5. กิจกรรมการแข่งขันเต้นลีลาอวัจนภาษา ป.๑ – ๓ 
6. กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือ ป.๔ – ๖ 
7. กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพระบายสีโดยตีความจากบทร้อยกรอง  ป.๔ – ๖  
8. กิจกรรมการแข่งขันเขียนเรียงความ ป.๔ – ๖ 
9. กิจกรรมการแข่งขันแต่งกาพย์ยานี 11 ป.๔ – ๖ 

กิจกรรมพัฒนาทักษะสังคมศึกษา สัปดาห์อาเซียน รายละเอียดการจัดกิจกรรม มีดังนี้ 

            1. กิจกรรม ความรู้อาเซียน 10 นาทีหน้าเสาธง คุณครูให้ควารู้วันละ 10 นาทีหน้าเสาธง เป็นเวลา 
5 วันและส่งค าถามออนไลน์ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจสนใจมีส่วนร่วมตอบค าถามขณะให้ความเข้าตอบ
ค าถามออนไลน์ 
           2. นันทนาการอาเซียนเดย์ การใช้ทักษความสามารถในการคิด  แข่งขันกีฬาหมากฮอส และ
นันทนาการ กีฬาเปตองเชื่อมความรักสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนสื่อสัญลักษณ์การแต่งกายชุดอาเซียนของครู   
           3. การแสดงบนเวที ในระดับอนุบาล ประถมและมัธยม ในลักษณะ สื่อสัญลั กษณ์ เอกลักษณ์ 
เครื่องหมาย เพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจจากประสบการณ์ตรงและมีความสุขในการร่วมกิจกรรม  
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กิจกรรมพัฒนำทักษะภำษำอังกฤษ รายละเอียดการจัดกิจกรรม มีดังนี้ 
 

 กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในปีการศึกษา 2567 โดยจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส Merry 
New Year 2024 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา และเปรียบเทียบความเหมือน
และความแตกต่างกับวัฒนธรรมไทย แล้วน ามาใช้อย่างมีวิจารณญาณ สอดแทรกความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องลง
ในกิจกรรมเฉลิมฉลองการสังสรรค์และกิจกรรมต่าง ๆ สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม 
และสาระที่ 4 ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนโลก ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
พุทธศักราช 2567 มีกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้ 

1. กิจกรรมกิจกรรม ระดับชั้นอนุบาล 
2. กิจกรรมคัดลายมือภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ป.1 – 3  
3. กิจกรรมระบายสีภาพ ระดับชั้น ป.1 – 3 
4. กิจกรรมคัดลายมือภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ป.4 – 6  
5. กิจกรรมวาดภาพระบายสีการ์ดคริสต์มาส ระดับชั้น ป.4 – 6 
6. กิจกรรมคัดลายมือภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ม.1 – 3   
7. กิจกรรมวาดภาพระบายสีการ์ดคริสต์มาส ระดับชั้น ม.1 – 3 

 

๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 
ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ    
     1. จ านวน
นักเรียนโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) ที่เข้าร่วม
โครงการค่ายวิชาการ         

เชิงปริมาณ    
1.นักเรียนโรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุเคราะห์) ทุก
ระดับชั้น เข้าร่วมโครงการ
ค่ายวิชาการ ร้อยละ 90 

เชิงปริมาณ    
1.นักเรียนโรงเรียนวัดท่า
ไทร (ดติถานุเคราะห์) ทุก
ระดับชั้น เข้าร่วมโครงการ
ค่ายวิชาการ ร้อยละ 
93.26 

✓   

เชิงคุณภาพ 
   1. ทักษะการคิด
อย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมี
สติ สมเหตุสมผลของ
นักเรียนโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
ร้อยละ 60 มีทักษะการ
คิดอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ 
สมเหตุสมผลสูงขึ้น   

เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนที่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ ร้อย
ละ 70.12 มีทักษะการคิด
อย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ 
สมเหตุสมผลสูงขึ้น   

✓   

2. ทักษะการท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน ความ
รักความสามคัคีใน
หมู่คณะ อดทน อยู่

2. นักเรียนโรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อย
ละ 60 มีทักษะการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนสูงขึ้น 

2. นักเรียนที่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ ร้อย
ละ 65.34 มีทักษะการ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนสูงขึ้น 

✓   
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 
ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่าง
สร้างสรรค์ ของ
นักเรียนโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

 

 

สรุปผลส าเร็จของโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ 90.50 อยู่ในระดับมากที่สุด 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวมร้อยละ 91.50 มีค่าเฉลี่ย  4.58 อยูใ่นระดับมากท่ีสุด 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ 100,000.-บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป  33,133.-บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ  66,867.-บาท 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

- นักเรียนพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างมีความสุข และให้ความร่วมมือ ด้วยความเต็มใจและ
กระตือรือร้นในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างดี เด็ก ๆ ได้รับการพัฒนาด้าน อารมณ์ สังคมและจิตใจมี
ความตระหนัก รู้เข้าใจ มีเหตุผล และเห็นคุณค่าของการเข้าร่วมกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับดี
มาก  

- นักเรียนให้ความร่วมมือ ด้วยความเต็มใจและกระตือรือร้นในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างมี
ความสุขได้รับการพัฒนาด้าน อารมณ์ สังคมและจิตใจมีความตระหนัก รู้เข้าใจ มีเหตุผล  และเห็น
คุณค่าของการเข้าร่วมกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับดีมาก 

- กิจกรรมมีความหลากหลายดีมาก เด็ก ๆ ทุกกลุ่มได้เข้าร่วมกิจกรรม และส่งเสริมให้เด็ก ๆ 
ได้พัฒนาตนเองรอบด้าน 

- ผู้บริหาร/ครู เล็งเห็นความส าคัญของโครงการและให้การสนับสนุนทุกกิจกรรมกับนักเรียน 
- ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ และสนับสนุนการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
 

๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- การวางแผนจัดกิจกรรม ควรแจ้งนักเรียนล่วงหน้าให้มากข้ึน เพ่ือเตรียมให้ทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ได้มีโอกาสบูรณาการกิจกรรมค่ายวิชาการสู่ห้องเรียนได้มากขึ้น  
- ควรขยายระยะเวลาให้เด็ก ๆ ได้เตรียมพร้อมในการร่วมกิจกรรม เพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้

ได้มากขึ้น 

 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- ควรจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องในปีต่อไป และขยายไปสู่กลุ่มสาระอ่ืน ๆ  

 

 



18 
 

 

                   ลงชื่อ.......... .............. 

      (นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว) 
          ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพพัฒนำทักษะวิทยำศำสตร์ 
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ประมวลภาพกิจกรรมพัฒนำทักษะคณิตศาสตร์ 
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ประมวลภาพกิจกรรมพัฒนำทักษะภำษำอังกฤษ 
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ประมวลภาพกิจกรรมค่ายวิชาการสังคมศึกษา 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดบัคุณภาพมากที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยทีสุ่ด 
          ผู้ตอบแบบสอบถาม คือ ครูโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ปีการศึกษา 2566 จ านวน 35 คน 
คิดเป็นร้อยละ 87.50 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 

 
- 

 
- 

 
- 

 
16 

 
19 

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณด์ังต่อไปนี้ เกดิขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
9 

 
26 

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ ์ - - - 15 20 
2.3   ความร่วมมือของผูร้่วมงานหรือการท างานเป็นทีม - - - 11 24 

2.4   ข้ันตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา - - - 6 29 

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
2 

 
33 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลตุามวัตถุประสงค ์ - - - 8 27 

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมสี่วนร่วม  

- - - 2 33 

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
10 

 
25 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป - - - 9 26 
รวม 47.48 

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 4.75 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ชื่อโครงการ   โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน      แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางรัตติยา ธีระเผ่าพันธ์ 

3.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่  2 ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่  1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม  สอดคล้องกัน
นโยบายการศึกษาระดับชาติ  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  บริบทของโรงเรียน  ความต้องการของผู้เรียน  และ
สนองความต้องการชุมชน  ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ข้อที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:    60,000   บาท           
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:   17 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568   
7. หลักการและเหตุผล 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นการด าเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ ได้ 
ด าเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม โดยร่วมกับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในฐานะผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาส าหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศ
ให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพอีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพ่ือให้เยาวชนทุกคน ผ่านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือให้เยาวชนทุกคนมีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข
 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรมภายใต้ความร่วมมือระหว่าง
มูลนิธิยุวสถิรคุณ และศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) ในการเสริมสร้างจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือ
พัฒนาให้สถาบันการศึกษาเป็นสถานที่ในการอบรมบ่มเพาะคนดีเข้าสู่สังคมต่อไป  โรงเรียนมุ่งให้ผู้ปฏิบัติรู้จัก
คุณค่าของตนเอง รู้จักใช้ชีวิตอย่างมีคุณภาพ และมีคุณธรรมเป็นหลักในการด าเนินชีวิตประจ าวัน  

  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ก าหนดหลักการจัดกิจกรรมที่มุ่งฝึกทักษะชีวิตให้แก่นักเรียน โดย
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการนี้ 
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๘.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านวินัย 
  2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านความพอเพียง 

3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านจิตสาธารณะ 
9. เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 9.1 ด้านปริมาณ/ผลผลิต  (Outputs) 
  1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมกับโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
  2. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรมด้านระเบียบวินัยเพิ่มสูงข้ึน 
  3. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรมด้านความพอเพียงเพ่ิมสูงขึ้น 
  4. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรมด้านจิตสาธารณะเพ่ิมสูงขึ้น 
 9.2 ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)   
  1. โรงเรียนมีแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ปีการศึกษา 2566 
  2. โรงเรียนมีโครงงานระดับห้องเรียน มุ่งเสริมสร้างคุณธรรมด้านความมีวินัย ความพอเพียง 
และจิตสาธารณะ 
  3. นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมด้านความมีวินัย ความพอเพียง และจิตสาธารณะ 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านวินัย 
 2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านความพอเพียง 
  3. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านจิตสาธารณะ 
11. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการโครงการห้องสมุดมีชีวิตประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 7 กิจกรรม โดยแต่ละ
กิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งโครงงาน ลักษณะของกิจกรรมคือ ด าเนินกิจกรรมโครงงานคุณธรรม
ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากท า ทุกห้องเรียน 

การด าเนินงานกิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งโครงงาน โดยด าเนินกิจกรรมต่อเนื่องมาจากปีการศึกษา 
2567 ได้ด าเนินการจัดอบรมนักเรียนแกนน าในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ห้องเรียนละ 3 คน โดยมีคณะวิทยากรเป็นคณะครูภายในโรงเรียน และผู้ช่วยวิทยากรเป็นนักเรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมและคอยดูแลให้ค าปรึกษาแก่น้องในการด าเนินกิจกรรม
โครงงานคุณธรรมในระดับห้องเรียน รวมถึงการติดตามผลการด าเนินงานตลอดปีการศึกษา  

กิจกรรมสอบธรรมศึกษา ลักษณะของกิจกรรมคือ ด าเนินการจัดสนามสอบธรรมศึกษาส าหรับ
นักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

การด าเนินงานกิจกรรมสอบธรรมศึกษา ด าเนินกิจกรรมเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 การเตรียมความ
พร้อมของนักเรียนเพื่อเข้าสอบธรรมศึกษาทั้งในระดับ ธรรมศึกษาชั้นตรี โท และเอก โดยครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในช่วงก่อนวันสอบ 1 เดือน และด าเนินการจัดสอบธรรมศึกษา
ในวันที่ 22 พฤศจิกายน 2567 ณ สนามสอบโรงเรียนวัดท่าไทร โดยมีผู้เข้าสอบในระดับต่าง ๆ ดังนี้  

สอบธรรมศึกษาชั้นตรี  ระดับประถมศึกษา  จ านวน 160 คน  
ระดับมัธยมศึกษา  จ านวน  94 คน  
ระดับอุดมศึกษา  จ านวน  14 คน  
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 สอบธรรมศึกษาชั้นโท ระดับประถมศึกษา จ านวน  33 คน 
ระดับมัธยมศึกษา จ านวน  45 คน 
ระดับอุดมศึกษา  จ านวน  10 คน 

 สอบธรรมศึกษาชั้นเอก ระดับประถมศึกษา จ านวน    1 คน 
ระดับมัธยมศึกษา จ านวน  12 คน 
ระดับอุดมศึกษา  จ านวน    6 คน 

 รวมมีผู้เข้าสอบทั้งสิ้น  375 คน 
กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดกิจกรรมเวทีการประกวดกิจกรรม

เนื่องในสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาและส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพระพุทธศาสนา อาทิ กิจกรรมมารยาท
ไทย เล่านิทานคุณธรรม ร้องเพลงคุณธรรม ตอบปัญหาธรรมะ และกิจกรรมบรรยายธรรม 

การด าเนินงานกิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา โดยบูรณาการกับกิจกรรมวันส าคัญ โดยจัด 
กิจกรรมท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งในวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ร่วมกันทั้งคณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียนทุกระดับชั้น  

กิจกรรมอิสลามศึกษา ลักษณะของกิจกรรมคือ ด าเนินการจัดชั่วโมงเรียนอิสลามศึกษา ส าหรับ
นักเรียนที่นับถือศาสนาอสิลามตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

การด าเนินงานกิจกรรมอิสลสามศึกษา ก าหนดชั่วโมงเรียนวิชาอิสลามศึกษา จ านวน 1 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ โดยในระดับประถมศึกษาจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพ่ิมเติม วิชาพัฒนาคุณธรรม และใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา จัดการเรียนการสอนในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุมอิสลามศึกษา โดยจ้างครู
จากภายนอกมาสอนนักเรียนที่นับถือศาสนาอิสลามตามตารางเรียน ระยะเวลาด าเนินกิจกรรมตั้งแต่เดือ น 
พฤษภาคม 2567 ถึง เดือนมีนาคม 2568 

กิจกรรมวันส าคัญ ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดกิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ อาทิ กิจกรรมไหว้ครู  
กิจกรรมเนื่องในวันพ่อแห่งชาติ เป็นต้น 
  การด าเนินงานกิจกรรมวันส าคัญ มีการด าเนินงานตลอดปีการศึกษา โดยแต่ละกิจกรรมมีการ
ด าเนินงานดังนี้ 
           กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมวันไหว้ครู ลักษณะของกิจกรรม คือ กิจกรรมท าพานไหว้ครูของแต่ละ ช่วงชั้น 
แต่ละห้อง กิจกรรมประกวดพานไหว้ครู  กิจกรรมการแสดงของนักเรียน พิธีร าลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ 
ประกอบด้วยพิธีปฏิญาณตน การกล่าวค าระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์  
           กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี  ลักษณะของ
กิจกรรม คือ พิธีถวายพระพรชัยมงคล การลงนามถวายพระพรชัยมงคล กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์  
           กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา "พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว"  รัชกาลที่ 10    
ลักษณะของกิจกรรม คือ พิธีถวายพระพรชัยมงคล การลงนามถวายพระพรชัยมงคล กิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์   
          กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ   ลักษณะของกิจกรรม คือ พิธีถวายพระพรชัยมงคล การลง
นามถวายพระพรชัยมงคล กิจกรรมท าบุญตักบาตร ท าบุญถวายภัตตาหารเพลแด่พระภิกษุสงฆ์  
           กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  ลักษณะของกิจกรรม คือจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือ
แสดงความจงรักภัคดีและน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
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กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม ในปีการศึกษา 2566 ได้ด าเนินการร่วมกับโครงการโรงเรียนสุจริต 
โดยจัดอบรมให้ความรู้แก่นักเรียนแกนน า เพ่ือสานต่อการด าเนินงานในห้องเรียน  

กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย ลักษณะของกิจกรรมคือ กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย เป็นกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนส่งเสริมระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด าเนิน
กิจกรรมสภานักเรียน ฝึกนักเรียนเพ่ือการเป็นผู้น าในการท ากิจกรรมในโรงเรียนตลอดปีการศึกษา 
  การด าเนินงานกิจกรรมโดยจัดการเลือกตั้งสภานักเรียน เพ่ือท าหน้าที่ในการด าเนินกิจกรรมต่าง  ๆ 
ของสภานักเรียนตลอดปีการศึกษา 2567 
 
12. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
เป้ำหมำยของ

โครงกำร 

ผลกำร
ด ำเนินงำนที่

ได้รับ 

ผลบรรลุตำมเป้ำหมำย 

สูง ต่ ำ 
เท่ำกับ

เป้ำหมำย 

1. โรงเรียนมีแผนพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม ปีการศึกษา 2567 

100 100   ✓ 

2. โรงเรียนมีโครงงานระดับห้องเรียน
มุ่งเสริมสร้างคุณธรรมด้านความมีวินัย 
ความพอเพียง และจิตสาธารณะ 

80 100 ✓   

3. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมกับโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. 

100 100   ✓ 

4.นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม
จริยธรรมด้านระเบียบวินัย ความ
พอเพียง และจิตสาธารณะเพ่ิมสูงขึ้น 

90 95 ✓   

    
 
13. งบประมาณ 
 1. งบประมาณท่ีได้รับ ........................60,000.................บาท 
 2. งบประมาณที่ใช้ไป ........................33,703.................บาท 
 3. งบประมาณคงเหลือ ........................26,297.................บาท 
 
14. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 1. จุดแข็งของโครงการ 
  (1.1) มีแผนพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ประจ าปีการศึกษา 2567 เป็นแผนงานในการ
ด าเนินงานตลอดปีการศึกษา 
  (1.2) มีนักเรียนแกนน าตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นผู้น าใน
การด าเนินกิจกรรมโครงงานคุณธรรมในระดับห้องเรียน 
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  (1.3) มีนักเรียนพ่ีเลี้ยงในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 คอยดูแล ช่วยเหลือ และติดตามการ
ด าเนินงานโครงงานคุณธรรมของนักเรียนแต่ละห้องเรียน 
  (1.4) ทุกกิจกรรมในโครงการมีคณะครูผู้รับผิดชอบ ดูแล และขับเคลื่อนการจัดกิจกรรม
ตลอดปีการศึกษา 
 2. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
  (2.1) การด าเนินงานกิจกรรมโครงงานคุณธรรมของแต่ละห้องเรียนขาดความต่อเนื่องในการ
ด าเนินงาน 
  (2.2) โครงการยังขาดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่ด าเนินงานเป็นประจ าทุกวัน 
 3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
  (3.1) ในปีการศึกษา 2568 ควรเริ่มต้นกิจกรรมอบรมนักเรียนแกนน า และค่ายยุวชนคน
คุณธรรมภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือกระตุ้นการด าเนินกิจกรรมและส่งเสริมการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและได้ผลเป็นที่ประจักษ์ 
  (3.2) จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผ่านกิจกรรมหน้าเสาธง เป็นประจ าทุกสัปดาห์ 
 
 

 
                         ลงชื่อ 

            ( นางรัตติยา ธีระเผา่พันธ์ ) 
           ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนนิกิจกรรม/โครงการ 
กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งโครงงาน ลักษณะของกิจกรรมคือ ด าเนินกิจกรรมโครงงานคุณธรรม

ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากท า ทุกห้องเรียน 
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กิจกรรมสอบธรรมศึกษา ลักษณะของกิจกรรมคือ ด าเนินการจัดสนามสอบธรรมศึกษาส าหรับ

นักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดกิจกรรมเวทีการประกวดกิจกรรม
เนื่องในสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาและส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพระพุทธศาสนา อาทิ กิจกรรมมารยาท
ไทย เล่านิทานคุณธรรม ร้องเพลงคุณธรรม ตอบปัญหาธรรมะ และกิจกรรมบรรยายธรรม 
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กิจกรรมอิสลามศึกษา ลักษณะของกิจกรรมคือ ด าเนินการจัดชั่วโมงเรียนอิสลามศึกษา ส าหรับ
นักเรียนที่นับถือศาสนาอิสลามตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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กิจกรรมวันส าคัญ ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดกิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ อาทิ กิจกรรมไหว้ครู  
กิจกรรมเนื่องในวันพ่อแห่งชาติ เป็นต้น 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



34 
 

 

กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม ในปีการศึกษา 2566 ได้ด าเนินการร่วมกับโครงการโรงเรียนสุจริต 
โดยจัดอบรมให้ความรู้แก่นักเรียนแกนน า เพ่ือสานต่อการด าเนินงานในห้องเรียน  
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กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย ลักษณะของกิจกรรมคือ กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย เป็นกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนส่งเสริมระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด าเนิน
กิจกรรมสภานักเรียน ฝึกนักเรียนเพ่ือการเป็นผู้น าในการท ากิจกรรมในโรงเรียนตลอดปีการศึกษา 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดบัคุณภาพมากที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รำยกำรประเมิน 
ระดับคุณภำพ 

1 2 3 4 5 
 
1 

ด้ำนควำมพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลสำเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายท่ีกำหนด 

   
 

✓  

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการดำเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

   ✓  

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์     ✓ 
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการทำงานเป็นทีม     ✓ 
2.4   ข้ันตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลา     ✓ 

3  

ด้ำนควำมส ำเร็จของงำน 
ผลการดำเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

   ✓  

4 ผลการดำเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์    ✓  

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมท่ีจัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

   ✓  

6 การดำเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการดำเนินงานเป็นท่ีประจักษ์ 

   ✓  

7 การนำผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดทำแผนในปีต่อไป    ✓  
                                                                    รวม    43 

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10)  4.3 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการนิเทศภายใน 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางวณิชชา  เดี่ยววาณิชย ์

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ ๑๐ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 สนองนโยบาย สพป.สฎ 1นโยบายที่ ๑๑ การพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 สนองนโยบายโรงเรียน นโยบายที่ ๖ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษให้มีประสิทธิภาพฯ 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ปฐมวัย  

   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน (ตัวบ่งชี้ที ่1.1 ข้อ 4 และ 5) 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  (ตัวบ่งชี้ที่ 1 และ 2) 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:    ๕,๐๐๐ บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:  ตลอดปีการศึกษา     
7. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ให้ประสบความสำเร็จ ต้องใช้
หลากหลายวิธีการมาดำเนินการ ซึ่งประกอบด้วยการใช้กระบวนการบริหารจัดการ กระบวนการจัดการเรียน
การสอน และกระบวนการนิเทศควบคู ่ไปด้วย เพื่อคอยกำกับติดตาม ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้บุคลากรใน
โรงเรียนรวมถึงการสร้างขวัญและกำลังใจให้ครูได้มีความพร้อมสามารถร่วมมือกันปรับปรุงคุณภาพการเรียน
การสอนและการปฏิบัติงาน อันจะทำให้การจัดการศึกษาดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่วางไว้ 
8. วัตถุประสงค์ 
 ๘.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของครูด้วยการใช้เทคนิคการสอนที่
หลากหลาย 
 ๘.2 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้นด้วยเทคนิคการสอนเฉพาะที่สอดคล้องกับเนื้อหา 

 ๘.3 เพ่ือส่งเสริมให้ครูพัฒนาการเรียนการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 
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๙. เป้าหมาย 
 ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.1 จัดให้มีการนิเทศภายใน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง / คน 
  1.2  จัดให้มีการนิเทศภายใน โดยการประชุมทางวิชาการอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  1.3  จัดหาเอกสารด าเนินการแนะน าทางวิชาการ ให้แก่บุคลากร ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 2.  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  2.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือช่วยเหลือกันทางวิชาการในการปรับปรุงแก้ไขหรือ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  2.2 มีระบบการควบคุม ก ากับ ติดตาม และการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1  ครูมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
 10.2  ครูปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
 10.3  การบริหารงานเป็นไปด้วยความเข้าใจและสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการนิเทศการศึกษา   ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน   ๓  กิจกรรม โดยแต่ละ
กิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมนิเทศกำรเรียนกำรสอน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การนิเทศการจัดการ
เรียนการสอนของคุณครูผู้สอนโดยมีการด าเนินการแบ่งเป็น 3 ระยะ ประกอบด้วย ระยะที่ ๑ คุณครูผู้สอนทุก
คนนิเทศตนเองเพ่ือสรุปข้อมูลความพร้อมและความต้องการของตนเอง  ระยะที่ ๒ หัวหน้าช่วงชั้นนิเทศ
ประเมินความพร้อมของคุณครูในแต่ละช่วงชั้นเพ่ือตรวจสอบข้อมูลโดยละเอียดและให้การช่วยเหลือแก้ปัญหา  
ระยะที่ ๓ เป็นการนิเทศโดยฝ่ายบริหารสถานศึกษา เพ่ือสรุปข้อมูลการนิเทศและการช่วยเหลือและเพ่ือการ
ปรับปรุงในการบริหารงานโครงการต่อไป  โดยจัดขึ้นเมื่อระหว่างเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗ ถึงเดือนมีนาคม 
๒๕๖๘ ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

ผลการด าเนินกิจกรรม  ครูมีการประเมินความพร้อมของตนเอง และมีการตรวจเยี่ยมห้องเรียน เพ่ือ
ดูแลช่วยเหลือเบื้องต้นให้เกิดความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   คณะกรรมการประเมิน
ห้องเรียนได้ด าเนินการประเมินห้องเรียน เพ่ือการช่วยเหลือและพัฒนาให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนเรียน
การสอนในปีการศึกษาต่อไป 

กิจกรรมปรับปรุงแผนนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำ  เป็นกิจกรรมที่มี
ลักษณะของกิจกรรม   คือ การสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการในปีการศึกษาปัจจุบันไปปรับปรุงแผน
นิเทศ ภายในของสถานศึกษา เพ่ือน าไปใช้ในการปีการศึกษาต่อไป  
  โดยจัดขึ้นเมื่อเดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

ผลการด าเนินกิจกรรม แผนนิเทศภายในของสถานศึกษามีความสมบูรณ์สามารถน าไปใช้ในการนิเทศ
และติดตามการด าเนินงานของโครงการได้ 
  กิจกรรมรำยงำนผลกำรนิเทศภำยใน   เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม   คือ การน าผล
นิเทศภายในและผลการด าเนินงานตามแผนนิเทศภายในของสถานศึกษา มาสรุปผลและวิเคราะห์จัดท า
สารสนเทศในการด าเนินงาน เพ่ือการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง(SAR) และการรายงานหน่วยงานต้น
สังกัด   โดยจัดขึ้นเมื่อ  ๒ เมษายน ๒๕๖๘   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

ผลการด าเนินกิจกรรม มีการจัดท ารายงานโครงการนิเทศภายในเป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์ 
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๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 
ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

ต่ า สูง 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ครูได้รับการนิเทศตาม
แผนการนิเทศ 

ครูได้รับการนิเทศ ร้อยละ
๑๐๐ 

- ครูได้รับการนิเทศ ร้อยละ
๑๐๐ 

   

ครูมีการเตรียมความ
พร้อมในการจัดการเรียน
การสอน 

ครูมีการเตรียมความพร้อมใน
การจัดการเรียนการสอน ร้อย
ละ ๑๐๐ 

- ครูมีการเตรียมความพร้อมใน
การจัดการเรยีนการสอน ร้อย
ละ ๙๔.๕๙ 

   

ครูมีการจัดห้องเรียนที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียน
การสอน      

ครูจัดห้องเรียนเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน ร้อยละ 
๙๐ 

- ครูจัดห้องเรียนเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน ร้อยละ 
๙๒.๘๕ 

   

ครูมีการจัดการเรียนการ
สอนอย่างหลากหลาย 

ครูจัดการเรียนการสอนแบบ
Active Learning ร้อยละ๘๐ 

- ครูจัดการเรียนการสอนแบบ
Active Learning ร้อยละ
๙๗.๑๙ 

   

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย  ๔.๖๐ 

         อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ   ๘๔.๔๐ 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ  ๕,๐๐๐   บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป          -   บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ  ๕,๐๐๐    บาท 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

การนิเทศไม่เป็นไปตามก าหนดเวลาและผู้นิเทศด าเนินการไม่ทั่วถึง 
 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

ผู้เทศมีจ านวนน้อย แต่มีภาระงานเยอะ 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
   ควรด าเนินการนิเทศตามปฏิทินการนิเทศ 
 
         
                   ลงชื่อ................................................................. 

         (นางวณิชชา  เดี่ยววาณิชย์) 
         ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพ มากที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพ มาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพ น้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดบัคุณภาพ น้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายท่ีก าหนด 

   
 

  

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

     

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์      
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม      
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา      

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

     

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์      

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมท่ีจัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

     

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธภิาพผลการด าเนินงานเป็นท่ีประจักษ์ 

     

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป      
                                                                    รวม      ๑๖ ๓๐ 

ค่าเฉล่ีย  (หารด้วย 10) ๔๖ ๔.๖๐ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นายพานุ  นราภัย  และ  นายพงศกร  โสภา 

3.  สนองนโยบายของ:  
สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที ่6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิ
บาลสนองนโยบาย สพป.สฎ 1 ข้อที่ ๗  การปรับปรุง/การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้น
สมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพ ของสถานศึกษา 

 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที ่2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน/ปฐมวัย  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและจัดการของ
ผู้บริหารของสถานศึกษา 

 
4. ลักษณะโครงการ             โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:             8๒๗,๖๒๑ บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:  17 พฤษภาคม 256๗ ถึง 31 มีนาคม 256๘  
7. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็นโรงเรียนขยายโอกาส ขนาดใหญ่ มีนักเรียนประมาณ  
8๑๐ คน และบุคลากรทางการศึกษา 4๑ คน จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีงบประมาณพัฒนานักเรียนตาม
นโยบายเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ เป็นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก เช่น กิ จกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ Ict  กิจกรรมส่งเสริมความถนัดทางการ
เรียน ปฐมนิเทศ ปัจฉิมนิเทศ   ให้ประชากรวัยเรียนทุกคนที่อยู่ในความรับผิดชอบของโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถา
นุเคราะห์) ได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง และเสมอภาค จึงมีความจ าเป็นต้องด าเนินโครงการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา 256๗ เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
8. วัตถุประสงค ์

1) เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม คุณลักษณะและค่านิยมจิตส านึก การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมการใช้
ชีวิตร่วมกันเป็นหมู่คณะจากการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จริง 

2) เพ่ือเสริมสร้างความรู้และประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน 
3) เพ่ือให้บริการเพ่ิมเติมด้านการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตและการให้บริการด้าน

คอมพิวเตอร์ 
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4) เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
๙. เป้าหมาย 
 ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนจัดให้ 
2. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้และประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. นักเรียนร้อยละ  ๘๐ ได้รับบริการเพ่ิมเติมด้านการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์ เน็ตและการ
ให้บริการด้านคอมพิวเตอร์ 
4. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

 ๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนจัดให้ 
2. นักเรียนทุกคนมีความรู้และได้รับประสบการณ์ตรงจากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. นักเรียนทุกคนได้รับบริการเพ่ิมเติมด้านการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตและการให้บริการ
ด้านคอมพิวเตอร์ 
4. นักเรียนทุกคนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          ๑.นักเรียนมีคุณธรรม คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีต่อสังคม  การใช้ชีวิตร่วมกันเป็นหมู่คณะจากการ
เรียนรู้ประสบการณ์จริง 

๒. นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์ตรง 
3. นักเรียนได้รับการเพ่ิมเติมด้านการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตและการให้บริการด้าน

คอมพิวเตอร์ 
4. นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 

๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการพัฒนานักเรียนตามนโยบายเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  ประกอบด้วย
กิจกรรม จ านวน  ๖ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี  เป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คือ ทุกสัปดาห์จะมีคาบเรียน 1 
คาบ นักเรียนจะต้องเข้าเรียนกิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี และในภาคเรียนที่ 2 ตอนปลายปีจะจัดกิจกรรมเข้า
ค่ายพักแรม  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ส าหรับชั้น ป .1 - ม.3 โดยการส่งเสริมทักษะด้านความรู้และ
ประสบการณ์ตรง เช่น กิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คือ โรงเรียนจะต้องจัด
กิจกรรมทัศนศึกษาให้แก่ผู้เรียน อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้
เพ่ิมมากข้ึน  พานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ในสถานที่ต่าง ๆ รวมถึงการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  
และชุมชนใกล้เคียง เสริมประสบการณ์การณ์ตรง 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ict  เพ่ือให้ผู้เรียนมีสื่อเทคโนโลยีอย่างเพียงพอ  
จัดกิจกรรมการเรียนเพ่ิมเติมให้กับนักเรียนนอกเหนือจากการเรียนการสอนรายวิชาคอมพิวเตอร์ เช่น การ
บริการสืบค้นความรู้การน าเสนอข้อมูล 

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมส่งเสริมความถนัดทางการเรียน คือ ส ารวจข้อมูลผู้เรียน วางแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมที่จัดส่งเสริมให้ผู้เรียนท ากิจกรรมด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้ให้ค าปรึกษา 
รวมทั้งมีการติดตามตรวจสอบและสรุปรายงานผลการจัดกิจกรรมทุกภาคเรียน   จัดกิจกรรมพัฒนา
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กระบวนการคิด โดยการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนตามความถนัดและความต้องการของผู้เรียน 
เช่น ฝึกการท างานทักษะอาชีพ เพ่ือการมีงานท า 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมปฐมนิเทศ เป็นกิจกรรมการรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ เพ่ือเข้าสู่
ความพร้อมในการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  เพ่ือให้นักเรียนได้รับทราบนโยบาย  แนวทางปฏิบัติ กฎ
และระเบียบต่าง ๆ ของทางโรงเรียน 

กิจกรรมที ่๖ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ เป็นกิจกรรมการส่งนักเรียนระดับชั้นนักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3  
เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความรักความผูกพัน ความปรารถนาดีต่อกัน และความกตัญญู
กตเวทีต่อสถานศึกษาและครูผู้สอน ซึ่งจะส่งผลดีต่อนักเรียน  เพ่ือเข้าสู่ความพร้อมในการเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายหรือสายอาชีพ   
 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายของ

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน

ที่ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
โรงเรียนจัดให้ 

100 100 √   

นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

100 100 √   

นักเรียนได้รับบริการเพ่ิมเติม
ด้านการสืบค้นความรู้ผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ต 

100 100 √   

นักเรียนทุกคนได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

100 100 √   

             ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม                      มีค่าเฉลี่ย ๑๐๐ 
                                                                        อยู่ในระดับ ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 

                       ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ         คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
         
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ   8๒๗,๖๒๑            บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป   ๓๕๓,๖๙๓            บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ   ๔๗๓,๙๒๘            บาท 
 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 
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-  นักเรียนทุกคนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างคุ้มค่า 
-  นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนจัดให้ 

 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
               ระบบคอมพิวเตอร์ในโรงเรียนมีไม่เพียงพอ 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
               ควรจัดหาระบบและการติดตั้ง  ICT  ภายในโรงเรียนเพ่ิมขึ้น 

 
 

 
                   ลงชื่อ...................................................... 

           (  นายพานุ   นราภยั  ) 
         ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
กิจกรรมลูกเสือส ารอง  ลูกเสือสามัญ  และลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
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กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
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กิจกรรมบริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ Ict   
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กิจกรรมส่งเสริมควำมถนัดทำงกำรเรียน 
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กิจกรรมปฐมนิเทศ 
ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
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กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
                                     อ าเภอขนอม  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 256๗ 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 

 
1 
2 
 
 
 
 
 

3 
4 
5 
 

6 
 

7 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
และการมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

 
........ 

 
........ 
........ 
........ 
........ 

 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 
........ 
........ 
........ 

 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 
........ 

 
........ 

 
.........
....... 
........ 
........ 

 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 
...√....

√. 
........ 
........ 

 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 

 
...√..... 

 
..√..... 
........ 
........ 
...√..... 

  
...√..... 
...√..... 

 
....√.... 

 
....√.... 
.....√... 

รวม ๔๘ 
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) ๔.๘๐  (ระดับคุณภาพมากท่ีสุด ) 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ           โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียศาสตร์ 
๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ          

แผนงาน              แผนงานการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ          นางสาวขวัญจิรา เพ็งหนู 

๓.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
กลยุทธ์ที ่  กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 

          สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี้ที่    1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป     
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้    

๔. ลักษณะโครงการ                    โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมาณ : 30,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
๗. ที่มา 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดให้วิชาดนตรีอยู่ในกลุ่มสาระศิลปะ การเรียนการ-
สอนของกลุ่มสาระศิลปะประกอบด้วย ๓ สาระ คือ ทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฎศิลป์ โดยมีจุดมุ่งเน้นให้ผู้เรียน 
มีความรู้ความเข้าใจและแสดงออกทางศิลปะอย่างสร้างสรรค์ถ่ายทอดความรู้สึกอย่างอิสระและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน เห็นคุณค่าของศิลปะ หลักสูตรการเรียนการสอนวิชาศิลปะ โรงเรียนวัดท่าไทร  
(ดิตถานุเคราะห์) มุ่งหวังให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถทักษะทั้งด้านศิลปะตามที่ตนเองถนัด โดยจะเน้น- 
การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นปฏิบัติ เพ่ือต้องการให้เห็นคุณค่าของศิลปะ และยังเป็นการฝึกผู้เรียนใช้เวลา
ว่างให้เป็น 1.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะทางด้านศิลปะความความถนัด  ได้แก่  ด้านศิลปะ ด้านดนตรี
ไทย และด้านนาฏศิลป์ 
 2.  เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้เวาลว่างให้เป็นประโยชน์ รู้จักกับเพ่ือนใหม่ที่จะเข้ามาท ากิจกรรมร่วมกัน 
ตลอดจนการท างานงานร่วมกัน 
 3.  เพ่ือให้นักเรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นและอนุรักษ์ความเป็นไทย ตลอดจนการน าความรู้และ
ทักษะไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
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ส่วนที่ ๑ สถานภาพของโครงการ 
๑.๑ สถานภาพโครงการ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการยังไม่มีผลผลิตเกิดขึ้น 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการและมีผลผลิตเกิดขึ้นเป็นระยะ 
  ด าเนนิการเสร็จสิ้นแล้ว และจะด าเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป ยังไม่มีผลผลิต 
  กิจกรรมในโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วและมีผลผลิต 
  1. กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ 
  2. กิจกรรมส่งเสริมด้านดนตรีไทย 
  3. กิจกรรมส่งเสริมด้านนาฏศิลป์ 
๑.๒ ความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ 
 ๑.๒.๑ การด าเนินงาน : ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
 ๑.๒.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียศาสตร์ 
ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  3 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ได้ด าเนินงานการไปแล้ว มีดังนี้ 

๑. กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
คือ ด าเนินการและสนับสนุนกิจกรรมโดยการเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความสามารถในทักษะ
ทางด้านศิลปะอย่างเต็มศักยภาพและน าไปต่อยอดในการแข่งขันเพ่ือสร้างสมประสบการณ์ โดยมี
ผู้สอนคอยชี้แนะและให้ค าปรึกษา เช่น กิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสีงานมหกรรมศีลธรรม
เยาวชน ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
กิจกรรมส่งเสริมด้านดนตรีไทย กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
คือ ด าเนินการและสนับสนุนกิจกรรมโดยการเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความสามารถในทักษะ
ทางด้านดนตรีอย่างเต็มศักยภาพและน าไปต่อยอดในการแข่งขันเพ่ือสร้างสมประสบการณ์ โดยมี
ผู้สอนคอยชี้แนะและให้ค าปรึกษา เช่น การขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง-ลูกกรุงในการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  

3. ส่งเสริมด้านนาฏศิลป ์กิจกรรมที่ไดด้ าเนินการแล้ว 
คือ ด าเนินการและสนับสนุนกิจกรรมโดยการเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความสามารถในทักษะ
ทางด้านนาฏศิลป์และน าไปต่อยอดในการแข่งขันเพ่ือสร้างสมประสบการณ์ โดยมีผู้สอนคอย
ชี้แนะและให้ค าปรึกษา เช่น การร าวงมาตรฐาน 

 ๑.๒.๓ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
  การด าเนินงานโครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียศาสตร์ ได้มีหน่วยงานภายนอก
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

๑. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน 
๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
๓. เครือข่ายครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๔. ผู้ปกครองนักเรียน 
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๑.๒.๔ งบประมาณ:   
  ๑.๒.๔.๑ ประเภทงบประมาณ : 
    (      ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

( ✓ ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(      ) เงินนอกงบประมาณ 

๑.๒.๔.๒ การใช้จ่ายงบประมาณ :  
   งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   30,000    บาท 
   งบประมาณท่ีใช้ไป   30,000    บาท 
   งบประมาณคงเหลือ       -          บาท 
    ต่ ากว่าแผน   ตามแผน           เกินกว่าแผน 
 
 ๑.๒.๕ กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) 

๑.๒.๖ สรุปการด าเนินงาน :  ล่าช้ากว่าแผน       ตามแผน  เร็วกว่าแผน 
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ส่วนที่ ๒ ผลส าเร็จ/ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 

๒.๑ ผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 
 ๒.๑.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 
สูง ต่ า 

๑. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่โรงเรียนจัดให้ 

80 ส าเร็จ 
 

✓  

๒. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้และประสบการณ์ตรง
จากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๑๐๐ ส าเร็จ ✓ - 

๓. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมสมรรถนะด้าน
สุนทรียศาสตร์ 

80 ส าเร็จ ✓  

4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้ปฏิบัติและมีความสามารถ 
ด้านสุนทรียศาสตร์ 

80 ส าเร็จ 
 

✓  

5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจในศักยภาพและ
ความตนเอง 

80 ส าเร็จ ✓  

 

๒.๑.๒ สรุปผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)    มีค่าเฉลี่ย   4.9 
        อยู่ในระดับ  มากที่สุด 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ   80 
 

๒.๒ สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานโครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียศาสตร์  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

๒.๒.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 
          โครงการส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้านสุนทรียศาสตร์ เป็นการต่อยอดความสามารถของ
นักเรียน สังเกตได้ว่านักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้ปกครองให้ความสนใจและให้
การสนับสนุนนักเรียนอย่างเต็มที่ เพ่ือให้นักเรียนกล้าแสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 
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๒.๒.๒ จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
 เป็นกิจกรรมที่นักเรียนให้ความสนใจ จ าเป็นต้องคัดนักเรียนที่เป็นเลิศและมีความพร้อม มี

ความเสียสละและจ ากัดผู้แข่งขัน  รวมถึงระยะเวลาในการฝึกซ้อมค่อนข้างมีอย่างจ ากัด 
๒.๒.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
           - 
 
 
 

                   ลงชื่อ............................... .................................. 

         (นางสาวขวัญจิรา  เพ็งหนู) 
             ผู้รายงาน 
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กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ประจ าปี 2567  

 
 
 



59 
 

 

กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 
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การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ประจ าปี 2567  
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑. 
๒. 
 
 
 
 
 

๓. 
๔. 
๕. 
 

๖. 
 

๗. 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียน 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และ
การมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไป 

   
 

 
 
 
 
✓ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
✓ 

                                               รวม   50  
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) ๔.9  
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
..................................................................................................................................... ......................................... 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยเพื่อส่งเสริมทักษะพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ            นางสาวเสาวลักษณ์  จันทร์ล่อง 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 2 ด้านโอกาส 
             ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ 

สนองนโยบาย สพป.สฎ 1 นโยบายที่ 4 การจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่ข้อที่ที่ 4 ส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ให้เอื้อต่อการ 

จัดการเรียนรู้ ใช้แหล่งการเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนพัฒนา
กระบวนการใช้สื่ออย่างเป็นระบบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด 
ข้อที่ 10 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
                           มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:   45,000 บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:  17 พฤษภาคม  2567  ถึง  31 มีนาคม  2568   
7. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาปฐมวัยจะต้องพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปี ให้มีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล เป็นการ
เตรียมความพร้อมที่จะเรียนรู้และสร้างรากฐานให้พัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ตามเจตนารมณ์ของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และตามกฎกระทรวงฯ ว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 20 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 
40 แห่งพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 และมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กระทรวงศึกษาธิการจึงให้ใช้หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 การจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย เป็นการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาเด็กตามวัยและศักยภาพตามธรรมชาติ เพ่ือให้เด็กมีความพร้อม สามารถศึกษาในช่วงชั้นต่อไปได้
อย่างมีความสุข การพัฒนาเด็กในวัยนี้ไม่เน้นการท่องจ า แต่มุ่งเน้นความพร้อมทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิต ใจ 
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สังคมและสติปัญญา ฉะนั้นการจัดมุมประสบการณ์ต่าง ๆ และการจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก จึงต้องให้
สอดคล้อง    กับความต้องการและความพร้อมของเด็ก เพ่ือจะท าให้เด็กมีคุณภาพชีวิตที่ดีและเกิดประโยชน์ต่อ
ตนเองและสังคมดังปรัชญาการศึกษาปฐมวัย “การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปี
บริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวม บนพ้ืนฐานการอบรมเลี้ยงดู และการส่งเสริมกระบวนการ เรียนรู้ที่สนองต่อ
ธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มตามศักยภาพ ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็ก
อาศัยอยู่ด้วยความรัก ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุกคน เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนา
ไปสู่ความ เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็นหน่วยงานหนึ่งที่รับผิดชอบการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย ให้กับเด็กอายุ 4 - 6 ปี ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือ
สร้างรากฐานคุณภาพชีวิต ให้เด็กได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ และความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยสนองต่อ
ธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กของแต่ละคน ภายใต้บริบทของสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ด้วยความ
รักความเอ้ืออาทร และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน เพ่ือให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ท าให้เด็กได้รับการเตรียมความพร้อมและเสริมสร้างพัฒนาการทั้งทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคม และสติปัญญา เต็มตามความสามารถถึงขีดสุดของศักยภาพ ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐาน
ชว่ยเตรียมความพร้อมให้เด็กได้เรียนต่อในระดับสูงต่อไป 

เพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายหน่วยงานต้นสังกัดและการด าเนินงานของ โรงเรียนวัดท่าไทร    
(ดิตถานุเคราะห์) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรจัดท าโครงการนี้ในปีงบประมาณ 2566 
8. วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือให้เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกายด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
2) เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้ารับการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้กับเด็กปฐมวัย 
3) เพ่ือให้การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและบรรลุตามมาตรฐาน

การศึกษา 
๙. เป้าหมาย 
 ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีพัฒนาทั้งด้านร่างกายด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญาอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

2. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีความพร้อมในการเข้าเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
3. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

 ๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกายด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา 
2. เด็กปฐมวัยมีความพร้อมในการเข้าเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
3. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกายด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
 2. เตรียมความพร้อมในการเข้ารับการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้กับเด็กปฐมวัย 
 3. ให้การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและบรรลุตามมาตรฐานการศึกษา 
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๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยเพื่อส่งเสริมทักษะพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน   6  กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรม    บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
ลักษณะของการด าเนินกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย คือ การจัดประสบการณ์เรียนรู้เพื่อให้เด็กใช้

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  การสังเกต การจ าแนก การจัดประเภทและการตั้งสมมุติฐาน เป็นการจัด
กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ 20 กิจกรรมการทดลอง ภาคเรียนละ 10 กิจกรรม  และท าโครงงานที่เด็ก
สนใจ 1 โครงงาน ในแต่ละระดับชั้น  โดยจัดกิจกรรมขึ้นตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2567  - เดือนมีนาคม 2568 
ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมคือเด็กท่ีเรียนอยู่ในระดับชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3  
จ านวน 112 คน ในปีการศึกษา 2567 

กิจกรรม นันทนาการพาเพลิน 
ลักษณะของการด าเนินกิจกรรมนันทนาการพาเพลิน คือ เป็นการจัดกิจกรรมตามมาตรฐานการเรียนรู้

ที่ปฏิบัติอยู่ในกิจกรรมหลักประจ าวัน เช่น การเล่นเครื่องเล่นสนาม  การเล่นกลางแจ้ง กิจกรรมดนตรีประกอบ
จังหวะการเล่นเกมการศึกษาและการเล่นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องซี่งเป็นการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านให้เกิด
ขึ้นกับตัวเด็กเองก าหนดการของกิจกรรม โดยจัดกิจกรรมขึ้นตั้งแต่เดือน พฤษภาคม 2567 - เดือนมีนาคม 
2568 ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมคือเด็กที่เรียนอยู่ในระดับชั้นอนุบาล 2 และ
อนุบาล 3  จ านวน 112 คน ในปีการศึกษา 2567 

กิจกรรม ภาษาแสนสนุก 
ลักษณะของการดด าเนินกิจกรรมภาษาแสนสนุก จัดกิจกรรมเรียนรู้โดยน าสื่อบัตรค าศัพท์พร้อม

ภาพประกอบมาน าเสนอหน้าห้องเรียนในแต่ละระดับชั้นพร้อมให้เด็กอ่านออกเสียงแปลความหมายค าศัพท์ที่
อยู่รอบตัวเด็กและที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวันทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยจัดกิจกรรมขึ้นตั้งแต่เดือน 
พฤษภาคม 2567 - เดือนมีนาคม 2568 ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมคือเด็กที่
เรียนอยู่ในระดับชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3  จ านวน 112 คน ในปีการศึกษา 2568 

กิจกรรม ขยับกายสบายชีวี 
ลักษณะของการด าเนินกิจกรรมขยับกายสบายชีวีเป็นการจัดกิจกรรม ซี่งเป็นการส่งเสริมพัฒนาการ

ทั้ง 4 ด้านให้เกิดขึ้นกับตัวเด็กเองในทุกวันศุกร์ของแต่ละสัปดาห์เป็นการจัดกิจกรรมกายบริหารออกก าลังกาย
ประกอบอุปกรณ์ เช่น กิจกรรมฮูล่าฮูป โดยมีตัวแทนของเด็กเป็นผู้น าและผู้ตามในการออกก าลัง กาย
ก าหนดการของการจัดกิจกรรมตั้งแต่เดือน พฤษภาคม 2567 - เดือนมีนาคม 2568 ณ โรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมคือเด็กที่เรียนอยู่ในระดับชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3  จ านวน 112 คน 
ในปีการศึกษา 2567 

กิจกรรม สานสัมพันธ์บ้านโรงเรียน 
การด าเนินกิจกรรม สานสัมพันธ์บ้านโรงเรียนจัดกระบวนการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยให้เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกันทั้งที่บ้านและโรงเรียนรวมทั้งสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู ผู้ปกครองและนักเรียน ร่วมมือ
กันพัฒนานักเรียนระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย และจัดท าสมุดรายงานพัฒนาการเด็กให้
ผู้ปกครองรับทราบภาคเรียนละ 1 ครั้ง โดยจัดกิจกรรมขึ้นตั้งแต่เดือน พฤษภาคม 2567 ถึง มีนาคม 2568 
ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมคือเด็กท่ีเรียนอยู่ในระดับชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3  
จ านวน 112 คน ในปีการศึกษา 2567 
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กิจกรรม สื่อเสริมพัฒนาการสร้างสุข 
ผลการด าเนินกิจกรรมสื่อเสริมพัฒนาการสร้างสุข จัดหาสื่อของเล่น เกมการศึกษา อุปกรณ์กีฬา ตามมุม
ประสบการณ์ต่าง ๆ และจัดซื้อสื่อเทคโนโลยี ผลิตสื่อนวัตกรรม  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสม
และสอดคล้องกับการเรียนรู้ของเด็ก ท าให้เกิดประสิทธิภาพด้านการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น  เด็กมีของเล่น
ตามมุมประสบการณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะของเด็กท่ีเหมาะสม มีความม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัยและเพียงพอ และ
ได้รับการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาความพร้อมของเด็กครบทุกมิติอย่างเหมาะสมตามวัยของเด็ก โดยจัด
กิจกรรมขึ้นตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2567 ถึงเดือนมีนาคม  2568  ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมคือเด็กที่เรียนอยู่ในระดับชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3  จ านวน 112 คน ในปีการศึกษา 
2568 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย

ของ
โครงการ 

ผลการ
ด าเนินงานที่

ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
1. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีพัฒนาทั้งด้าน
ร่างกายด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญาอยู่ในระดับ ดี 

 
80 

 
 
 

 
ส าเร็จ 

 
 

  

2. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีความพร้อมใน
การเข้าเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 

80 
 

ส าเร็จ    

3. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในการจัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 

80 ส าเร็จ    

ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาทั้งด้าน
ร่างกายด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญา 

 
80 

 

 
ส าเร็จ 

 
 

  

2. เด็กปฐมวัยมีความพร้อมในการเข้าเรียน
ในระดับชั้นที่สูงขึ้น 

80 
 

ส าเร็จ    

3. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ
ในการจัดการศึกษา 

80 ส าเร็จ    

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย...........4.6.............. 

         อยู่ในระดับ.......มากที่สุด........ 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ......96.44..... 
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๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ .............45,000................................บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป .............22,483................................บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ ............ 22,517................................บาท 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

เด็ก ผู้ปกครอง ให้ความร่วมมือในการด าเนินโครงการเป็นอย่างดีจึงท าให้การด าเนินโครงการบรรลุ
ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
                   ลงชื่อ 

           (นางสาวเสาวลักษณ์  จันทร์ล่อง) 
               ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

- 
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                                  ภาพประกอบกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
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ภาพประกอบกิจกรรมนันทนาการพาเพลิน 
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ภาพประกอบกิจกรรมภาษาแสนสนุก 
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ภาพประกอบกิจกรรมขยับกายสบายชีวี 
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ภาพประกอบกิจกรรมสานสัมพันธ์บ้านโรงเรียน 
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ภาพประกอบกิจกรรมสื่อเสริมพัฒนาการสร้างสุข 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากทีสุ่ด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซ่ึงมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 

   
 

 
  

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

     

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์      
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม      
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา      

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

     
 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์      

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตาม
มาตรฐานการศึกษา และการมีส่วนร่วม  

     

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 

     

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปี
ต่อไป 

     

                                                                    รวม   46  
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 4.6  
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ส าหรับเด็กปฐมวัย 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   
แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวอรพรรณ สุวรรณบุตร 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที ่2 ด้านโอกาส 
 สนองนโยบาย สพป.สฎ 1 ข้อที ่4 การจัดการเรียนรู้เด็กปฐมวัย 
    ข้อที่ 9 การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนที่มีทักษะจ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

น าไปสู่อาชีพ มีงานท าและส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
    ข้อที่ 12 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่ข้อที่ที่ 4 ส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ให้เอื้อต่อการ 

จัดการเรียนรู้ ใช้แหล่งการเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนพัฒนา
กระบวนการใช้สื่ออย่างเป็นระบบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด 
ข้อที่ 10 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

          มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ: 30,000 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน: 17 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568  
7. หลักการและเหตุผล 

ปรัชญาการศึกษาปฐมวัย กล่าวว่า “การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปี      
บนพ้ืนฐานการอบรมเลี้ยงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแต่
ละคนตามศักยภาพ ภายใต้บริบทของสังคม วัฒนธรรม ด้วยความรัก ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุก
คน เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง และสังคม” 
และเด็กจ าเป็นต้องได้รับการดูแล เอาใจใส่จากพ่อแม่หรือผู้ดูแลตั้งแต่แรกเกิดโดยการให้ความรัก การโอบกอด 
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สัมผัส พูดคุย และเล่นกับเด็กเพ่ือให้สมองของเด็กได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่ตามศักยภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยสอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เป็น
การเตรียมเด็กให้มีความพร้อมพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม 
ด้านสติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุขในชีวิตเติบโตเป็นสมาชิกท่ีดีของของ
สังคมตามหลักทฤษฎีของริคสัน (Erikson) เป็นนักจิตวิทยาในกลุ่มจิตวิเคราะห์ มีอาชีพเป็นจิตแพทย์ ได้เน้น
ความส าคัญของเด็กปฐมวัยว่าเป็นวัยที่ก าลังเรียนรู้สิ่ งแวดล้อมรอบตัว ซึ่งเป็นสิ่งที่แปลกใหม่และน่าตื่นเต้น
ส าหรับเด็ก บุคลิกภาพจะสามารถพัฒนาได้ดีหรือไม่ข้ึนอยู่กับว่าแต่ละช่วงของอายุเด็กประสบสิ่งที่พึงพอใจตาม
ขั้นพัฒนาการต่าง ๆ ของแต่ละวัยมากเพียงใด ถ้าเด็กได้รับการตอบสนองต่อสิ่งที่ตนพอใจในช่วงอายุนั้น เด็กก็
จะมีพัฒนาการทางบุคลิกภาพท่ีดีและเหมาะสมและพัฒนาครอบคลุมถึงวัยผู้ใหญ่ด้วย  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็นหน่วยงานหนึ่งที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
ให้กับเด็กอายุ   4 - 6 ปี ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือสร้ าง
รากฐานคุณภาพชีวิต ให้เด็กได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ และความแตกต่างระหว่ างบุคคล โดยสนองต่อ
ธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กของแต่ละคน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
สอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน และหลักสูตรสถานศึกษา เป็นการเตรียมเด็กให้มีความพร้อม
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา และคุณธรรม 
จริยธรรม ให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุขในชีวิตเติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป 
เพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายหน่วยงานต้นสังกัดและการด าเนินงานของ โรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุ
เคราะห์)  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรจัดท าโครงการนี้ในปีการศึกษา 2567 
8. วัตถุประสงค์ 

1. เด็กมีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์   
 2. เด็กมีส่วนร่วม ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 3. เด็กมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันการท างาน 
 4. เด็กเรียนรู้การเป็นอยู่อย่างพอเพียง 
 5. เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
 6. ส่งเสริมเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
๙. เป้าหมาย 
 ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 - เด็กปฐมวัยทุกคนมีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 - เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วม ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 - เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะในการคิดแก้ปัญหา ท ากิจกรรม เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 - มีการสร้างนิสัยเรียนรู้การอยู่แบบพอเพียง 
 - เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
 - เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
 ๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 - เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 เด็กปฐมวัยทุกคนมีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 - เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีส่วนร่วม ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 - เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีทักษะในการคิดแก้ปัญหา ท ากิจกรรม เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 - เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีการเรียนรู้การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
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 - เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
 - เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
๑๐. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

 1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
2. เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วม ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
3. เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะในการคิดแก้ปัญหา ท ากิจกรรม เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
4. มีการเรียนรู้การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
5. เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
6. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจในการจัดการศกึษาศักยภาพ 

๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ส าหรับเด็กปฐมวัย ประกอบด้วยกิจกรรม 
จ านวน 6 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้ 

1. กิจกรรม สุขภาพดีมีสุข 
จัดให้มีการออกก าลังกายตอนเช้า การตรวจสุขภาพร่างกายเด็ก ได้แก่ เสื้อผ้า เล็บ ผม ฟัน ผิวหนัง 

เป็นประจ าทุกวัน จัดกิจกรรมให้เด็กได้แปรงฟันหลังอาหารกลางวันเป็นประจ าทุกวันแนะน าพฤติกรรมและสุข
นิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพช่องปาก การแปรงฟันที่ถูกวิธีและการบริโภคอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพฟัน 

2. กิจกรรม มือน้อยสร้างสรรค์ 
จัดกิจกรรมสร้างสรรค์โดยใช้ศิลปะส าหรับเด็กหลากหลายแบบ เช่น การเขียนภาพ การปั้น การฉีกปะ 

การตัดปะ การพิมพ์ภาพ การปั้น การร้อย การประดิษฐ์ หรือวิธีอ่ืน ๆ ที่เด็กสามารถจะคิดสร้างสรรค์ได้และมี
ความเหมาะสมตามวัยของเด็ก 

3. กิจกรรม หนูน้อยจิตสาธารณะ 
น าเด็กร่วมกิจกรรมหนูน้อยจิตสาธารณะโดยการช่วยกันเก็บขยะภายในบริเวณโรงเรียน สัปดาห์ละ 1 

ครั้ง ทุกวันอังคาร ประเมินผลโดยการสังเกตพฤติกรรม บันทึกภาพการจัดกิจกรรม และคิดเป็นร้อยละของ
จ านวนนักเรียน 

4. กิจกรรม หนูน้อยนักออม 
จัดกิจกรรมให้เด็กรู้จักการออมเงินทุกวันเพ่ือให้เด็กรู้จักการเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ การแบ่งปัน โดยแบ่งเงิน

ออมออกเป็น 2 ส่วน คือ เงินออมของเด็ก และเงินช่วยเหลือสังคม 
5. กิจกรรม วันส าคัญ 

จัดป้ายนิเทศวันส าคัญต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีจิตส านึกตระหนักในความจงรักภักดี ได้รู้และเข้าใจ
ในความหมาย และคุณค่าในวันส าคัญ ของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

6. กิจกรรม ยิ้มง่ายไหว้สวย 
ให้ความรู ้เกี ่ยวกับมารยาทของการไหว้และการทำความเคารพผู ้ใหญ่ การกล่าวคำว่า "สวัสดี" 

"ขอบคุณ" "ขอโทษ" ซึ่งเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีและมีมารยาทต่อผู้ใหญ่และเพ่ือน 
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๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย

ของ
โครงการ 

ผลการด าเนินงานที่
ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
1. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 เด็ก
ปฐมวัยทุกคนมีความรักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์เด็กปฐมวัย  
2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม 
ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
3. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีทักษะ
ในการคิดแก้ปัญหา ท ากิจกรรม เกิด
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
4. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 มีการ
เรียนรู้การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
5. เด็กปฐมวัย ร้อยละ 80 เด็กมีสุข
นิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
6. เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจในการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย 

 
 

80 
 

80 
 
 

80 
 

80 
 

80 
 
 

80 

 
 

ส าเร็จ 
 

ส าเร็จ 
 
 

ส าเร็จ 
 

ส าเร็จ 
 

ส าเร็จ 
 
 

ส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีความรักชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
2. เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วม ในการดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อม 
3. เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะในการ
คิดแก้ปัญหา ท ากิจกรรม เกิดการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 
4. มีการสร้างนิสัยเรียนรู้การอยู่แบบ
พอเพียง 
5.เด็กมีสุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี 
6.เด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึง
พอใจในการจัดการศึกษา 

 
80 

 
80 

 
 

80 
 

80 
 

80 
80 

 
ส าเร็จ 

 
ส าเร็จ 

 
 

ส าเร็จ 
 

ส าเร็จ 
 

ส าเร็จ 
ส าเร็จ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย 4.7 
         อยู่ในระดับ มาก 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ 95.34 
         อยู่ในระดับ มาก 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ 30,000 บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป 12,078 บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ 17,922 บาท 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

- 
 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
 - 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

- 
 

 
 
 

 
                   ลงชื่อ  

          (นางสาวอรพรรณ  สุวรรณบุตร) 
              ผู้รายงาน 
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ภาพประกอบกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
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ภาพประกอบกิจกรรมมือน้อยสร้างสรรค์ 
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ภาพประกอบกิจกรรมหนูน้อยจิตสาธารณะ 
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ภาพประกอบกิจกรรมหนูน้อยนักออม 
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ภาพประกอบกิจกรรมวันส าคัญ 
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ภาพประกอบกิจกรรมยิ้มง่าย ไหว้สวย 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายท่ีก าหนด 

   
   

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

   
  

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์      
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม      
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา      

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

    
 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์      
5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมท่ีจัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน

การศึกษา และการมีส่วนร่วม  
    

 

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นท่ีประจักษ์ 

    
 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป      
                                                                    รวม    50 

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 4.7 
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ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ชื่อโครงการ             โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ    นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว 

3.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
สนองกลยุทธ์ กลยุทธิ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นไปตามมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สนองนโยบาย สพฐ.  ด้านคุณภาพ 

          สนองนโยบาย สพป.สฎ เขต 1  นโยบายที่  ๕ การประยุกต์ใช้หลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการ 
จ าเป็นของสถานศึกษา นโยบายที่ 6 การพัฒนากรอบหลักสูตรระดับ 
ท้องถิ่นตามความต้องการจ าเป็น และหลากหลายตามบริบทของเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/ปฐมวัย  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของ 
ผู้บริหารสถานศึกษา   2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ 
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ    15,000  บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน 17 พฤษภาคม  2567 ถึง  31 มีนาคม  2568   
7. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 มาตรา 27 วรรคหนึ่งที่บัญญัติไว้ว่า “ให้
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือความเป็นไทย ความเป็น
พลเมืองที่ดีของชาติ การด ารงชีวิต และการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพ่ือการศึกษาต่อ” และในวรรคสองที่ว่า 
“ให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหน้าที่จัดท าสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ในวรรคหนึ่ง ในส่วนที่เกี่ยวกับ
สภาพปัญหาในชุมชนและสังคมภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว 
ชุมชน สังคม และประเทศชาติ” โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด และ
สอดคล้องกับสภาพปัญหาในชุมชน สังคม ด้วยความตระหนักว่าหลักสูตรสถานศึกษาเป็นแม่บทส าคัญในการ
จัดการเรียนการสอน จึงได้ด าเนินการโครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น
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อย่างต่อเนื่อง ไปพร้อม ๆ กับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และมวลประสบการณ์ที่หลากหลาย ให้แก่ผู้เรียน
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
8.  วัตถุประสงค์ 
     8.๑ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ดีมีคุณภาพเหมาะกับบริบทของโรงเรียน 

 8.๒ เพ่ือให้มีหลักสูตรสถานศึกษาตอบสนองความถนัด และความสามารถของผู้เรียน และจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านเลือกเรียนตามความสนใจ  
     8.๓ เพ่ือให้ครูมีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 
9. เป้าหมาย 

9.1  เชิงปริมาณ 
9.1.1 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีหลักสูตรที่ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลายสนองตอบความต้องการของผู้เรียนร้อยละ 100  

 9.2 เชิงคุณภาพ 
9.2.1 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพ ทันสมัย
สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 

 
10 . ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1 โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ  
10.2 โรงเรียนมีกระบวนการเรียนการสอนสนองตอบความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 

11. การด าเนินงาน/โครงการ 
ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ประกอบด้วยกิจกรรม 

จ านวน  3  กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่การด าเนินงานดังนี้ 
๑. กิจกรรม อบรมสัมมนา ประชุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ

กิจกรรม คือ 
- วางแผนการจัดกิจกรรมอบรม สัมมนา ประชุมการพัฒนาหลักสูตร และจัดตั้ง คณะท างาน 

               - ปฏิบัติกิจกรรมโดยการเชิญวิทยากรหรือผู้ที่มีความเชี่ยวชาญ มาให้ความรู้ โดยครูทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรม แต่เนื่องด้วยสถานการณ์หลาย ๆ ประการ ท าให้ไปสามารถด าเนินกิจกรรมได้เต็มรูปแบบ จึงมี
เพียงการประชุมพัฒนาหลักสูตร โดยมีท่านผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นผู้ด าเนินการประชุม 

 - รวบรวมข้อมูลและผลการด าเนินกิจกรรม  
      - ก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานครั้งต่อไปให้มีคุณภาพมากข้ึน ประเมิน สรุปผล รายงาน 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๙ เมษายน 2567  มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด จ านวน  ๔0 คน 
  

๒. กิจกรรม ปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการการเรียนรู้  เป็นกิจกรรมที่มี
ลักษณะของกิจกรรม คือ 

- วางแผนการด าเนินงาน และจัดตั้งคณะท างาน 
- ด าเนินการประชุมปฏิบัติการการวิเคราะห์ความสอดคล้องของหลักสูตร สถานศึกษาระดับ   
  ปฐมวัยและระดับ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
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- รวบรวมข้อมูลและผลการด าเนินกิจกรรม - ประเมิน สรุปผล รายงาน 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๙ เมษายน 2567  ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน  40  คน   

๓. กิจกรรม  รายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ 
- วางแผนการด าเนินงาน และจัดตั้งคณะท างาน  
- ก าหนดแผนการด าเนินงาน ก าหนดขอบเขตการจัดกิจกรรม ก าหนดเป้าหมาย จัดกิจกรรม    
  ตามโครงการ 
- รวบรวมข้อมูล ติดตาม และผลการด าเนินกิจกรรม 
- ก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานครั้งต่อไปให้มีคุณภาพมากข้ึน สรุปผล รายงาน 

โดยจัดขึ้นทีโ่รงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  จ านวน  40  คน   
 
12. การประเมินผล 
 2.1.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  เป้าหมาย 
ของ
โครงการ 

ผลที่
ได้รับ  

ผลตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมการ
อบรม/สัมมนา/ประชุม เรื่องการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

  ✓ 

สถานศึกษามีหลักสูตรที่ส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายสนองตอบ
ความต้องการของผู้เรียน 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๒.50 

  ✓ 

ครูร้อยละ 100 มีการรายงานการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

  ✓ 

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)  มีค่าเฉลี่ย    4.60 

               อยู่ในระดับ  มากท่ีสุด 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ  92.50 

๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ 15,000 บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป          0 บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ 15,000 บาท 
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๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตร  มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
1. จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 

- โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ  

- โรงเรียนมีกระบวนการเรียนการสอนสนองตอบความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมี
คุณภาพ 

2. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
  - 
3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

  การพัฒนาหลักสูตรจะต้องค านึงถึงสภาพแวดล้อมภายนอกที่สัมพันธ์กับการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนทั้งนี้ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลาย ๆ ด้าน เช่น บริบทของชุมชน ปัญหาที่พบของแต่ละโรงเรียน ความต้องการ
ของผู้เรียน ตลอดจนความต้องการของชุมชน หลักสูตรสถานศึกษาที่จัดท าขึ้นจะยึดหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 เป็นเกณฑ์ เพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพด้านความรู้ และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง และ
แสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในอนาคต 
                   
 

ลงชื่อ   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  (นางณัฏฐนิภา เสนทองแก้ว) 
ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพโครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดบัคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
          ผู้ตอบแบบสอบถาม คือ ครูโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ปีการศึกษา 2566 จ านวน 35 คน 
คิดเป็นร้อยละ 87.50 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 

 
1 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 

 
- 

 
- 

 
- 

 
16 

 
19 

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณด์ังต่อไปนี้ เกดิขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
9 

 
26 

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ ์ - - - 15 20 
2.3   ความร่วมมือของผูร้่วมงานหรือการท างานเป็นทีม - - - 11 24 

2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา - - - 6 29 

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
2 

 
33 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลตุามวัตถุประสงค ์ - - - 8 27 

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมสี่วนร่วม  

- - - 2 33 

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
10 

 
25 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป - - - 9 26 
รวม 47.48 

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 4.75 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ชื่อโครงการ   โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน      แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ  นางสาวนงลักษณ์ ทองสีสัน 

3.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่  2 ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่  1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม  สอดคล้องกัน
นโยบายการศึกษาระดับชาติ  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  บริบทของโรงเรียน  ความต้องการของผู้เรียน  และ
สนองความต้องการชุมชน  ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ข้อที ่2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:    60,000   บาท           
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:   17 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568   
7. หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551      
ฉบับปรับปรุงปีพุทธศักราช  2560  มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพ่ือศึกษา ค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ตลอดจนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเกิดขึ้นได้ นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่ าน ซึ่งจะท าให้นักเรียน    
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542 
ที่ยึดหลักว่า  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด  กระบวนการเรียน
การสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและ
กิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด  การจัดการการเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้แก้ปัญหา การเรียน           
จากประสบการณ์จริง  สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่
เกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
เรียน การจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรี ยนรู้ที่หลากหลายด้วย
หนังสือ  สื่อ และกิจกรรมจะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนขึ้นได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับ
นโยบายที่ 7 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานีเขต 1 การพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนภาษาไทย “เดินหน้าและพัฒนาการอ่านออกเขียนได้” และนโยบายที่ 2 ของโรงเรียนวัดท่าไทร                 
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(ดิตถานุเคราะห์) พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วนตนเอง รักการอ่าน การเขียนและการคิด
ค านวณ เพ่ือยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จึงจ าเป็นที่โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) จะต้อง
พัฒนา ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและให้บริการแก่คณะครู  นักเรียน  ชุมชน โดยจัดท า
โครงการห้องสมุดมีชีวิตขึ้น 
8. วัตถุประสงค ์

8.1 เพ่ือส่งเสริมสื่อการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 
8.2 เพ่ือส่งเสริมพัฒนาห้องสมุดให้มีลักษณะเป็นห้องสมุดมีชีวิต (Living Library)  

 8.3 เพ่ือปลูกฝังและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 
8.4 เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทันสมัยเป็นหัวใจส าคัญของโรงเรียน 

9. เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 9.1 ด้านปริมาณ/ผลผลิต  (Outputs) 

9.1.1  นักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ร้อยละ  90  เข้าใช้บริการห้องสมุด 
9.1.2  ห้องสมุดโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นสื่อการ

เรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
9.1.3 ห้องสมุดโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากร   

ทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน 
 9.2 ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes)   
  9.2.1  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
  9.2.2  นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

 9.2.3  เพื่อเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากรทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 นักเรียนมีหนังสือส าหรับศึกษาค้นคว้าตรงตามหลักสูตร 
 10.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 10.3  มีห้ อ งสมุ ด ให้ เป็ นแหล่ ง เ รี ยนรู้ ที่ หลากหลายทั้ งภายนอกและภายใน โร ง เ รี ยน  
 10.4 ครูและบุคลากรหน่วยงานอ่ืน สามารถใช้เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้และจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และร่วมแลกเปลี่ยนรู้กับห้องสมุดของโรงเรียน 

10.5 ครู นักเรียน ชุมชน มีความพึงพอใจในการใช้บริการการเรียนการสอน 
11. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการโครงการห้องสมุดมีชีวิตประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 4 กิจกรรม โดยแต่ละ
กิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้ (อธิบายทุกกิจกรรม) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพ่ือการศึกษาค้นคว้า เป็นกิจกรรมที่ห้องสมุดได้พัฒนาระบบ
ต่างๆ ภายในห้องสมุด รวมถึงการสร้างสื่อการเรียนในการพัฒนาการอ่าน การเขียน การพูด และการฟัง      
ในการใช้กระบวนการคิด วิเคราะห์ และนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน ง่ายต่อการสืบค้นในระบบ Internet 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เป็นกิจกรรมที่ห้องสมุดจัดในช่วงพักกลางวัน และคาบ
ว่าง นักเรียนจะได้รับใบกิจกรรมตอบค าและต้องตอบค าถามให้ถูกต้อง จากการอ่าน ค้นคว้าหาค าตอบด้วย
ตนเอง และจากบอร์ดความรู้ เพ่ือหาตอบค าถาม 
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  - เฉลิมพระเกียรติ และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ แด่พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณมหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราช
วโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
  - เฉลิมพระเกียรติ  และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ สมเด็จพระนางเจ้ าสิ ริกิติ์  
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพ 12 สิงหาคม 

 - วันดินโลก (อังกฤษ: World Soil Day) ตรงกับวันที่ 5 ธันวาคมของทุกปี จากการประชุม
ขององค์การอาหารและการเกษตรแห่งสหประชาชาติ ครั้งที่ 144 ระหว่างวันที่ 11-15 มิถุนายน พ.ศ.2555 
ณ ส านักงานใหญ่องค์การเกษตรและอาหารแห่งสหประชาชาติ กรุงโรม ประเทศอิตาลี ที่ประชุมได้มีมติ
สนับสนุนและร่วมกันผลักดันให้มีการจัดตั้ง "วันดินโลก" (World Soil Day) ตรงกับวันที่ 5 ธันวาคมของทุกปี 
ซึ่งตรงกับวันคล้ายวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด เป็นกิจกรรมที่ห้องสมุดของโรงเรียนได้จัดนิทรรศการขึ้น     
ในหลากหลายกิจกรรม เพ่ือให้นักเรียนสามารถเลือกกิจกรรมต่างๆ ในการเข้าร่วม และมีทักษะการอ่าน      
การเขียนที่ดีขึ้น ในกิจกรรมต่างๆ ที่ห้องสมุดได้จัดท าขึ้น 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมค่ายหนังสือเล่มเล้ก เป็นกิจกรรมค่ายที่จัดขึ้นให้กับนักเรียนเพ่ือพัฒนานักเรียน
ในด้านการอ่าน การเขียน โดยส่งเสริมให้นักเรียนอ่านและเขียนใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง และร่วมกันอนุรักษ์   
เชิดชูคุณค่าของภาษาไทยในโรงเรียน 
 
12. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 
ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
1. นักเรียนร้อยละ  90  เข้า
ใช้บริการห้องสมุด 
2. ห้องสมุดโรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็น
แหล่งค้นคว้าและใช้เป็นสื่อ
การเรียนการสอนของทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. ห้องสมุดโรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุเคราะห์)  เป็น
แหล่ ง ศึ กษ าค้ น คว้ า ของ
บุ ค ล าก รทั้ ง ภ า ย ใ น แ ล ะ
ภายนอกโรงเรียน 

1.  นักเรียนร้อยละ  90  
เข้าใช้บริการห้องสมุด 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ใช้
บ ริ ก า รห้ อ งสมุ ด ในกา ร
ค้นคว้าในการเรียนการสอน
ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. นักเรียนร้อยละ 100 
ปลอดจากสารเสพติด 

1. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และประชาชน
ทั่ ว ไป  ร้ อยละ  90 เ ข้ า ใช้
บริการห้องสมุดโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
2. นักเรียนร้อยละ 100  
มีนิสัยใฝ่รู้   ใฝ่ เรียนและมี
ทักษะการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
3. นักเรียนและผู้ใช้บริการ
ร้อยละ 100 มีความพึงพอใจ
ในการใช้ห้องสมุด 

✓   

 
 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย............ 4.90........... 

         อยู่ในระดับ มากที่สุด 
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13. งบประมาณ 
 1. งบประมาณที่ได้รับ ........................60,000.................บาท 
 2. งบประมาณที่ใช้ไป ........................56,012.................บาท 
 3. งบประมาณคงเหลือ ...........................3,988.................บาท 
 
14. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 1. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

เป็นงบประมาณที่มาจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และเป็นเงินของการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนทุกคน 

 2. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
  - ระบบการยืมคืนหนังสือของห้องสมุดยังไม่เสถียร  

- การจัดการบริการในการยืม คืน หนังสือ ที่ยังไม่เอ้ือต่อการให้ผู้เข้ามาใช้บริการในห้องสมุด 
- ระยะเวลาที่ผ่านมา 3 ปี ในห้องสมุดไม่ได้มีการอัพเดตหนังสือใหม่ๆ ให้กับครู บุคลากร 

และนักเรียนที่เข้ามาใช้บริการ 
 3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

- พัฒนาระบบในการบริการยืมคืน หนังสือ และจัดเวรบรรณารักษ์ห้องสมุดควบคู่กับ         
ยุวบรรณารักษ์ในการเปิดห้องสมุดให้นักเรียนใช้บริการ 

- เจ้าหน้าที่บรรณารักษ์ต้องน าเสนอโครงการในการสั่งซื้อหนังสือ เพื่ออัพเดตหนังสือให้เป็น
ห้องสมุดท่ีทันสมัย และปัจจุบันที่สุด  

 
 
                    ลงชื่อ   

              (นางสาวนงลักษณ์  ทองสีสัน) 
               ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนนิกิจกรรม/โครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพ่ือการศึกษาค้นคว้า เป็นกิจกรรมที่ห้องสมุดได้พัฒนาระบบต่าง ๆ 
ภายในห้องสมุด รวมถึงการสร้างสื่อการเรียนในการพัฒนาการอ่าน การเขียน การพูด และการฟัง ในการใช้
กระบวนการคิด วิเคราะห์ และนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน ง่ายต่อการสืบค้นในระบบ Internet 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เป็นกิจกรรมที่ห้องสมุดจัดในช่วงพักกลางวัน และคาบว่าง 
นักเรียนจะได้รับใบกิจกรรมตอบค าและต้องตอบค าถามให้ถูกต้อง จากการอ่าน ค้นคว้าหาค าตอบด้วยตนเอง 
และจากบอร์ดความรู้ เพ่ือหาตอบค าถาม 
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด เป็นกิจกรรมที่ห้องสมุดของโรงเรียนได้จัดนิทรรศการข้ึนในหลากหลาย
กิจกรรม เพ่ือให้นักเรียนสามารถเลือกกิจกรรมต่าง ๆ ในการเข้าร่วม และมีทักษะการอ่าน การเขียนที่ดีขึ้น ใน
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ห้องสมุดได้จัดท าขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมค่ายหนังสือเล่มเล็ก เป็นกิจกรรมค่ายที่จัดขึ้นให้กับนักเรียนเพ่ือพัฒนานักเรียนใน      
ด้านการอ่าน การเขียน โดยส่งเสริมให้นักเรียนอ่านและเขียนใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง และร่วมกันอนุรักษ์เชิดชู
คุณค่าของภาษาไทยในโรงเรียน 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดบัคุณภาพมากที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 

   
 

 
 

 
✓ 

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณด์ังต่อไปนี้ เกดิขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

    
 

 
✓ 

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ ์     ✓ 
2.3   ความร่วมมือของผูร้่วมงานหรือการท างานเป็นทีม     ✓ 
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา    ✓  

3  
ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรยีน 

     
✓ 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลตุามวัตถุประสงค ์     ✓ 

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมสี่วนร่วม  

    ✓ 

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 

    ✓ 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป     ✓ 
                                                                    รวม      4 45 

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 4.90 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ   
แผนงาน      แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวนวภร  ศรีทองฉิม และนางสาวปิยวรรณ  คีรีสุทธิ์ 

๓. สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
กลยุทธ์ที ่  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

   กลยุทธ์ที่ 3 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และวิถีชีวิตตาม 
    หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
         ตวับ่งชี้ ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         ข้อ  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
         ตวับ่งชี้ ที่ 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
                             ข้อ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ข้อ 3)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
                   ข้อ 5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนา 

       และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) -  

 
๔. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมาณ : ๖0,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
๗. ที่มา 

ตามที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทรงมี 
พระราชด าริเกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช “การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พืชพรรณ 
นั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็นความงดงาม ความน่าสนใจ และเกิดความปีติที่จะท าการศึกษาและอนุรักษ์ 
พืชพรรณต่อไป ขณะที่การใช้วิธีการสอนการอบรมที่ให้เกิดความรู้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์และจะเกิดผลเสีย 
เกิดอันตรายแก่ตนเอง จะท าให้เด็กเกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียต่อประเทศในระยะยาว”  
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ได้ด าเนินงานสนองพระราชด าริโดยจัดตั้ง
งาน “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”เพ่ือเป็นสื่อในการสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยให้
เยาวชนได้ ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่า ประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์
พรรณพืช ต่อไป ซึ่งสามารถด าเนินการ เป็นสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในวัตถุประสงค์ดังกล่าว อีกทั้ง ใช้ใน
การศึกษา และเป็นประโยชน์ต่อเนื่องในการเรียนการสอนทุกวิชา  

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จึงเป็นการด าเนินงานที่อิงรูปแบบของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมีการ
รวบรวมพันธุ์ไม้ที่มีชีวิต มีแหล่งข้อมูลพรรณไม้ให้ศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการเก็บตัวอย่างพรรณไม้แห้ง พรรณไม้
ดอง มีการรวบรวมพันธุ์ไม้ท้องถิ่นเข้ามาปลูกรวบรวมไว้ในโรงเรียน มีการบันทึกรายงานข้อมูล รวมทั้งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับพันธุ์ไม้ มีมุมส าหรับค้นคว้าและมีการน าไปใช้ประโยชน์เป็นสื่อการเรียนการสอนใน
วิชาต่าง ๆ โดยด าเนินการให้สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่น ไม่ฝืนธรรมชาติ และเป็นไปตามความสนใจและความ
พร้อมของโรงเรียนไม่ให้เกิดความเครียด  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ได้ตระหนักถึงพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จึงได้จัดท าโครงการ “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” ขึ้นเพ่ือ 
ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ และเพ่ือเป็นการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
สืบต่อไป 

๘.  วัตถุประสงค ์
1) เพ่ือสร้างจิตส านึกให้นักเรียนมีความรัก และเห็นคุณค่าของพรรณไม้ 
2) เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพ่ือ

ประโยชน์ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก  
3) เพ่ือให้นักเรียนเกิดจิตส านึกในการอนุรักษ์พรรณพืช เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพที่

เกี่ยวกับพืช  
4) เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและน ามาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 
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ส่วนที่ ๑ สถานภาพของโครงการ 

๑.๑ สถานภาพโครงการ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการยังไม่มีผลผลิตเกิดขึ้น 

1. จัดท าป้ายชื่อพรรณไม้ 
  ๒. ศึกษาข้อมูลด้านต่าง ๆ และพืชศึกษา 
  ๓. การรายงานผลข้อมูล 
  4. การน าไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการและมีผลผลิตเกิดขึ้นเป็นระยะ 
  ๑. รวบรวมพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน 
  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และจะด าเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป ยังไม่มีผลผลิต 
  กิจกรรมในโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วและมีผลผลิต 
  1. สร้างโรงเรือนสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 
๑.๒ ความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ 
 ๑.๒.๑ การด าเนินงาน : ระหว่าง 16 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง  31 มีนาคม 2568 
 ๑.๒.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ประกอบด้วย
กิจกรรม จ านวน 6 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ได้ด าเนินงานการไปแล้ว มีดังนี้ 

1. กิจกรรมสร้างโรงเรือนสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
    คือ ด าเนินจัดสร้างโรงเรือนส าหรับโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ซึ่งได้ด าเนินการเมื่อ

ช่วงเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 2567 จนแล้วเสร็จ 
2. กิจกรรมรวบรวมพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้วและต่อเนื่องใน

ภาคเรียนที่ ๒ คือ ได้ด าเนินการน าพันธ์ตะไคร้เข้าปลูกในโรงเรือนสวนพฤกษศาสตร์ และ
ด าเนินการดูแล ขยายพันธ์เพ่ิมเติมเพ่ือน าไปใช้ในการศึกษาพันธ์พืชในล าดับถัดไป 

3. กิจกรรมจัดท าป้ายช่ือพรรณไม้ กิจกรรมที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
4. กิจกรรมศึกษาข้อมูลด้านต่าง ๆ และพืชศึกษา กิจกรรมที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
5. กิจกรรมการรายงานผลข้อมูล กิจกรรมที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

6. กิจกรรมการน าไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา กิจกรรมที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 ๑.๒.๓ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
  -  

๑.๒.๔ งบประมาณ:  
  ๑.๒.๔.๑ ประเภทงบประมาณ : 
   ( ✓ ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(      ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(      ) เงินนอกงบประมาณ 
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๑.๒.๔.๒ การใช้จ่ายงบประมาณ :  
   งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๖0,๐๐๐    บาท 
   งบประมาณท่ีใช้ไป   33,000    บาท 
   งบประมาณคงเหลือ   27,000    บาท 
 
    ต่ ากว่าแผน   ตามแผน           เกินกว่าแผน 
 
 ๑.๒.๕ กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดติถานุเคราะห์) 

๑.๒.๖ สรุปการด าเนินงาน :  ล่าช้ากว่าแผน     ตามแผน    เร็วกว่าแผน 
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ส่วนที่ ๒ ผลส าเร็จ/ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 
๒.๑ ผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 
 ๒.๑.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 
สูง ต่ า 

1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

80 ส าเร็จ 
(และด าเนินการต่อใน

ปีการศึกษาหน้า) 

✓  

2. นักเรียนเรียนเกิดจิตส านึกในการอนุรักษ์พรรณ
พืช เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพที่
เกี่ยวกับพืชน าความรู้ประสบการณ์ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ เห็นคุณค่าของพรรณไม้ 

๗๐ ส าเร็จ 
(และด าเนินการต่อใน

ปีการศึกษาหน้า) 

✓ - 

๒.๑.๒ สรุปผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)    มีค่าเฉลี่ย   3.4 
                อยู่ในระดับ  ปานกลาง 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ  - 
 
๒.๒ สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
๒.๒.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 
         เป็นโครงการที่สร้างจิตส านึกให้นักเรียนมีความรัก และเห็นคุณค่าของพรรณไม้  ส่งเสริมให้ 
นักเรียนเกิดจิตส านึกในการอนุรักษ์พรรณพืช เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพที่เกี่ยวกับพืช 
ช่วยให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพ่ือประโยชน์
ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและน ามาใช้ประโยชน์ใน
การจัดการเรียนการสอน   
๒.๒.๒ จุดออ่น/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

เนื่องจากกิจกรรมในโครงการมีรายละเอียดที่เยอะ และต้องด าเนินงานร่วมกันทั้งโรงเรียน ท า
ให้ตอนนี้การด าเนินโครงการยังติดขัดและไม่ได้ด าเนินงานในหลายส่วน ภายในปีการศึกษาหน้า
โครงการควรจะต้องแล้วเสร็จและด าเนินการอย่างต่อเนื่อง   
๒.๒.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

  - 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

         (นางสาวนวภร  ศรีทองฉิม) 
          ผู้รายงาน 
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กิจกรรมการสร้างโรงเรือนสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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กิจกรรมการน าพันธุ์ไม้เข้าปลูกในโรงเรียน 
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การประเมินผลงาน ✓ โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ ปีการศึกษา 2567 

  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซ่ึงมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 

ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 

๑. 
๒. 
 
 
 
 
 

๓. 
 

๔. 
๕. 
 

๖. 
 

๗. 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒ ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓ ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔ ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

   ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนใน
ระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไป
เพียงใด 

  
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
 
 
 
 
✓ 

 
✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 
 
 
 

 
 
 
✓ 
✓ 
✓ 
 
 
✓ 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 

 
  
 
 
 

                                               รวม   34  
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) 3.40  
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ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  256๗ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ชื่อโครงการ   ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับดูแลระบบการเงินและสินทรัพย์ 
2. ผู้รับผดิชอบโครงการ   

แผนงาน      การบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้วและนางเฉลิมขวัญ ทองสุก 

3. สนองนโยบายของ:  
นโยบายเขต ที่ 3         การบริหารจัดการที่มุ่งเน้นคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
นโยบายโรงเรียน ที่ 12  จัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 ประกาศและกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้องและสร้างเกียรติยศ
ชื่อเสียงของสถานศึกษา ให้ปรากฏแก่ชุมชนและสังคม 

 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่  2(2) 
4. ลักษณะโครงการ               โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ: ๗๐,๐๐๐ บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘    
7. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีเงินประเภทต่าง ๆ พอสมควร ดังนั้นจึง
จ าเป็นต้องมีการก ากบั ติดตาม ตรวจสอบการเงินและสินทรัพย์ เพ่ือให้ตอบสนองจัดระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 ประกาศและกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้องและสร้างเกียรติยศชื่อสียงของสถานศึกษา ให้ปรากฏ      
แก่ชุมชนและสังคม ทั้งนี้เพ่ือควบคุมการใช้ทรัพยากรขององค์กรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ป้องกันการทุจริต    
และความผิดพลาดที่เกิดขึ้น 
8. วัตถุประสงค์ 

๘.1  เพ่ือจัดระบบการเงินและบัญชีของโรงเรียนให้ถูกต้องตามระเบียบและเป็นปัจจุบัน            
๘.2   เพ่ือจัดระบบการควบคุม งานพัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียนให้ถูกต้องตามระเบียบและเป็นปัจจุบัน 



109 
 

 

๙. เป้าหมาย 
 ๙.๑ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๙.๑.๑ สามารถตรวจสอบระบบการเงิน การบัญชีและพัสดุได้อย่างรวดเร็ว 
  ๙.๑.๒ มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ 
 ๙.๒ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ๙.๒.๑ ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาจัดท าบัญชีประเภทต่าง ๆ ถูกต้อง ชัดเจนและสามารถ
ตรวจสอบได้ทุกเม่ือ 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๐.๑ สามารถตรวจสอบระบบการเงิน การบัญชีและพัสดุได้อย่างรวดเร็ว 
 ๑๐.๒ มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ  
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 ๑๑.๑ การด าเนินงาน : ระหว่าง  ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓1  มีนาคม  ๒๕๖๘ 
 ๑๑.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการติดตาม ตรวจสอบ ก ากับดูแลระบบการเงินและ
สินทรัพย์ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  ๒ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

๑๑.๒.๑ กิจกรรมจัดท าเอกสารทางบัญชี การเงินและพัสดุสินทรัพย์ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ 
ของกิจกรรม คือ จัดท าเอกสารทางบัญชี แยกประเภทในการคุมเงินต่าง ๆ จัดท าบัญชีประจ าวันให้เป็นปัจจุบัน
ถูกต้องและสามารถตรวจสอบได้  โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓1  มีนาคม ๒๕๖๘         ณ  
โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน  ๘  คน   

๑๑.๒.๒ กิจกรรมจัดท าเอกสารงานพัสดุและพัสดุสินทรัพย์ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ 
กิจกรรม คือ จัดท าเอกสารงานพัสดุและพัสดุสินทรัพย์ ให้เป็นปัจจุบันถูกต้องตรวจสอบได้  โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  
๑6 พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓1 มีนาคม ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งหมดจ านวน  ๘ คน   
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายของ

โครงการ 
ผลการด าเนินงานที่

ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
๑. เอกสารหลักฐาน
การเงิน บัญชี พัสดุและ
สินทรัพย์ ครบถ้วนถูกต้อง  

100 100 ✓   

๒. โรงเรียนมีระบบการเงิน 
บัญชี  พัสดุและสินทรัพย์ 
ในระดับดี 

100 100 ✓   
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ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)     มีค่าเฉลี่ย   4.๔๐ 
        อยู่ในระดับ  มาก 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม   คิดเป็นร้อยละ   88.๐0 
        อยู่ในระดับ  มาก 

๑๓. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๗๐,๐๐๐   บาท 
 งบประมาณท่ีใช้ไป     ๔,๔๕๐   บาท 
 งบประมาณคงเหลือ/เกิน    6๕,๕๕๐  บาท 

๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อคน้พบในการด าเนินงานดังนี้ 
๑๔.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 

โรงเรียนบริหารการเงิน พัสดุและสินทรัพย์ได้ถูกต้องตามระเบียบแบบแผนทางราชการและ 
ได้จัดซื้อจัดจ้างและจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอและทันเวลาต่อการบริหารงานของโรงเรียนและการจัด   การ
เรียนการสอน 

๑๔.๒ จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

          ๑๔.๓ ข้อเสนอแนะ 
          - 
 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

        (นางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้ว) 
         ผู้รายงาน 

 
 
ลงชื่อ

................................................................. 

        (นางเฉลิมขวัญ ทองสุก) 
         ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนนิกิจกรรม/โครงการ 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากท่ีสุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซ่ึงมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
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ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑ 
๒ 
 
 
 
 
 

๓ 
๔ 
๕ 
 

๖ 
 

๗ 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่
ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตาม
มาตรฐานการศึกษา และการมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนใน
ปีต่อไปเพียงใด 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
✓ 
✓ 
 
 

 
 

 
 

 
✓ 

 
✓ 
 
✓ 
✓ 
 
 
 
 
✓ 
✓ 
✓ 
 
✓ 
 

     ๑๒ ๓๒ 
                                                                    รวม   4๔  

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) 4.๔๐  
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการสาธารณูปโภค  ซ่อมแซม  บ ารุงยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นายพานุ  นราภัย  และ  นางดวงเพ็ญ  อินทร์แก้ว. 

3.  สนองนโยบายของ:  
สนองนโยบาย สพฐ.   ข้อที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิ
บาลสนองนโยบาย สพป.สฎ 1 ข้อที่ ๑ การจัดการสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมทางด้านกายภาพ 
วิชาการ ปลอดภัย ถูกต้องตามหลักสุขลักษณะ เสริมสร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนและบุคลากรอยู่อย่างมี
ความสุข และเอ้ือต่อการเรียนรู้  
สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/ปฐมวัย  มารฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการของ
ผู้บริหารของสถานศึกษา 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:        ๔๐,000  บาท 

6. ระยะเวลาด าเนินงาน: 17 พฤษภาคม 256๗ ถึง 31 มีนาคม 256๘ 
7. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เป็นโรงเรียนขยายโอกาส ขนาดใหญ่ มีนักเรียนประมาณ ๘๑๐ 
คน และบุคลากรทางการศึกษา 4๑ คน จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีงบประมาณจ่ายค่าสาธารณูปโภค คือ ค่า
สาธารณูปโภค ซ่อมแซม บ ารุงยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง  ได้อย่างประหยัดและคุ้มค่าเพ่ือพัฒนา
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
8. วัตถุประสงค์ 

8.๑ เพ่ือซ่อมแซม บ ารุงยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิงของโรงเรียน 
8.๒ เพ่ือให้บุคลากรเกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 

๙. เป้าหมาย 
 ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีการจ่ายค่าสาธารณูปโภค ซ่อมแซม บ ารุงยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง  ได้
อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

           2.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับความสะดวกในด้านการใช้ยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
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 ๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคน  ได้รับความสะดวกในด้านการใช้ยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง  ได้อย่าง

ประหยัดและคุ้มค่า 
2.โรงเรียนมีการจัดสรรค่าสาธารณูปโภค ซ่อมแซม บ ารุงยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง  ตาม

เกณฑ์ของสถานศึกษา 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           ๑.  นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา เกิดความคล่องตัวในการปฎิบัติงาน 

๒.  นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีความสะดวกในการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ ในโรงเรียน 
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการสาธารณูปโภคซ่อมบ ารุงยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง  ประกอบด้วยกิจกรรม  

จ านวน  ๒ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้ 
กิจกรรมที่ ๑  การเบิกจ่ายค่าซ่อมบ ารุง ยานพาหนะ  คือ ต้องมีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณเงิน

อุดหนุนรายหัว เมื่อรถบริการของโรงเรียนหรือรถตู้ เข้าศูนย์บริการซ่อมบ ารุง จะต้องมีบิลทุกครั้งถึงจะเบิกเงิน
ได้ รถตู้ใช้เฉพาะในราชการของโรงเรียนเท่านั้น 

กิจกรรมที่  ๒ การเบิกจ่ายค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  คือ ต้องมีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณเงินอุดหนุนราย
หัว  ในกรณีเมื่อน ารถตู้ไปใช้ในราชการ  เช่น  น านักเรียนไปสอบแข่งขัน  คุณครูไปราชการ จะต้องน าบิล
น้ ามันมาทุกครั้งถึงจะเบิกเงินได้  
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายของ

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน

ที่ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
โรงเรียนมีการจัดสรรค่าสาธารณูปโภค 
ซ่อมแซม บ ารุงยานพาหนะและน้ ามัน
เชื้อเพลิง ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

100 100 √   

โรงเรียนมีการจ่ายค่าสาธารณูปโภค 
ซ่อมแซม บ ารุงยานพาหนะและน้ ามัน
เชื้อเพลิง ได้ อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

100 100 √   

นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับความสะดวกใน
ด้านการใช้ยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง  
ได้อย่างประหยัดและคุ้มค่า 
 

100 100 √   

 
     ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม                               มีค่าเฉลี่ย ๑๐๐ 
                                                                         อยู่ในระดับ ระดับคุณภาพมากที่สุด 

               ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ               คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
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๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ      ๔๐,000                 บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป       ๒๗,๔๕๐                บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ       ๑๒,๕๕๐                บาท 
 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

- นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับความสะดวกในด้านการใช้ยานพาหนะและ
น้ ามันเชื้อเพลิง  ได้อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

- โรงเรียนมีการจ่ายค่าสาธารณูปโภค ซ่อมแซม บ ารุงยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิงได้อย่าง
ประหยัด  และคุ้มค่า 

 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
              - ค่าซ่อมแซมยานพาหนะไม่สามารถควบคุมค่าใช้จ่ายได้ว่า  แต่ละครั้งมีค่าซ่อมแซมจ านวนเท่าใด 
              - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงไม่อาจควบคุมราคาได้เพราะขึ้นอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
              - ควรตรวจสอบงบประมาณของแต่ละโครงการให้เพียงพอ  ตามกิจกรรมที่ได้วางไว้ใน
ปีงบประมาณ 
 

 
 
 

 
                      ลงชื่อ..................................................... 

               (  นายพานุ  นราภัย ) 
               ผู้รายงาน 
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กิจกกรมยานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง รถที่ใช้ในราชการ  ของโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
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แบบประเมินกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีงบประมาณ 256๗ 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดบัปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 

 
1 
2 
 
 
 
 
 

3 
4 
5 
 

6 
 

7 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
และการมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 
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รวม ๔7 
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) ๔.7๐  (ระดับคุณภาพมากท่ีสุด ) 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวอัญชุลี  แพเพชรทองและนางสาวนวภร ศรีทองฉิม 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.   ข้อที ่๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 สนองนโยบาย สพป.สฎ 1 ข้อที ่๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที ่๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ปฐมวัย  มารฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ : ๑,๒47,93๘ บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน : ๑6 พฤษภาคม  ๒๕๖๗  ถึง  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๘ 
7. หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจากนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดนโยบายที่ ๒ ด้านโอกาส 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ ก าหนดนโยบายที่ ๓ การบริหารจัดการที่มุ่งเน้น
คุณธรรมและความโปร่งใสในการท างานตามหลักการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) และโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) ได้ก าหนดนโยบายที่ ๔ ส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ใช้
แหล่งการเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนพัฒนากระบวนการใช้สื่ออย่างเป็นระบบ เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุดและนโยบายที่ ๘ บริหารจัดการองค์กร โดยยึดหลักธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วม 
กระจายอ านาจ โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน เพ่ือประสิทธิผลของผู้เรียน บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) จึงได้ด าเนินจัดท ากิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมเพ่ือการจัดซื้ อ
หนังสือเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสม และมีเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาไว้ใช้
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ของในแต่ละชั้นเรียน กิจกรรมเพ่ือการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียนและกิจกรรมเพ่ือการ
จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน เพ่ือสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสเป็นค่าปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน เพ่ือสร้างและ
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สนับสนุนทางการศึกษาให้กับประชาชนทุกคนได้มีโอกาสเรียนฟรีกันอย่างทั่วถึง  และเพ่ือลดอัตราการออก
กลางคันของนักเรียน ฉะนั้นทางโรงเรียนจึงต้องมีการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณดังกล่าวให้กับนักเรียนทุกคน  

 
เพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายหน่วยงานต้นสังกัดและการด าเนินงานของ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิต

ถานุเคราะห์)เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพจึงเห็นสมควรจัดท าโครงการขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพในปีงบประมาณ ๒๕๖7 
8. วัตถุประสงค์ 
      ๑. เพ่ือสร้างและขยายโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนอย่างท่ัวถึง 
      ๒. เพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
      ๓. เพ่ือจัดระบบการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณให้ถูกต้องตามระเบียบการเงินและพัสดุ 
๙. เป้าหมาย 
 ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1.1 เด็กและเยาวชนได้รับโอกาสอย่างทั่วถึง 
  1.2 ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง  
  1.3 ระบบการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณให้ถูกต้องตามระเบียบการเงินและพัสดุ 
 ๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  2.1 ร้อยละ 100 เด็กและเยาวชน ได้รับโอกาสอย่างทั่วถึง 
  2.2 ร้อยละ 100 ของผู้ปกครองรายจ่ายลดลง 

2.3 ร้อยละ 100 ของระบบการเบิก-จา่ยเงินงบประมาณให้ถูกต้องตามระเบียบการเงินและ
พัสดุ 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. เด็กและเยาวชนรับโอกาสอย่างทั่วถึง 
 ๒. สามารถลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองได้ 
 ๓. สามารถจัดระบบการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณให้ถูกต้องตามระเบียบการเงินและพัสดุ 
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 

๑. การด าเนินงาน: ระหว่างวันที่ ๑6 พฤษภาคม  ๒๕๖7  ถึง  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
ผลการด าเนินงาน: การด าเนินงานโครงการโครงการขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและ

เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ  
๒. ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  ๓ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 

- กิจกรรมเพื่อการจัดซื้อหนังสือเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสื่อ
การเรียนรู้ที่เหมาะสม และมีเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาไว้ใช้ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ของในแต่ละชั้นเรียน 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 และ ๑๘  สิงหาคม ๒๕๖7 ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์)  

ผลการด าเนินกิจกรรม ผู้เรียนได้รับหนังสือเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สาระวิชาหลัก ๕ กลุ่มสาระ
อย่างครบถ้วนทุกระดับชั้น และได้รับหนังสือเรียนในทุกกลุ่มสารการเรียนรู้อย่างครบถ้วน 
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- กิจกรรมเพื่อการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
เพ่ือการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน เพ่ือสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสเป็นค่าปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน เพ่ือสร้างและ
สนับสนุนทางการศึกษาให้กับประชาชนทุกคนได้มีโอกาสเรียนฟรีกันอย่างทั่วถึง และเพ่ือลดอัตราการออก
กลางคันของนักเรียน  

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  25 พฤษภาคม ๒๕๖7 และ 16  พฤศจิกายน ๒๕๖7  ณ โรงเรียนวัดท่าไทร   
(ดิตถานุเคราะห์) ผลการด าเนินกิจกรรม  ผู้เรียนได้รับเงินเพ่ือซื้ออุปกรณ์การเรียน อย่างครบถ้วนในทุก
ระดับชั้น  
 

- กิจกรรมเพื่อการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ เพ่ือการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน เพ่ือสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสเป็นค่าปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน เพ่ือ
สร้างและสนับสนุนทางการศึกษาให้กับประชาชนทุกคนได้มีโอกาสเรียนฟรีกันอย่างทั่วถึง และเพ่ือลดอัตรา
การออกกลางคันของนักเรียน 

 โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  25 พฤษภาคม ๒๕๖7  ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
 ผลการด าเนินกิจกรรม  ผู้เรียนได้รับเงินเพื่อซื้อเครื่องแบบนักเรียน อย่างครบถ้วนในทุกระดับชั้น  

 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ 
ผลการด าเนินงานที่

ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
สร้างและขยายโอกาสทาง
การศึกษาให้กับเด็กและเยาวชน
อย่างทั่วถึง 

100 100 ✓   

ลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครอง 

100 100 ✓   

จัดระบบการเบิก-จ่ายเงิน
งบประมาณให้ถูกต้องตาม
ระเบียบการเงินและพัสดุ 

100 100 ✓   

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย ๔.๘ 

         อยู่ในระดับ มากที่สุด 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ 96.00 
๑๓. งบประมาณ 
  งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๑,๒47,93๘   บาท 
  งบประมาณท่ีใช้ไป 1,184,209  บาท  
  งบประมาณคงเหลือ/เกิน 63,550  บาท 
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๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 
สามารถขยายโอกาสทางการศึกษาของเด็กและเยาวชนได้อย่างทั่วถึง ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองและ 
จัดระบบระเบียบการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระเบียบได้ 
 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

- 
 

 
 
 

 
                   ลงชื่อ.............  .................................................... 

         (นางสาวอัญชุลี     แพเพชรทอง) 
               ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนนิกิจกรรม/โครงการ 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีการศึกษา ๒๕๖7 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑ 
๒ 
 
 
 
 
 

๓ 
๔ 
๕ 
 

๖ 
๗ 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และการมีส่วนร่วม  

การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
✓ 
✓ 
 
 

 
 

 
 
 

 
✓ 
 
✓ 
✓ 
 
 
 
 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

     8 40 
                                                                    รวม   48  

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) 4.8  
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บริหารงานบุคคล 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางศศิณัฏฐ์  พิชัยรัตน์ 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 2.4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
                                          วิชาชีพ 
 สนองนโยบาย สพป.สฎ 1 ข้อที่ 14 โรงเรียนคุณภาพ 
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลัก 
                                          ธรรมาภิบาล 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
     ตัวบ่งชี้ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:  1๗๒,๗00 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:   1๖ พฤษภาคม 256๗ ถึง 31 มีนาคม 256๘  
7. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2543 นั้น จะเน้นการ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่
ผู้เรียน  โดยการจัดหาแหล่งเรียนรู้ ทั้งแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน และน าเอาเทคโนโลยีมา
ผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มากที่สุด ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้ ความสามารถ  
ทั้งด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ท าหน้าที่รับผิดชอบสอน ด้านการถ่ายทอดความรู้ สู่ ผู้เรียนใน
วิธีการต่าง ๆ ให้ผุ้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ได้มากที่สุด การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพนั้นย่อมเกิดมาจาก
ร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์แข็งแรงและขวัญก าลังใจที่ดีด้วย 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของ
บุคลากรในสถานศึกษานั้น ให้มีประสิทธิภาพ ในด้านการพัฒนาการเรียนการสอน พัฒนาด้านวิชาการ ด้าน
การใช้เทคโนโลยี จ าเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมทั้งภายในและนอกสถานศึกษา เพ่ือเป็นการเปิด
มุมมอง และโลกทัศน์ในแบบต่าง ๆเพ่ือจะได้น ามาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน ตลอดจนมีการสร้างขวัญและก าลังใจที่ดี
ต่อบุคลากรทุกคนในโรงเรียน เพ่ือจะได้มีร่างกายแลจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือ
เป็นการตอบสนองนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในด้านการพัฒนาครูและบุคลากร 
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ทางการศึกษา ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร สมรรถนะ มีทักษะในการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) จึงได้
จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
8. วัตถุประสงค์ 

   ๑.เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้สามารถน าความรู้ที่ได้รับจาการอบรม สัมมนา และ 
ศึกษาดูงาน มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอน 

๒.เพ่ือให้ครูได้รับการพัฒนาทักษะการสอนของตนเองให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
      ๓.เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากครูที่มีความรู้ความสามารถและความถนัดในวิชา 
     ๔.เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 5. เพื่อสร้างขวัญก าลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร 
 
๙. เป้าหมาย 

 3.1. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      3. 1.1.จัดกิจกรรมพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการจัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) 
      3.1.2.ครูและบุคลากร ได้รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน และน าความรู้ความเข้าใจที่
ได้มา พัฒนาจัดการเรียนการสอนและปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      3.2.1.ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาการแก้ปัญหา การจัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) 
      3.2.2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
      3.3.3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. ครูผู้สอนสามารถน าความรู้ที่ได้รับจาการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน มาพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
       2. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายของ PLC และครูผู้สอนสามารถปฏิบัติงานร่วมกันและมี
ทักษะในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
            3. นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากครูที่มีความรู้ความสามารถและความถนัดในวิชาที่สอน 
            4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
  การด าเนินงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  
3 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ได้ด าเนินการไปแล้วและอยู่ในระหว่างด าเนินการ มีดังนี้ 

๑. กิจกรรมพัฒนาครูมืออาชีพ โดยการรวมกลุ่ม PLC รวมกลุ่มครูที่มีปัญหา ความต้องการเดียวกัน
เช่น ครูกลุ่มสาระเดียวกัน ครูที่สอนในระดับชั้นเดียวกัน ร่วมกันค้นหาปัญหา ความต้องการหาแนวทางในการ
แก้ปัญหาของนักเรียน ออกแบบกิจกรรม นวัตกรรม แลกเปลี่ยนเสนอแนะ น ากิจกรรมไปใช้ในการแก้ปัญหา 
สรุปการน ารูปแบบวิธีการในการน้ าไปแก้ปัญหา อภิปรายผลการแก้ปัญหา ร่วมกันเสนอแนะ แนวทางในการ
พัฒนาผู้เรียนและการจัดการเรียนการสอน          

๒. กิจกรรมจัดหาครูและบุคลากรที่ขาดแคลน เป็นกิจกรรมจัดหาครูและบุคลากรที่มีคุณภาพและ
เพียงพอในแต่ละรายวิชา และตรงเอกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
๓.กิจกรรมอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน ส่งเสริมให้ครูทุกคนอบรมพัฒนาทั้งอบรมออนไลน์ และอบรมตาม
สถานที่ต่าง ๆ ที่หน่วยงานจัดขึ้นอีกทั้งพาครูไปศึกษาดูงานนอกสถานที่และจัดกิจกรรมโดยวิทยากรที่มีความรู้
ความสามารถมาอบรมเชิงปฏิบัติการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายของ

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน

ที่ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
1.ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาการแก้ปัญหา การจัดการ
เรียนการสอนด้วยกระบวนการ 
PLC (Professional Learning 
Community) 
2.โรงเรียนมีบุคลากรครบตามสาย
งาน ตามกลุ่มสาระวิชา และ
สามารถส่งเสริมความรู้ที่จ าเป็นได้
ครบร้อยละ 100 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน 
4.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานการสอนด้วย
กระบวนการ PLC (Professional 
Leaming Community 
 

100 
 
 
 
 
 

100 
 
 
 

100 
 
 

90 

ส าเร็จ 
 
 

 
 
 

ส าเร็จ 
 
 
 

ส าเร็จ 
 
 

ส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
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ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย.........๔.๘.......... 

         อยู่ในระดับ.......มากที่สุด......... 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ........... 
 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ .........๑๗๒,๗๐๐.............บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป ...........๙๑,๕๐๐.......... บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ ...........๘๑,๒๐๐...............บาท 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 จากการด าเนินงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน ดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 
               ครูได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ ตามที่ก าหนด และสามารถน า
ความรู้มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือพัฒนานักเรียนในด้านต่าง ๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
               ไม่มี 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
 
               จัดให้มีการอบรมที่หลากหลายมากยิ่งข้ึนในการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ นอกจากนี้ส่งเสริมสนับสนุน
ให้คณะครูได้ไปอบรม ประชุม สัมมนาหรือน าคณะครูไปศึกษาดูงาน เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
กันพร้อมน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนกับนักเรียนและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
 

 
 

 
                    ลงชื่อ       

           (นางศศิณัฏฐ์  พิชัยรัตน์) 
           ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนินโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 256๗ 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากทีสุ่ด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายท่ีก าหนด 

   
 

  
 

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

     

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์      
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม      
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา      

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

     
 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์      

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมท่ีจัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

     

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นท่ีประจักษ์ 

    
 

 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป      
                                                                    รวม    4๘ 

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10)  4.๘0 
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ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  
โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ 

 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวปิยวรรณ  คีรีสุทธิ์ 

๓.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
กลยุทธ์ที ่  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสการถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียมและมี

คุณภาพ 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 ตัวบ่งชี้ ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ข้อ  6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ ที่ 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
                     ข้อ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ข้อ 3)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ข้อ 5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ 
นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) -  

 
๔. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมาณ : ๔๕,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
๗. ที่มา 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ  ตระหนักในความจ าเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้เรียนได้
ประสานความร่วมมือกับกรมสามัญศึกษา กรมวิชาการ และกรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุข จัดท าระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนตั้งแต่ปี 2543 เป็นต้นมา ต่อมาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้
ก าหนดนโยบายให้สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ  
เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือจากครูประจ าชั้น ครูที่ปรึกษาอย่างทั่วถึง  โดยมีผู้ปกครอง  
ชุมชน  หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานระบบการช่วยเหลือนักเรียน 
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ระบบการช่วยเหลือนักเรียนเป็นกระบวนการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีขั้นตอนพร้อมด้วยวิธีการ
และเครื่องมือการท างานที่ชัดเจน โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักการด าเนินการ
ซึ่งในกระบวนการด าเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนนั้น  ครูประจ าชั้นหรือครูที่ปรึกษาจะต้องรู้จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคลวิเคราะห์ข้อมูลทั้งหมดที่ได้จากการรู้จักนักเรียน 
เป็นรายบุคคล แล้วน าผลที่ได้มาจ าแนกตามเกณฑ์การคัดกรอง  แยกเป็นกลุ่มปกติ  กลุ่ มเสี่ยง  และกลุ่มมี
ปัญหา  ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้จัดท าระบบข้อมูลการคัดกรองนักเรียนขึ้นมา   
เพ่ือเป็นการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบและเป็นฐานข้อมูลของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนซึ่งสามารถน า
ข้อมูลที่ได้ไปพัฒนา  ป้องกัน  แก้ไขและให้ความช่วยเหลือนักเรียน 
 ทางโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  ได้เล็งเห็นความส าคัญการดูแลช่วยเหลือนักเรียนภายใน
โรงเรียน  ซึ่งมีความแตกต่างของศาสนา และสังคม  จึงมีการขับเคลื่อนและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๘.  วัตถุประสงค์ 
 1)  เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพ
ได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
 2) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 3)  เพ่ือส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
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ส่วนที่ ๑ สถานภาพของโครงการ 
๑.๑ สถานภาพโครงการ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการยังไม่มีผลผลิตเกิดขึ้น 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการและมีผลผลิตเกิดขึ้นเป็นระยะ 
  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และจะด าเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป ยังไม่มีผลผลิต 

๑. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กนักเรียนพิเศษเรียนร่วม   
  กิจกรรมในโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วและมีผลผลิต 
  1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
  2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  ๓. กิจกรรมประกันชีวิตนักเรียน 
  ๔. กิจกรรมทุนและมอบทุนการศึกษา 
  ๕. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
  ๖. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาและการมีงานท า 
๑.๒ ความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ 
 ๑.๒.๑ การด าเนินงาน : ระหว่าง 16 พฤษภาคม  ๒๕๖7 ถึง  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๘  
 ๑.๒.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประกอบด้วย
กิจกรรม จ านวน  ๗ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ได้ด าเนินงานการไปแล้ว มีดังนี้ 

๒. กิจกรรมประกันชีวิตนักเรียน กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
คือ ด าเนินจัดกิจกรรมโดยท าประกันอุบัติเหตุ(ต่อเนื่อง) กับบริษัทวิริยะประกันภัย คุ้มครอง
อุบัติเหตุตั้งแต่วันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง วันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ทุนประกันอุบัติเหตุ
ครั้งละ ๔,๐๐๐ บาท/ครั้ง  มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน 774 คน 

๓. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
คือ  ด าเนินจัดกิจกรรมในวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยจัดเป็นช่วงเช้าเวลา ๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ 
น. เป็นนักเรียนระดับอนุบาลและประถมศึกษา ช่วงเวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. เป็นนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา และจะด าเนินการประชุมอีกครั้งในภาคเรียนที่ ๒ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด ๕๖๐  
คน 
     ด าเนินจัดกิจกรรมในภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ในวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 
โดยจัดแบบรูปแบบ Class room meeting โดยผู้ปกครองจะพบปะพูดคุยกับครูประจ าชั้นถึงการ
เรียน พฤติกรรม ร่วมหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน  

4. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว  
คือ  ด าเนินให้คุณครูประจ าชั้นด าเนินการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน ในระหว่างวันที่ ๔ มิถุนายน 
๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดยได้ด าเนินงานแล้วเสร็จและรายงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน 774 คน 

5. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้วและต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ ๒  คือ ได้ด าเนินการส ารวจนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ที่มีโอกาสเสี่ยงด้านการเรียน 
โดยจะด าเนินการส ารวจและท าบัญชีรายชื่อนักเรียนที่ติด ๐ ร และ มส. เพ่ือติดตามความเสี่ยง
ของนักเรียนในการซ้ าชั้นและออกนอกระบบการศึกษา 
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6. กิจกรรมทุนและมอบทุนการศึกษา กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
คือ  ได้ด าเนินการส ารวจนักเรียนจากการเยี่ยมบ้าน  โดยได้จัดให้มีทุนการศึกษาให้นักเรียน
ดังต่อไปนี้ 

๑. ทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน แบ่งเป็นภาคเรียนที่ 1 จ านวน 32 ทุน จ านวนเงิน 
๔๐,๐๐๐ บาท มอบเมื่อวันที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๖๗ และภาคเรียนที่ ๒ จ านวน ๒๗ ทุน 
จ านวนเงิน ๓๓,๕๐๐ บาท มอบเมื่อวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

๒. ทุนมูลนิธินายเยื้อ  วิชัยดิษฐ์ ให้กับ ด.ญ.ปนัดสนันท์ ศุภสเถียร จ านวน 5๐๐ บาท 
๓. ทุน”กองทุนเพ่ือกาศึกษาโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) จ านวน ๗๑ ทุน จ านวนเงิน 

๗๑,๐๐๐ บาท มอบเมื่อวันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 
๖. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กนักเรียนพิเศษเรียนร่วม กิจกรรมที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 
๗. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานท า กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 

คือ ได้ด าเนินในระหว่างวันที่ 6 มกราคม – ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ โดยมีสถานศึกษาเข้ามาแนะ
แนวให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เช่น วิทยาลัยปัญญาภิวัฒน์ ศูนย์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการสุราษฎร์ธานี  โรงเรียนพาณิชยการสุราษฎร์ธานี   

 ๑.๒.๓ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
  การด าเนินงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

 ๑.  วิทยาลัยปัญญาภิวัฒน์ ศนูย์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 ๒. วิทยาลัยสารพัดช่างสุราษฎร์ธาน ี
 ๓. โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการสุราษฎร์ธานี 
 ๔. โรงเรียนพาณิชยการสุราษฎร์ธาน ี
๑.๒.๔ งบประมาณ:  

  ๑.๒.๔.๑ ประเภทงบประมาณ : 
    ( ✓ ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

( ✓ ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(      ) เงินนอกงบประมาณ 

๑.๒.๔.๒ การใช้จ่ายงบประมาณ :  
   งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๔๕,๐๐๐   บาท 
   งบประมาณท่ีใช้ไป   ๑๖,๒๙๐   บาท 
   งบประมาณคงเหลือ   ๒๘,๗๑๐   บาท 
 
    ต่ ากว่าแผน   ตามแผน           เกินกว่าแผน 
 
 ๑.๒.๕ กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) 

๑.๒.๖ สรุปการด าเนินงาน :  ล่าช้ากว่าแผน   ตามแผน  เร็วกว่าแผน 
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ส่วนที่ ๒ ผลส าเร็จ/ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 
๒.๑ ผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 
 ๒.๑.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 
สูง ต่ า 

1)  นักเรียนร้อยละ 70 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดี  ด้วยการคัดกรองรายบุคคล การประชุม
ผู้ปกครอง การเยี่ยมบ้าน  และการให้ค าปรึกษา
รายบุคคล 

๗๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓  

2)  นักเรียนร้อยละ 70 ได้รับการพัฒนาต่อยอด
ความสามารถ ด้วยการระดมทุนการศึกษา และการแนะ
แนวต่อ  

๗๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓ - 

3)  นักเรียนร้อยละ 70 มีคุณธรรม จริยธรรมในระดับดี 
ด้วยกระบวนการป้องกันนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และการ
พัฒนาการศึกษานักเรียนเรียนร่วม 

๗๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓  

๒.๑.๒ สรุปผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)    มีค่าเฉลี่ย   4.๔ 
        อยู่ในระดับ  มาก 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ  - 
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๒.๒ สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
๒.๒.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 

เป็นโครงการที่ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องที่ทางโรงเรียนได้ด าเนินการเพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็น
บุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย มีคุณธรรมจริยธรรม และมีวิถีชีวิตมีความสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง 
โดยด าเนินการผ่านกระบวนการต่าง ๆ เช่น การเยี่ยมบ้าน การประชุมผู้ปกครอง ในการรู้จักผู้เรียน
รายบุคคล และ การมอบทุนการศึกษา การแนะแนวเพ่ืออาชีพเพ่ือการมีงานท า การท าประกันชีวิต
นักเรียน เพ่ือส่งเสริมความสามารถของผู้เรียน นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดกิจกิจกรรมเพ่ือป้องกัน
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กนักเรียนพิเศษเรียนร่วม เพ่ือกระตุ้นให้
นักเรียนมีผลการเรียนที่เพิ่มขึ้นป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดจากระบบการศึกษา  

  
๒.๒.๒ จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

จากการเปิดเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖7 นี้ มีบางกิจกรรมในโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่ยังไม่ได้ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ ซึ่งตามที่วางไว้จะท าในภาคเรียนที่ ๒ แต่ก็ยังไม่ได้
ด าเนินการตามที่จัดท าไว้ตามแผน 
 
๒.๒.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

  - 
 
 
                   ลงชื่อ................................................................ . 

         (นางสาวปิยวรรณ  คีรสีุทธิ์) 
             ผู้รายงาน 
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กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน  
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กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
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กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานท า 
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กิจกรรมทุนและมอบทุนการศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

  



143 
 

 

 
กิจกรรมป้องกันและแก้ไขนักเรียนกลุ่มเสียง 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  

  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑. 
๒. 
 
 
 
 
 

๓. 
๔. 
๕. 
 

๖. 
 

๗. 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และการ
มีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

   
 

 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
✓ 

 
 
✓ 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 
 

 
  
✓ 
 
✓ 

 

 
✓ 

                                               รวม   ๔๔  
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ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) ๔.๔  
แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  
โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ 

 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวจรรยาภรณ์  ศิริกาญจน์  

๓.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
กลยุทธ์ที ่  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสการถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียมและมี

คุณภาพ 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ตัวบ่งชี้ที่    1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ข้อ 4 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   ตัวบ่งชี้ที่    3.1 และ 3.2 

นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง ข้อที่ 2(2.3) 
 
๔. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมาณ : ๑00,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
๗. ที่มา 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  หมวด 1 บททั่วไปมาตรา 6 ได้ก าหนด การ
จัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข หาก
สถานศึกษาใดมีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานมีคุณภาพตามเกณฑ์ตัวบ่งชี้ก็จะส่งผลให้สถานศึกษานั้น
รู้ทิศทางการด าเนินงาน มีความคล่องตัวในการบริหารงานและสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติงานบริหารการ
จัดการอย่างมีคุณภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้ที่มีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษา แต่ทางโรงเรียนยังประสบ
ปัญหาด้านสุขภาพอนามัยของผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนที่ มีปัญหาสุขภาพในช่องปาก ปัญหาการบริโภคและการเลือก
ซื้ออาหารที่ไม่ถูกหลักโภชนาการ รวมถึงการประชาสัมพันธ์ข่าวสารและการป้องกันโรคในโรงเรียน ท าให้
เกิดผลกระทบต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยจะส่งผลถึงกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนได้ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  จึงได้จัดท าโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพขึ้น เพ่ือพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ที่ส่งเสริม
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คุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  รวมถึงให้มีความสอดคล้องกับนโยบายที่ 1 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานีเขต 1 และ นโยบายที่ 10 ของโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) และสอดคล้อง
กับนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง ข้อที่ 2(2.3) อีกด้วย 

เพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายหน่วยงานต้นสังกัดและการด าเนินงานของ โรงเรียนวัดท่าไทร    
(ดิตถานุเคราะห์) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
๘.  วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างทั่วถึงและถูกสุขลักษณะ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่
ดี 

         2) เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬาให้กับนักเรียน 
3) เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และได้รับบริการสุขภาพเบื้องต้นและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง 

 4) เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 
 5) เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการเฝ้าระวัง ป้องกัน ปรับปรุง และแก้ปัญหาด้านการป้องกันโรค รวมถึง

รับทราบการประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านการป้องกันโรคในโรงเรียน 
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ส่วนที่ ๑ สถานภาพของโครงการ 

๑.๑ สถานภาพโครงการ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการยังไม่มีผลผลิตเกิดขึ้น 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการและมีผลผลิตเกิดขึ้นเป็นระยะ 
  ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และจะด าเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป ยังไม่มีผลผลิต 
  กิจกรรมในโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วและมีผลผลิต 

1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน/ทันตสุขภาพ 
2. กิจกรรมกายบริหารยามเช้า   
3. กิจกรรมผู้น าอนามัย (อย.น้อย)   
4. กิจกรรมเวชภัณฑ์และยา 
5. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพและการป้องกันโรค 
6. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
7. กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพทางด้านกีฬาและกรีฑา 

 
๑.๒ ผลการด าเนินโครงการ 
 ๑.๒.๑ การด าเนินงาน : ระหว่าง 16 พฤษภาคม  ๒๕๖7 ถึง  ๓1  มีนาคม ๒๕๖8   
 ๑.๒.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  ประกอบด้วยกิจกรรม 
จ านวน  ๗ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ไดด้ าเนินงานการไปแล้ว มีดังนี ้

1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน/ทันตสุขภาพ  กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
คือ ด าเนินจัดกิจกรรมตรวจทันตสุขภาพของนักเรียนระดับชั้น อนุบาล-ป.6 พร้อมกับ
ตรวจสุขภาพทั่วไป เช่น น้ าหนัก-ส่วนสูง ความสะอาดของร่างกายนักเรียน ตั้ งแต่
ระดับชั้น ป.๑- ป.๖ การตรวจวัดสายตาของนักเรียนตั้งแต่ระดับชั้น ป.1-ป.6 โดย
เจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลท่าทองใหม่และคณะครู โดยจัด
ขึ้น ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖7 ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) และบางส่วนที่
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลท่าทองใหม ่ มีผลการด าเนินงานดังนี้ 
1.1 การตรวจสุขภาพนักเรียน 10 ท่า ของนักเรียนป.1-ป.6 จ านวน 389 คน จาก
จ านวนนักเรียน ป.1-ป.6 ทั้งหมด 496 คน คิดเป็นร้อยละที่ได้รับการตรวจ 78.43 
พบว่า 

1.1.๑ เป็นเหา จ านวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 24.16 
1.1.๒ มีปัญหาด้านสายตา  จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 9.71 
1.1.๓ เสื้อผ้าไม่สะอาด จ านวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 30.08 
1.1.๔ ร่างกายไม่สะอาด จ านวน 145 คน คิดเป็นร้อยละ 37.28 
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1.2 การตรวจด้านทันตกรรม ของนักเรียนป.1-ป.6 จ านวน 389 คน จากจ านวนนักเรียน 
ป.1-ป.6 ทั้งหมด 496 คน คิดเป็นร้อยละท่ีได้รับการตรวจ 78.43  พบว่า 

1.2.๑ ไม่มีฟันผุ จ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ  18.77 
1.2.๒ ฟันน้ านมผุ จ านวน 235 คน คิดเป็นร้อยละ 60.41 
1.2.๓ ฟันแท้ผุ จ านวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ  38.82  
1.2.๔ มีหินน้ าลาย จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 24.68 
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2. กิจกรรมกายบริหารยามเช้า  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ด าเนินการออก
กายบริหารยามเช้าในทุกวันศุกร์ก่อนเข้าเรียน บริเวณหน้าเสาธงโดยพร้อมเพรียงกันทั้ง
คณะครู นักเรียนและบุคลากรทางศึกษา มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน 743 คน 
แต่ในการด าเนินกิจกรรมบางส่วนยังขาดความพร้อมเพรียง ความเป็นระเบียบ นักเรียน
บางส่วนยังยืนเฉยไม่ค่อยปฏิบัติตามผู้น า 

3. กิจกรรมผู้น าอนามัย (อย.น้อย)  กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว คือการจัดกิจกรรมอบรม
ผู้น าอนามัย (อย.น้อย) “อย.น้อยใส่ใจสุขภาพ ร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ า
ต าบลท่าทองใหม่ และกิจกรรมผู้น าอนามัย (อย.น้อย) ตรวจสุขาภิบาลและน้ า ร่วมกับ
เทศบาลต าบลท่าทองใหม่และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลท่าทองใหม่  จน
ท าให้โรงเรียนได้รับรางวัล “สถานประกอบการร้านอาหารสะอาด ปลอดภัย” ประเภท
โรงอาหาร ภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพสุขาภิบาลอาหารและน้ า ที่ได้ผ่านการตรวจ
เชื้อโคลิฟอร์มแบคทีเรีย จากเทศบาลต าบลท่าทองใหม่ นอกจากนี้ ได้จัดอบรมแกนน า 
อย.น้อย ห่างไกลโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) จ านวน 30 คน ซึ่งได้รับความร่วมมือด้วยดี
จากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี  

4. กิจกรรมเวชภัณฑ์และยา กิจกรรมที่ได้ด าเนินการแล้ว 
คือ ด าเนินการจัดซื้อเวชภัณฑ์และยาเบื้องต้นให้เพียงพอกับการดูแลนักเรียนอย่างทั่วถึง 
เช่น จัดซื้อเวชภัณฑ์และยา อย่างเพียงพอต่อนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยจัดขึ้น ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖7 ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) รวมถึง
ด าเนินดูแลช่วยเหลือและปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียนที่มีอาการเจ็บป่วยเล็ก ๆ 
น้อย ๆ ก่อนน าส่งโรงพยาบาลใกล้โรงเรียน พร้อมกับประสานกับผู้ปกครองมารับทราบ
อาการ ก่อนส่งตัวกลับบ้าน มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน 743 คน 

5. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพและการป้องกันโรค กิจกรรมที่ได้
ด าเนินการแล้ว ได้แก่ จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพและการ
ป้องกันโรค ผ่านเสียงตามสายตอนเช้า การฉีดพ่นยุงเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก ภาคเรียนละ 2 ครั้ง (ปรับตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคข้า
เลือดออก) การให้ความรู้ด้านสุขภาพบริเวณหน้าเสาธง การร่วมมือกับทางสาธารณสุข
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ในการออกหน่วยยืนยันตัวตน 30 บาท รักษาทุกที่ ในแอบพลิเคชั่น
หมอพร้อมให้กับนักเรียนในโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุ เคราะห์ )  รวมถึงการ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารเกี่ยวกับการฉีดวัคซีนป้องกันมะเร็งปากมดลูกในนักเรียนหญิงชั้น 
ป.5-ม.3 พบว่า 

5.1  นักเรียนหญิงชั้น ป.5 มีนักเรียนสนใจเข้าฉีดวัคซีนป้องกันมะเร็งปากมดลูก 
จ านวน 38 คน จากนักเรียนหญิงทั้งหมด 41 คน คิดเป็นร้อยละ 92.68  

5.2  นักเรียนหญิงชั้น ป.6 พบว่า มีนักเรียนสนใจเข้าฉีดวัคซีนป้องกันมะเร็งปาก
มดลูก จ านวน 52 คน จากนักเรียนหญิงทั้งหมด 32 คน คิดเป็นร้อยละ 
61.54  

5.3  นักเรียนหญิงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 พบว่า มีนักเรียนสนใจเข้าฉีดวัคซีน
ป้องกันมะเร็งปากมดลูก จ านวน 68 จากนักเรียนหญิงทั้งหมด 48 คน คิดเป็น
ร้อยละ 74.27 
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5.3.๑ นักเรียน ม.1 จ านวน 24 คน รับการฉีด 22 คน คิดเป็นร้อยละ 91.67 
5.3.๒ นักเรียน ม.2 จ านวน 27 คน รับการฉีด 10 คน คิดเป็นร้อยละ 37.04 
5.3.๓ นักเรียน ม.3 จ านวน 17 คน รับการฉีด 16 คน คิดเป็นร้อยละ 94.12 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.4  ฉีดวัคซีนคอตีบ-บาดทะยัก (DTP/dT) ในนักเรียนอนุบาล อายุก่อน 7 ปี และ
หลัง 7 ปี ที่ยังไม่ได้รับวัคซีนครบตามเกณฑ์ที่ควรจะได้รับ จ านวน 18 คน  

5.5  ฉีดวัคซีนคอตีบ-บาดทะยัก (dT) ในนักเรียนชั้น ป.6 จ านวน 102 คน จาก
นักเรียนทั้งหมด 102 คิดเป็นร้อยละ 100 

6. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย กิจกรรมนี้ได้ด าเนินการตั้งแต่ระดับอนุบาล 
ระดับชั้นประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา ในรายวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่ต้องสอดคล้องกับวิชาเรียน ดังนั้นจะต้องด าเนินการอยู่ตลอดเวลา จากนั้นจึง
ด าเนินการทดสอบผู้เรียนเมื่อสิ้นปีการศึกษา 2567 ในรายวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา  
โดยจัดขึ้น ช่วงปีการศึกษา ๒๕๖7 ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 

7. กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพทางด้านกีฬาและกรีฑา  ได้ด าเนินการบูรณาการใน
รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา เช่น กีฬาวอลเลย์บอล เซปักตะกร้อ และเปตอง กิจกรรม
ที่ได้ด าเนินการแล้ว ได้แก่ การจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาเพ่ือการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน เป็นเวลา 2 วัน  ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
รวมทั้ง ไดส้่งตัวแทนนักเรียนในรุ่นอายุต่าง ๆ เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกรีฑาระดับอ าเภอ
กาญจนดิษฐ์ ในนามตัวแทนของเทศบาลต าบลท่าทองใหม่ เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

 
 ๑.๒.๓ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
  การด าเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลท่าทองใหม่และ อสม. 
2) ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกาญจนดิษฐ์ 
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3) เทศบาลต าบลท่าทองใหม่  
4) โรงพยาบาลอ าเภอกาญจนดิษฐ์ 
5) สาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
6) มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 

 
๑.๒.๔ งบประมาณ:  

  ๑.๒.๔.๑ ประเภทงบประมาณ : 
    ( ✓ ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

( ✓ ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(      ) เงินนอกงบประมาณ 

๑.๒.๔.๒ การใช้จ่ายงบประมาณ :  
   งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๑00,๐๐๐    บาท 
   งบประมาณท่ีใช้ไป     67,664    บาท 
   งบประมาณคงเหลือ     32,336    บาท 
 
    ต่ ากว่าแผน   ตามแผน           เกินกว่าแผน 
 
 ๑.๒.๕ กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) 

๑.๒.๖ สรุปการด าเนินงาน :  ล่าช้ากว่าแผน   ตามแผน  เร็วกว่าแผน 
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ส่วนที่ ๒ ผลส าเร็จ/ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 
๒.๑ ผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 
 ๒.๑.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 
สูง ต่ า 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่าง
ทั่วถึงและถูกสุขลักษณะ 

๘๐ ส าเร็จ 
 

✓  

๒. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาที่โรงเรียน
ก าหนด  

๑๐๐ ส าเร็จ ✓  

๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับความรู้และได้รับบริการ
สุขภาพเบื้องต้นและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง       

๘๐ ส าเร็จ 
 

✓  

๔. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

๘๐ ส าเร็จ 
 

✓  

๕. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ปรับปรุ ง และแก้ปัญหาด้านการป้องกันโรคและ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

๘๐ ส าเร็จ 
 

✓  

๒.๑.๒ สรุปผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)    มีค่าเฉลี่ย   4.80 
        อยู่ในระดับ  มากที่สุด 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ  90.37 
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๒.๒ สรุปในภาพรวม 
จากการด าเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
๒.๒.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 

เป็นโครงการที่ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องที่ทางโรงเรียนให้ความส าคัญในการดูแลสุขภาพของ
นักเรียน มีการติดตามและประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนได้ตระหนักถึงสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ “เรียนดี มีความสุข”และตรง
ตามมาตรฐานการศึกษา อีกทั้งได้รับการประสานงานและความร่วมมือจากนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นอย่างดี รวมถึงได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก ในการท ากิจกรรมร่วมกัน 
จนได้รับรางวัล “สถานประกอบการร้านอาหารสะอาด ปลอดภัย” ประเภทโรงอาหาร ภายใต้
โครงการพัฒนาศักยภาพสุขาภิบาลอาหารและน้ า ที่ได้ผ่านการตรวจเชื้อโคลิฟอร์มแบคทีเรีย จาก
เทศบาลต าบลท่าทองใหม่ นอกจากนี้ ได้มีการจัดกิจกรรมอบรมแกนน า อย.น้อยใส่ใจสุขภาพ โดย
ความร่วมมือกับสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานีและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลท่าทอง
ใหม่ ท าให้การด าเนินงานมีประสิทธิและมีประโยชน์ต่อสุขภาพอนามัยของผู้เรียนเป็นอย่างมาก   

  
๒.๒.๒ จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- 
 
๒.๒.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

  - 
 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

         (นางสาวจรรยาภรณ์  ศิริกาญจน์) 
             ผู้รายงาน 
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กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน/ทันตสุขภาพ   
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กิจกรรมกายบริหารยามเช้า 
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กิจกรรมผู้น าอนามัย (อย.น้อย)   
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กิจกรรมเวชภัณฑ์และยา 
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กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพและการป้องกันโรค 
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กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพทางด้านกีฬาและกรีฑา 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑. 
๒. 
 
 
 
 
 

๓. 
๔. 
๕. 
 

๖. 
 

๗. 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และ
การมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

   
 

 
 
 
 
✓ 
✓ 
 

 
 
 
 
 
 

 
✓ 
 
✓ 
 
 
✓ 
  
✓ 
✓ 
✓ 

 
✓ 
✓ 

                                               รวม   48  
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) 4.8  



161 
 

 

แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  ชื่อโครงการ   พัฒนาภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นายพงศกร     โสภา 

3.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่   2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ปฐมวัย  ข้อที่............................................................................. 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:      357,000 บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน:      พ.ค.  2567   -  มี.ค.  2568 
7. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดท่าไทร (ดิตถานุเคราะห์) เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีนักเรียนประมาณ 835 คน แต่มี 
พ้ืนที่ประมาณ 8 ไร่เศษ ดังนั้นการบริหารจัดการพ้ืนที่ ทั้งอาคารสถานที่และภูมิทัศน์โดยรอบให้เอื้อต่อการ 
จัดการเรียนรู้โดยยึดหลักความสะอาด สวยงาม ร่มรื่น และปลอดภัย จึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่ง การจัดท าโครงการ 
พัฒนาภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ จึงเป็นการตอบสนองการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
8. วัตถุประสงค์ 
     8.1   โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น และปลอดภัย 
     8.2   โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
๙. เป้าหมาย 
 ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.1 เครือ่งมือ เครื่องใช้ภายในอาคารเรียน อาคารประกอบ พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
1.2 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

 ๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
2.1 รับปรุงซ่อมแซมเครื่องมือ เครื่องใช้และอุปกรณ์ภายในอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
2.2 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
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๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม และปลอดภัย 
2. มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
3. นักเรียนมีจิตส านึกรักษ์และช่วยกันดูแลและรักษาสิ่งแวดล้อม 

 
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการ  โครงการพัฒนาภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาประกอบด้วยกิจกรรม 
จ านวน  10  กิจกรรมโดยแต่ละกิจกรรมมีการด าเนินงานดังนี้ 
 

1. กิจกรรมทำสีอำคำรดิตถชำติ    เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ อาคารเรียน(อาคาร
ดิตถชาติ) ได้มีสีหลุดลอกออกมา  อาจก่อให้เกิดความเสียหายให้กับตัวอาคาร พร้อมทั้งสร้างสภาพ
ภูมิทัศน์ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  29   มีนาคม   พ.ศ.   2567    ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -  .  คน  
 

2. กิจกรรมปรับปรุงอำคำรสถำนที่ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่น  จัดทำโต๊ะนั่ง เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ
ของกิจกรรม คือ สถานที่พักผ่อนของนักเรียนยังไม่เพียงพอและสนามเด็กเดล่นที่มีการชำรุด
เสียหายที่อาจจะทำให้เกิดอุบัติเหตุแก่นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนได้ 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  8    พฤษภาคม   พ.ศ.   2567   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 
 

3. กิจกรรมปรับปรุงติดตั้งสำยเมนไฟฟ้ำ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ เปลี่ยนสายไฟเป็นลวดทองแดงและมีขนาดที่เพียงพอสำหรับการใช้กระแสไฟฟ้า เพ่ือความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา   
โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  8   พฤษภาคม  พ.ศ.   2567     ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 
 

4. กิจกรรมติดตั้งหลอดไฟฟ้ำอำคำรเอนกประสงค์    เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ อาคารเอนกประสงค์มีแสงสว่างที่ไม่เพียงพอกับการจัดกิจกรรมในการจัดการเรียนการสอน

ดังนั้นจึงมีความจำเป็นในการติดตั้งแสงสว่างให้เพียงพอกับการจัดกิจกรรม 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  8   สิงหาคม   พ.ศ.   2567   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 
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5. กิจกรรมปรับปรุงติดตั้งสำยเมนหลักไฟฟ้ำ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ อาคารมีการใช้กระแสไฟฟ้าเป็นจำนวนมากพร้อมทั้งยังมีการติดตั้งแอร์เพิ่มเติม ในแต่ละ

อาคาร  ซึ่งทำให้การจ่ายกระแสไฟฟ้าไม่เพียงพอ  ดังนั้นจึงจำเป็นในการเปลี่ยนสายไฟเป็น

ลวดทองแดงและมีขนาดที่เพียงพอสำหรับการใช้กระแสไฟฟ้า    เพ่ือความปลอดภัยใน

สถานศึกษา 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  4  ธันวาคม   พ.ศ.   2567   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 
 

6. กิจกรรมก ำจัดและป้องกันปลวก เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ บริเวณอาคารสหกรณ์โรงเรียนได้มีปลวกเข้าไปกัดกินเนื้อไม้ ทำให้เกิดความเสียหาย  และ

อาจยังทำให้เกิดความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษาจนทำให้เกิดอันตรายต่อผู้เรียน 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  12  ธันวาคม   พ.ศ.   2567   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน    -     คน 
 

7. กิจกรรมกั้นอวนกันนกพิรำบ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ ระหว่างบริเวณอาคารห้องสมุดทางเดินเข้าห้องน้ำชายได้มีนกพิราบมาอยู่ทำเป็นที่อาศัย ทำ

ให้เกิดสิ่งสกปรกจากอุจาระของนกพิราบลงบริเวณอ่างน้ำของนักเรียน  ทำให้เกิดความไม่

ปลอดภัยในสถานศึกษาจนทำให้เกิดอันตรายต่อผู้เรียน 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  12  ธันวาคม   พ.ศ.   2567   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 
 

8. กิจกรรมซ่อมแซมด้ำนหน้ำเวที เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ บริเวณด้านหน้าเวทีของอาคารเอนกประสงค์ได้เกิดการชำรุด  เนื่องจากได้มีปลวกเข้าไปกัด

ไม้ที่ปิดกั้นด้านหน้าเวที  ทำให้เกิดความเสียหาย  ดังนั้นทางฝ่ายอาคารสถานที่ได้ติดต่อให้ช่างเข้า

มาทำการซ่อมแซมให้พร้อมในการจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  2  มกราคม   พ.ศ.   2568   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 
 

9. กิจกรรมติดตั้งรำงน้ ำฝน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ บริเวณระหว่างอาคารห้องสมุดและโรงอาหารได้มีรางน้ำได้เกิดความเสียหายจากสนิมจึงทำให้

เกิดการชำรุด  มีน้ำรั้วทำให้บริเวณใต้อาคารห้องสมุดเกิดน้ำขังและเกิดความสกปรก 
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โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  14  มกราคม   พ.ศ.   2568   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้ารว่มกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 

10.  กิจกรรมซ่อมแซมปรับปรุงภายในบริเวณโรงเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ ทางฝ่ายรับผิดชอบอาคารสถานที่ขอใช้งบประมาณในโครงการพัฒนาภูมิทัศน์และแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา  เพ่ือใช้จ่ายในการจัดชื้อวัสดุอุปกรณ์ในการบ ารุงรักษาพ้ืนที่ภายในบริเวณ
โรงเรียน 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  10  กุมภาพันธ์   พ.ศ.   2568   ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน    -     คน 
 
 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ 
ผลการด าเนินงานที่

ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
1. ร้อยละ100 มีการปรับปรุง
ซ่อมแซมเครื่องมือ เครื่องใช้และ
อุปกรณ์ภายในอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ 

100 ส าเร็จ  ✓  

2. ร้อยละ 100 มีการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายในโรงเรียน 

100 ส าเร็จ  ✓  

3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และภูมิทัศน์
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

100 ส าเร็จ  ✓  

4. นักเรียนได้อยู่ในสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการพัฒนาการทุกด้านและการ
เรียนรู้ร่วมกัน ในสิ่งแวดล้อมที่ดี 

100 ส าเร็จ  ✓  

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย 4 

         อยู่ในระดับ  มาก 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ  100 
 
13. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ    357,000  บาท 
 งบประมาณท่ีใช้ไป    356,860  บาท 
 งบประมาณคงเหลือ/เกิน    140  บาท 
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14. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
2.1 จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

มีงบประมาณในการพัฒนาภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาในโรงเรียนตามเป้าหมายที่
วางไว้ 

2.2 จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
ยังมีพ้ืนที่ที่ต้องการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาภูมิทัศและแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาให้มากยิ่งขึ้น  

2.3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 
                   ลงชื่อ................................................................. 

                ( นายพงศกร      โสภา ) 
               ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
๑. ทาสีอาคารดิตถชาติ 

 
 

 

 

 

 

 

 
            
 
 
      
 

2. ปรับปรุงอาคารสถานที่ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่น  จัดท าโต๊ะนั่ง 
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 3.  ปรับปรุงติดตั้งสายเมนไฟฟ้า 
 

 

 

 

 

 

 

 
            
 
 
 

4. ติดตั้งหลอดไฟฟ้ำอำคำรเอนกประสงค์ 
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5.  ภาพการติดตั้งสายไฟ 
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6.  ภาพประกอบการก าจัดและป้องกันปลวก 
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7.  ภาพประกอบการกั้นอวนกันนกพิราบ 

 

 

 
            
 
 
 

   

 
            
 
 
 

 8. ภาพประกอบการซ่อมแซมด้านหน้าเวที 
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     9.  ภาพประกอบการซ่อมแซมรางน้ าฝน 
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      การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากทีสุ่ด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 

   
 

 ✓ 
 

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

    ✓ 
 

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์     ✓ 
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม     ✓ 
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา     ✓ 

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

    ✓ 
 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์    ✓  

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

    ✓ 
 

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 

   ✓ 
 

 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปี
ต่อไป 

    ✓ 

                                                                    รวม       40 
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10)     4 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567 
โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 

 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการอาหารกลางวัน 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวอ้อมใจ  อร่าม  และคณะ 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ. นโยบายที่ 4     ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ 
        มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่ 2     เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียม              
          และมีคุณภาพ 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานข้อ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
                               มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของ 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ: ..................................................................................................................................................  
6. ระยะเวลาด าเนินงาน: 1 พฤศจิกายน ๒๕๖7 ถึง 31 มีนาคม ๒๕๖8  
7. หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจากโครงการอาหารกลางวัน เป็นโครงการที่เกิดจากความตระหนักของรัฐบาล ที่มุ่งแก้ปัญหา
ภาวะทุพโภชนาการในเด็กซึ่งพบว่านักเรียนประถมศึกษา จ านวนมากขาดแคลนอาหารกลางวัน หรือมีอาหาร
กลางวันแต่ปริมาณไม่เพียงพอ หรืออาหารมีคุณค่าทางโภชนาการต่ า ท าให้ภาวะการเจริญเติบโต ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ของกระทรวงสาธารณสุข  ดังนั้นโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน จึงเป็นหน่วยงานที่มีบทบาท
หน้าที่ส าคัญท่ีจะช่วยให้นักเรียนในโรงเรียนมีภาวะโภชนาการที่เหมาะสมกับวัยและมีสุขภาพที่สมบูรณ์  
 เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ก าหนดนโยบายที่ 12 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
อาหารกลางวัน และโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ได้ก าหนดนโยบายที่ 11 จัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ เพ่ือการช่วยเหลือนักเรียน ส่งเสริมการศึกษาต่อ สร้างโอกาส ลดความเหลื่อมล้ า 
ส่งเสริมอาชีพและลดการออกกลางคันก าหนด การด าเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน  
  จากปัญหาและเหตุผลต่างๆ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) จึงได้ด าเนินจัดท ากิจกรรมต่างๆ 
เช่น กิจกรรมจัดบริการอาหารกลางวัน (thai school lunch)  มีการจัดท ารายการอาหารหมุนเวียนรายเดือน 



174 
 

 

มีการปรุง ประกอบอาหารถูกหลักโภชนาการ สุขาภิบาลและอาหารปลอดภัย นักเรียนได้รับประทานอาหารใน
ปริมาณและสัดส่วนของมาตรฐานโภชนาการ  (ใช้ Thai School Lunch Program) กิจกรรมตรวจสอบภาวะ
โภชนาการนักเรียน การเฝ้าระวังและติดตามภาวะโภชนาการและสมรรถภาพทางกายนักเรียน  โรงเรียนได้ชั่ง
น้ าหนักวัดส่วนสูงนักเรียนเปรียบเทียบเกณฑ์มาตรฐาน เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่าง
เพียงพอ และมีคุณค่าตามหลักโภชนาการและมีระบบสุขาภิบาลอาหารที่ดีนั้น โรงเรียน จึงมองเห็นความส าคัญ
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ในเรื่องของสุขภาพร่างกายแข็งแรง ให้แก่นักเรียนทุกคน จะต้องได้รับ
สารอาหารที่ครบถ้วน รวมถึงการได้รับประทานอาหารกลางวันที่ดีมีคุณภาพ สะอาด และพอเพียงต่อความ
ต้องการของร่างกาย ตลอดจนเพื่อแก้ปัญหาทุพโภชนาการในเด็ก 
8. วัตถุประสงค์ 

1.) เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการ 
2.) เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

๙. เป้าหมาย 
     ๑. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

   1.) นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการ 
         2.) นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
     ๒. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   1.) นักเรียนร้อยละ 90 เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการอยู่ใน
ระดับ ดีเยี่ยม 

  2.) นักเรียนร้อยละ 90 เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ท่ีสูงขึ้น 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการ 
2. นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการ  อาหารกลางวัน ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 4 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มี
การด าเนินงาน ดังนี้  

11. กิจกรรมตรวจสอบภาวะโภชนาการนักเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ คือ ชั่งน้ าหนักวัด
ส่วนสูงนักเรียนโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เพ่ือเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐาน  เพื่อแก้ไขปัญหา
ภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ให้มีมีภาวะโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 4  กุมภาพันธ์ 
2568 ณ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน  760  คน   

12. กิจกรรมตรวจสอบความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์และอาคารสถานที่   เป็นกิจกรรมที่มี
ลักษณะ คือ ตรวจสอบความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์และอาคารสถานที่ เพ่ืออ านวยความสะดวกและ
ความพร้อมในการบริการอาหารกลางวันและอาคารสถานที่โรงอาหารให้แก่นักเรียน ได้ด าเนินการซื้อวัสดุ
อุปกรณ์แก๊สปรุงอาหารแก่นักเรียน 

13. กิจกรรมจัดบริการอาหารกลางวัน (thai school lunch) เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ คือ 
การจัดท ารายการอาหารหมุนเวียนรายเดือน มีการปรุง ประกอบอาหารถูกหลักโภชนาการ สุขาภิบาล
และอาหารปลอดภัย นักเรียนได้รับประทานอาหารในปริมาณและสัดส่วนของมาตรฐานโภชนาการ  (ใช้ 
Thai School Lunch Program) โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  1 พฤศจิกายน 2567 ถึง 21 มีนาคม 2568 ณ 
โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  
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14. กิจกรรมจัดท าอาหารกลางวัน ด าเนินกิจกรรมจัดซื้อจัดท าอาหารกลางวัน เพ่ือให้
นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ และมีคุณค่าตามหลักโภชนาการและมีระบบ
สุขาภิบาลอาหารที่ดี 

 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

ค่าเป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 
สูง ต่ า 

1.นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลัก
โภชนาการ 

90 96.80 
✓ 

 

2.นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 

90 90.12 
 

 

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย........4.00............... 

         อยู่ในระดับ.......มาก......... 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ.... 94.25....... 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ ..........3,223.04.............บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป ..........2,800...............บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ .......... 423.04...............บาท 
๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

ส าหรับจุดแข็งของโครงการอาหารกลางวัน และกิจกรรมที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้น พบว่านักเรียน
ได้รับผลประโยชน์จากกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง เช่นการรับประทานอาหารกลางวัน ที่ครบ 5 หมู่ นอกจากนี้ยังมี
กิจกรรมตรวจสอบภาวะโภชนาการนักเรียน คือ ชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูงนักเรียน เพ่ือเปรียบเทียบกับเกณฑ์
มาตรฐาน เพื่อจะได้ตรวจสอบภาวะโภชนาการนักเรียนและดูแลนักเรียนกลุ่มท่ีขาดสารอาหารได้ 
 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
                 ส าหรับจุดอ่อนของโครงการอาหารกลางวันพบว่ามีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการเริ่มอ้วนและ
อ้วนอยู่ประมาณ 40 คน จึงได้มีการจัดกิจกรรมออกก าลังกายเพ่ือแก้ปัญหาในเด็กกลุ่มดังกล่าว 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

     - การด าเนินกิจกรรมบางกิจกรรมที่ยังไม่ได้ด าเนินการต้องเร่งด าเนินงานให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์/เป้าหมายที่วางไว้ 
                   ลงชื่อ................................................................. 

                (นางสาวอ้อมใจ    อร่าม) 
               ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 

1. ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรมตรวจสอบภาวะโภชนาการนักเรียน 
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2. กิจกรรมตรวจสอบความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์และอาคารสถานที่   
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3. ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรมจัดบริการอาหารกลางวัน (thai school lunch) 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 

 
1 
2 
 
 
 
 
 

3 
4 
5 
 

6 
 

7 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และ
การมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

 
........ 

 
........ 
........ 
........ 
........ 

 
........ 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 

 
........ 

 
........ 
........ 
........ 
........ 

 
........ 
........ 
....... 
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.........
....... 
........ 
........ 

 
........ 
........ 
........ 

 
........ 

 
........ 

 
 
 

........ 
✓ 
✓ 
✓ 
 

……. 
........ 
✓ 
✓ 
 
✓ 
✓ 

 
........ 

 
✓ 

........ 

........  

........ 
 
✓ 

........ 

........ 
. 

........ 
 

........ 

                                                                   รวม   42 
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 4.20 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวเพียงใจ  อภินนพงษ์, นางสาวสุภารัตน์  เพชรรอด 
3.  สนองนโยบายของ:  

 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่  ๑(๑)  , ๓(๓) 
 สนองนโยบาย สพป.สฎ 1 ข้อที่.๙ 
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่  ๕ , ๙ 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ:  ๒๐,๐๐๐  บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘  
7. หลักการและเหตุผล 

รัฐบาล ได้ก าหนดให้นโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ  เน้นการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนและก าหนดให้เยาวชนเป็นเป้าหมายหลักของการพัฒนาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันและ
ป้องกันให้ห่างไกลจากปัญหายาเสพติด เนื่องจากพบว่าปัจจุบันเด็กและเยาวชนเป็นกลุ่มประชากรที่มีความ
เสี่ยงและมีโอกาสที่จะตกเป็นเหยื่อเข้าสู่วงจรของปัญหายาเสพติดเป็นอย่างมาก กระทรวงศึกษาธิการ  ได้
ด าเนินงานโครงการเพื่อให้สถานศึกษาสามารถควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา  
 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เล็งเห็นความส าคัญของปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา จึงก าหนด
นโยบายการจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดด้วยโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุขในสถานศึกษา มุ่งเน้นการหามาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหา ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพ
ของนักเรียน  ให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ในการด ารงชีวิต ได้รับการบ่ม
เพาะปลูกฝัง และสร้างจิตส านึกปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม ชุมชน สามารถปกป้องตนเอง ชุมชน และสังคมให้ห่างไกล
จากยาเสพติด โดยมุ่งหวังให้สถานศึกษาเป็น “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” 
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 การด าเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข เป็นการด าเนินงานร่วมกันระหว่าง
สถานศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และชุมชน ช่วยให้นักเรียนมีทักษะชีวิตในการป้องกันตนเองจากยาเสพติด นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการนี้ 
8. วัตถุประสงค์ 
    1 เพ่ือให้นักเรียนมีองค์ความรู้และภูมิคุ้มกันเก่ียวกับยาเสพติด  
  2 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักเรียนรู้ป้องกันการแพร่ระบาดของสารเสพติดและสิ่งมอมเมา  

3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา  
4 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการช่วยเหลือดูแลเพื่อนจากภัยยาเสพติดและสิ่งมอมเมา 

๙. เป้าหมาย 
 ๑.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. โรงเรียนมีมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบมีคุณภาพ ระดับดี  
 ๒. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขที่เหมาะสมตามวัยอย่าง
ต่อเนื่องด้วย การบูรณาการหลักสูตรอย่างมีคุณภาพระดับดี  
 ๓. โรงเรียนปราศจากสิ่งเสพติดและเป็น “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” 
 1.๒ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๑. มีแกนน าลูกเสือต้านยาเสพติดภายในสถานศึกษา จ านวน 1 หมู่  
 ๒. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมห้องเรียนสีขาว  
 ๓. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด  
 ๔. นักเรียนร้อยละ 100 ตระหนักต่อโทษของสิ่งเสพติดและหลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดและอบายมุข  
    ๕. นักเรียนร้อยละ 100 ปลอดจากสารเสพติด  
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนมีองค์ความรู้และภูมิคุ้มกันเกี่ยวกับยาเสพติด  
 ๒. นักเรียนรู้จักเรียนรู้ป้องกันการแพร่ระบาดของสารเสพติดและสิ่งมอมเมา  
 ๓. นักเรียนมีทักษะชีวิตและรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา  
 ๔. นักเรียนรู้จักการช่วยเหลือดูแลเพื่อนจากภัยยาเสพติดและสิ่งมอมเมา 
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  ๓  
กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด  ลักษณะของกิจกรรมคือ ไม่ได้ด าเนินกิจกรรม 
กิจกรรมสัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด  ลักษณะของกิจกรรมกิจกรรม สัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด  เป็น

กิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมเสียงตามสาย  การจัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ การ
วาดภาพ  เกี่ยวกับโทษของยาเสพติดแต่ละชนิด  มีการเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  ในวันที่ 26 มิถุนายน  
ซึ่งถือว่าเป็นวัน ต่อต้านยาเสพติดโลก ฉะนั้นการท ากิจกรรมดังกล่าวนอกจากนักเรียนจะได้รับความรู้ โทษและ
อันตรายของยาเสพติดซึ่ง ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะความรู้ความเข้าใจ ทักษะการคิดวิเคราะห์ที่เกี่ยวกับ
โทษผลเสียที่จะตามมาในอนาคต ทักษะ การประเมินค่าแล้ว นักเรียนจะเป็นแกนน าส าคัญในการขับเคลื่อน
ต่อต้านยาเสพติดทั้งในระดับโรงเรียน ชุมชนและสังคม เพราะในปัจจุบันปัญหายาเสพติดถือเป็นปัญหาล าดับ
ต้นๆของประเทศ และนักเรียนมีความรู้เพื่อเป็นภูมิคุ้มกันที่ดีไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดมีทักษะในการด ารงชีวิตใน
สังคมได้อย่างปลอดภัย 
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- โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๒๔-๒๘  มิถุนายน ๒๕๖๗  ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
ผลการด าเนินกิจกรรม นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  ร้อยละ  ๑๐๐  ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม  ร้อยละ  
๙๗.๕๐   

กิจกรรมห้องเรียนสีขาว  ลักษณะของกิจกรรมคือ ด าเนินกิจกรรมห้องเรียนสีขาวในทุกห้องเรียน  
กิจกรรมห้องเรียนสีขาวเป็นห้องเรียนที่ปลอดยาเสพติดและปัจจัยเสี่ยงทุกชนิด โดยมีการด าเนินงานของ
นักเรียนแกนน า 4 ฝ่าย  ในด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของ
สมาชิกในห้องเรียน เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดและอบายมุข  ด าเนินงานตลอดปีการศึกษา  
 
 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 
ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
๑. มีแกนน าลูกเสือต้านยา
เสพติดภายในสถานศึกษา  
๒. นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว 
๓. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
สัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด 
๔. นักเรียนตระหนักต่อโทษ
ของสิ่งเสพติดและหลีกเลี่ยง
สิ่งเสพติดและอบายมุข 
๕. นักเรียนปลอดจากสารเสพ
ติด  

จ านวน ๑ หมู ่
 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 100 

ไม่ได้ด าเนินการ 
 
ไม่ได้ด าเนินการ 
 
 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 100 
 

  
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย ๔.8 
         อยู่ในระดับ มาก 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๕๐ 
 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ ๒๐,๐๐๐ บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป 8,492 บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ ๑1,508 บาท 
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๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 
  จุดแข็ง...นักเรียนได้ตระหนักถึงโทษและพิษภัยจากสารเสพติดและอบายมุขในหลายรูปแบบ 
  จุดอ่อน..- 
 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

ควรมีกิจกรรมที่หลากหลาย  เพ่ือรองรับกับจ านวนนักเรียนในทุกระดับชั้น 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
  - 

 
 
 

 

                    ลงชื่อ       

           (นางสาวเพียงใจ  อภินนพงษ์) 
               ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนนิกิจกรรม/โครงการ 
กิจกรรมสัปดาหต์่อต้านยาเสพตดิ 
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กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมกีารแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายท่ีก าหนด 

   
 

 
 

 

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

   
 

 
 

 
 

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์      
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม      
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา      

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

     
 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์      

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมท่ีจัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

     
 

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นท่ีประจักษ์ 

     
 

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปีต่อไป      
                                                                    รวม   ๔๘  

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) ๔.๘  
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แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๗ 

โรงเรียนวัดท่ำไทร(ดิตถำนุเครำะห์) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุรำษฎร์ธำนี เขต ๑ 
 

วัตถุประสงค์ : เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการดำเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่กำหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการดำเนินโครงการได้ท้ังในเชิงบวกและลบ 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑.  ชื่อโครงกำร   โครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
๒. ผู้รับผิดชอบโครงกำร   

แผนงำน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   ว่าที่ร.ต.จิรวุฒิ  โชติถิรสมพงศ์  

๓.  สนองนโยบำยของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ ๒ ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่ ๑ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกัน 
นโยบายการศึกษาระดับชาติ ระดับเขตพื้นที่การศึกษา บริบทของโรงเรียน ความต้องการของผู้เรียน และ 
สนองความต้องการชุมชน ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ข้อที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๔. ลักษณะโครงกำร                  โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมำณ : ๑๐,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลำด ำเนินงำน : พฤษภาคม ๒๕๖๖ - มีนาคม ๒๕๖๗ 
๗. หลักกำรและเหตุผล 

บุหรี่และยาเสพติดเป็นสินค้าที่สามารถฆ่าคนที่มีขายทั่วไปในท้องตลาด และเห็นความสำคัญของการ
สร้างค่านิยมไม่สูบบุหรี่ อีกทั้งปัญหายาเสพติดใน จึงเห็นว่าการขับเคลื่อนกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ ร่วมกับวัน
ต่อต้านยาเสพติดและสัปดาห์ต่อต้านยาเสพติดอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อปลอดฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม 
ให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาห่างไกลจากยาเสพติดทุกชนิด  

รัฐบาล ได้กําหนดให้นโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ เน้นการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนและกําหนดให้เยาวชนเป็นเป้าหมายหลักของการพัฒนาเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันและ
ป้องกันให้ห่างไกลจากปัญหายาเสพติด เนื่องจากพบว่าปัจจุบันเด็กและเยาวชนเป็นกลุ่มป ระชากรที่มีความ
เสี ่ยงและมีโอกาสที่จะตกเป็นเหยื ่อเข้าสู่วงจรของปัญหายาเสพติดเป็นอย่างมาก กระทรวงศึกษาธิการ                  

ไดด้ำเนินงานโครงการเพื่อให้สถานศึกษาสามารถควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา  

 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ตระหนักว่า บุหร ี ่และยาเสพติดเป็นปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา จึงกำหนดนโยบายการจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดด้วยโครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่
และร่วมกับโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา มุ่งเน้นการหามาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหา ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้เป็นผู้ที่มีความร ู้ ความสามารถ 
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ทักษะ และประสบการณ์ในการดำรงชีวิต ได้รับการบ่มเพาะปลูกฝัง และสร้างจิตสำนึก รับผิดชอบต่อตนเอง 
สังคม ชุมชน สามารถปกป้องตนเอง ชุมชน และสังคมให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
๘. วัตถุประสงค์ 
        ๑. เพ่ือให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป เข้าร่วมกิจกรรมประกวด
คำขวัญวันงดสูบบุหรี่และวันต่อต้านยาเสพติดในรูปแบบต่าง ๆ            
        ๒. เพื่อให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่ว ไปมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรม 
        ๓. เพื่อให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่ว มีองค์ความรู้และภูมิคุ้มกัน
เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขทุกชนิด 
๙. เป้ำหมำย 
 ๑. เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

๑.๑ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และประชาชนทั่วไปงดจากการสูบบุหรี่ สิ่งเสพ
ติดและอบายมุข 
  ๑.๒ โรงเรียนมีมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบมีคุณภาพ  
ระดับด ี 
  ๑.๓ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขที่เหมาะสมตามวัย
อย่างต่อเนื่องด้วย การบูรณาการหลักสูตรอย่างมีคุณภาพระดับดี  
 ๒. เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

๒.๑ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป เข้าร่วมกิจกรรม
ประกวดคำขวัญวันงดสูบบุหรี่และวันต่อต้านยาเสพติดในรูปแบบต่าง ๆ ร้อยละ ๙๐ ตามท่ีสถานศึกษาจัดขึ้น  
      ๒.๒ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป มีส่วนร่วมในการ
ทำกิจกรรมร้อยละ ๙๐ ตามท่ีสถานศึกษาจัดขึ้น 
  ๒.๓ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่ว ร้อยละ ๑๐๐ มีองค์
ความรู้และภูมิคุ้มกันเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขทุกชนิด 
 
๑๐. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๑๐.๑ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป งดจากการสูบบุหรี่            
๑๐.๒ โรงเรียนเป็นโรงเรียนปลอดบุหรี่ ๑๐๐% 
๑๐.๓ นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป ปลอดภัยจากพิษภัยของ

ควันบุหรี่ 
 
๑๑. กำรด ำเนินงำน/โครงกำร 
 การดำเนินโครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่ ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน ๒ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม 
มีการดำเนินงาน ดังนี้  
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กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ 
ลักษณะของกิจกรรมคือ จัดกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ (วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ) โดยมีกิจกรรมดังนี้      

๑. กิจกรรมส่งเสริม และให้ความรู้เรื่องวันงดสูบบุหรี่ ผ่านสื่อโซเชียล Facebook และเว็ปไซต์ของโรงเรียน 
เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ และทักษะการใช้ชีวิต ๒. จัดกิจกรรมแข่งขัน
ประกวดเขียนป้ายคำขวัญวันงดสูบบุหรี่ ๓. กิจกรรมประกวดวาดภาพ และ ๔. กิจกรรมการทำแบบทดสอบ
ผ่าน Google From  

กิจกรรมประชำสัมพันธ์และรณรงค์งดสูบบุหรี่ 
ให้ความรู้ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อโซเชียล Facebook ของโรงเรียน โดยมีกิจกรรมดังนี้ ๑. จัด

กิจกรรมแข่งขันทำป้าย(ผ้า)รณรงค์งดสูบบุหรี่ ๒. กิจกรรมแข่งขันออกแบบโปสเตอร์รณรงค์งดสูบบุหรี่ ๓. จัด
กิจกรรมเข้าร่วมเดินรณรงค์ร่วมกับโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข และกิจกรรมของ
โรงเรียน เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา กิจกรรมวันสุนทรภู่ (๒๖ มิถุนายน) และ
กิจกรรมสัปดาห์วันต่อต้านยาเสพติด เป็นต้น 

 
๑๒. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
เป้ำหมำยของ

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำนที่

ได้รับ 

ผลบรรลุตำมเป้ำหมำย 

สูง ต่ ำ 
เท่ำกับ

เป้ำหมำย 
๑. โรงเรียนมีมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดอย่างเป็น
ระบบมีคุณภาพ ระดับดี  
๒. โรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เก่ียวกับ
การงบสูบบุหร่ีและยาเสพ
ติดและอบายมุขท่ีเหมาะสม
ตามวัยอย่างต่อเนื่องด้วย 
การบูรณาการหลักสูตร
อย่างมีคุณภาพระดับดี  
๓. โรงเรียนปราศจากส่ิง
บุหร่ีและส่ิงเสพติดทุกชนิด 

๑. นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
และประชาชนท่ัวไป ร้อย
ละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรม
วันงดสูบบุหรี่และวัน
ต่อต้านยาเสพติด และวัน
สัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด 
ตามท่ีสถานศึกษาจัดขึ้น  
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ตระหนักต่อโทษของสิ่ง
เสพติดและหลีกเล่ียงสิ่ง
เสพติดและอบายมุข  
๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ปลอดจากสารเสพติด 

นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และ
ประชาชนท่ัวไป ร้อยละ 
๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมวันงด
สูบบุหรี่และวันต่อต้านยา
เสพติด และวันสัปดาห์
ต่อต้านยาเสพติด ตามท่ี
สถานศึกษาจัดขึ้น  
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ตระหนักต่อโทษของสิ่งเสพ
ติดและหลีกเลี่ยงส่ิงเสพติด
และอบายมุข  
๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ปลอดจากสารเสพติด 
 

✓   

 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย............ ๔.๘๐........... 

         อยู่ในระดับ มากที่สุด 
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๑๓. งบประมำณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ ........................๑๐,๐๐๐.................บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป ........................๗,๘๕๘....................บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ ........................๒,๑๔๒....................บาท 
 
๑๔. สรุปภำพรวมของโครงกำร มีข้อค้นพบในการดำเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

- นักเรียน คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และประชานทั่วไป มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
ร่วมกัน และมีระยะเวลาในการทำกิจกรรมที่เหมาะสม 

 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
  - เพ่ิมเติมในส่วนของกิจกรรมใหม่ๆ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
  - ขยายเวลาในกิจกรรมการแข่งขันเขียนป้ายคำขวัญให้เพ่ิมขึ้น 
 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
  -  
 

 
ลงชื่อ ว่าที่ร.ต. ……………………………………….  ผู้รายงาน 

          (จิรวุฒิ โชติถิรสมพงศ์) 
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กิจกรรมที่ ๑ 

 
จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ กิจกรรมส่งเสริม และให้ควำมรู้เรื่องวันงดสูบบุหรี่  

ผ่ำนสื่อโซเชียล Facebook และเว็ปไซต์ของโรงเรียน  
ในระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



192 
 

 

 
กิจกรรมที่ ๒ 

 
ประมวลภำพกำรจัดกิจกรรมแข่งขันประกวดเขียนป้ำยค ำขวัญ  

และผลกำรตัดสินกิจกรรมกำรเขียนป้ำยค ำขวัญ เนื่องในวันงดสูบบุหรี่ 
ในระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 
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กิจกรรมที่ ๓ 

 
ประมวลภำพกิจกรรมกำรประกวดวำดภำพระบำยสี  

เนื่องในวันงดสูบบุหรี่โลก ในระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 
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ประมวลผลกำรตัดสินกิจกรรมประกวดระบำยสี และวำดภำพระบำยสี  
เนื่องในวันงดสูบบุหรี่โลก ในระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

 
  ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี ๑-๓     ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๔-๖ 
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ประมวลผลกำรตัดสินกิจกรรมประกวดวำดภำพระบำยสี  
เนื่องในวันงดสูบบุหรี่โลก ในระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๑-๓ 
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กิจกรรมที่ ๔ 

 
กิจกรรมท ำแบบทดสอบควำมรู้ เนื่องในวันงดสูบบุหรี่โลก 

รูปแบบออนไลน์ ผ่ำน Google Form (รับเกียรติบัตรออนไลน์)  
ในระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ (รวมผู้เข้ำร่วมท ำแบบทดสอบ จ ำนวนทั้งสิ้น ๒๓๘ คน) 
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ตัวอย่ำงเกียรติบัตรออนไลน์ 

 
สรุปผลกิจกรรมที่ ๕ 

 
กิจกรรมกล่ำวสุนทรพจน์ เรื่อง เยำวชนไทย ร่วมกันปกป้องภัยเด็กและเยำวชนจำกบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้ำ 

ในระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 
 

ฝึกซ้อมกำรกล่ำวสุนทรพจน์ ครูผู้ฝึกซ้อมนำงสำวนงลักษณ์ ทองสีสัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนตัวแทนกล่ำวสุนทรพจน์ เด็กหญิงชนิกำนต์ โอนำค 
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ผลกำรตัดสินกิจกรรมระบำยสี ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี ๑-๓ 
เนื่องในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ ระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

 
ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑  

  รางวัลชนะเลิศ เด็กชายแสงอนัน ศรีสร้อย ป.๑/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กหญิงทิพย์สุดา แก้วหาวงษ์ ป.๑/๒ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กหญิงจัสมีนา หล้าเปีย ป.๑/๓ 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๒  
  รางวัลชนะเลิศ เด็กหญิงสุธาสินี  กำลังการ ป.๒/๓ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กหญิงไอศิกา  โต๊ะหลาง ป.๒/๒ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กชายพีรพัฒน์  แสแลแม ป.๒/๑ 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓  
  รางวัลชนะเลิศ เด็กหญิงชิติมา  ชิตกุล ป.๓/๓ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กหญิงศิรภัสสร  แซ่ฮ่อ ป.๓/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กชายธีรชัย  หยูนุ้ย ป.๓/๒ 

 

 
ผลกำรตัดสินกิจกรรมวำดภำพระบำยสี "หัวข้อ ร่วมปกป้องเด็กและเยำวชนจำกบุหรี่ไฟฟ้ำ" 

เนื่องในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 
ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๔-๖ ระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๔ 
  รางวัลชนะเลิศ เด็กหญิงกวิสรา โต๊ะกาเรม ป.๔/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กชายพัฒชานนท์ วิชัยดิษฐ์ ป.๔/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กชายกัณพัชร์ สุมาลี ป.๔/๑ 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๕  
  รางวัลชนะเลิศ เด็กชายอดิเทพ สอนทอง ป.๕/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กหญิงณัฐธิดา หวังแก้ว ป.๕/๓ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กหญิงกุลณัฎฐา แก้วทับทิม ป.๕/๓ 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖  
  รางวัลชนะเลิศ เด็กหญิงวรรณมณีพรรณ ศรนรินทร์ ป.๖/๓ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กหญิงกมลชนก แก้วชิต ป.๖/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กหญิงก่ิงกมล ทองจุ้ย ป.๖/๑ 
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ผลกำรตัดสินกิจกรรมวำดภำพระบำยสี "หัวข้อ ร่วมปกป้องเด็กและเยำวชนจำกบุหรี่ไฟฟ้ำ" 
เนื่องในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๑-๓ ระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๑  
  รางวัลชนะเลิศ เด็กชายณัฐวุฒิ สุริวงศ์ ม.๑/๒ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กชายชัชวัฒน์ สมนึก ม.๑/๒ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กหญิงณัฏฐนิช ทองปาน ม.๑/๑ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๒  
  รางวัลชนะเลิศ เด็กหญิงศลิษา ชูมก ม.๒/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กหญิงพิมพ์ชนก สุขแก้ว ม.๒/๒ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กหญิงอรวรรณ ชูเพชร ม.๒/๑ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓  
  รางวัลชนะเลิศ เด็กหญิงอุมาพร แดงสุภา ม.๓/๒ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เด็กหญิงอรอุมา แดงสุภา ม.๓/๑ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ เด็กหญิงรัชวดี ทองโอ ม.๓/๒ 

 
ผลกำรตัดสินกิจกรรมเขียนป้ำยค ำขวัญ "หัวข้อ ร่วมปกป้องเด็กและเยำวชนจำกบุหรี่ไฟฟ้ำ" 

เนื่องในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๑-๓ ระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

รำงวัลชนะเลิศ 

ด.ญ.แพรพริมา สุริวงค์ 

ม. ๒/๒ 
ด.ญ.จรรยพร ออมสิน 
ด.ญ.พิมพ์ชนก สุขแก้ว 
ด.ญ.หทัยรัตน์ กำลังการ 
ด.ช.จิรายุ กรุงแก้ว 

รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 

ด.ญ พิมพ์พร ทินหงษ์ 

ม. ๒/๑ 
ด.ญ ศลิษา ชูมก 
ด.ญ กัณกนิตย์ สุมาลี 
ด.ญ ปิลิกการ์ พรหมศักดิ์ 
ด.ญ ปริยาภัทร โพธิ์ทอง 

รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 

ด.ช ณัฐวุฒิ สุริวงษ์ 

ม. ๑/๒ 
ด.ช.ชัชวัฒน์  สมนึก 
ด.ญ มานิตา จันสอน 
ด.ญ. ฝ้ายศรี บุปภาวัน 
ด.ญ.จิราพัชร หิรัญเรือง 
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ผลกำรตัดสินกิจกรรมเขียนป้ำยค ำขวัญ "หัวข้อ ร่วมปกป้องเด็กและเยำวชนจำกบุหรี่ไฟฟ้ำ" 

เนื่องในกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๑-๓ ระหว่ำงวันที่ ๒๗ - ๓๑ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

 

ชมเชย 

นส.จันทกานต์ โอนาค 

ม. ๓/๒ 
นส.ชนิกานต์  โอนาค 
ดญ.กัลประพฤกษ์ พุฒดำ 
ดญ.อุมาพร เเดงสุภา 
ดช.เมธัส เพชรมณี 

ชมเชย 

ด.ญ อัฐภิญญา สังข์สุวรรณ์ 

ม. ๑/๑ 
ด.ช ฤกษ์ตะวัน กรดเสน 
ด.ญ ชณิษา ถาวร 
ด.ญ พนิตพร เเซ่ด่าน 
ด.ช ฐิติวัฒน์ คชพันธ์ 

ชมเชย 

ดญ.วรรณเพ็ญ พงค์สุวรรณ์ 

ม. ๓/๑ 
ดญ. พิชามญชุ์ สุขกลิ่น 
ดญ.อรจิรา สวนดี 
ดญ.ศิริวรรณ พรมศรีเเก้ว 
ดญ.ปุณยวีร์ พรหมณ์น้อย 
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กำรประเมินผลงำน / โครงกำรตำมแผนปฏิบัติประจ ำปี ปีงบประมำณ ๒๕๖๗ 
  เกณฑ์กำรให้ระดับคุณภำพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว นำมาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ำกว่า ๑.๕๐   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค ำชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที่ รำยกำรประเมิน 
ระดับคุณภำพ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 

๑ 
ด้ำนควำมพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลสำเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายท่ีกำหนด 

   
 

 
 

 
✓ 

 
๒ 
 
 
 

ในระหว่างการดำเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

    
 

 
✓ 

๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์     ✓ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการทำงานเป็นทีม     ✓ 
๒.๔   ข้ันตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลา     ✓ 

๓  
ด้ำนควำมส ำเร็จของงำน 
ผลการดำเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียน 

     
✓ 

๔ ผลการดำเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์    ✓  

๕ งาน/โครงการ/ กิจกรรมท่ีจัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

   ✓  

๖ การดำเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ
ผลการดำเนินงานเป็นท่ีประจักษ์ 

    ✓ 

๗ การนำผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดทำแผนในปีต่อไป     ✓ 
                                                                    รวม      ๘ ๔๐ 

ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) ๔.๘๐ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   สถานศึกษาพอเพียง 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางรัตติยา ธีระเผ่าพันธ์, นายวีระพงษ์ รอดเมื่อ 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่  2 ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที่  1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม  สอดคล้องกัน
นโยบายการศึกษาระดับชาติ  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  บริบทของโรงเรียน  ความต้องการของผู้เรียน  และ
สนองความต้องการชุมชน  ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ข้อที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ: 15,000 บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน: 17 พฤษภาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568   
7. หลักการและเหตุผล 
  แผนยุทธศาสตร์การบูรณาการการขับเคลื่อนการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ก าหนดให้กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคม แห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน มุ่งเตรียมคนให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง โดยให้ความส าคัญ  กับการพัฒนาคุณภาพคน
ไทยทุกช่วงวัยให้มีภูมิคุ้มกันผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ในโรงเรียน เพ่ือเข้าสู่สังคมแห่ง
การเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่างยั่งยืน ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 การพัฒนามาตรฐานคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถคู่คุณธรรม ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่องในการด าเนินชีวิตโดยเดินทางสายกลางตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนวัดท่า
ไทร(ดิตถานุเคราะห์) ได้ก าหนดนโยบายพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์                   
มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีทักษะในการท างานและรักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต สร้างและพัฒนางานตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงอย่างสมดุล
และยั่งยืน 
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 การด าเนินงานตามโครงการสถานศึกษาพอเพียง เป็นการด าเนินงานในกิจกรรมหลักสามกิจกรรมคือ 
กิจกรรมการออม กิจกรรมน้ าดื่ม และ โดยความมือกันของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
ซึ่งมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการนี้ 

8. วัตถุประสงค ์

  1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการออมโดยผ่านกิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
  2. เพ่ือส่งเสริมให้ ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนได้ดื่มน้ าที่ได้รับการรับรองมาตรฐานจาก
กระทรวงสาธารณสุข 
  3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรมมีทักษะและความสามารถในด้านงานอาชีพตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง    
 
9. เป้าหมาย 
    ด้านปริมาณ/ผลผลิต (Outputs) 
  1. มีแกนน าด าเนินกิจกรรมจ านวน 50 คน  
 2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมการออม  
 3. โรงเรียนมีน้ าดื่มสะอาดเพียงพอต่อนักเรียนคิดเป็นร้อยละ 100 
    ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 2. นักเรียนมีนิสัยรักการประหยัดอดออม รู้จักใช้จ่ายเงิน 
 3. ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนดื่มน้ าที่สะอาดตามระดับมาตรฐานจากกระทรวง
สาธารณสุข 
 
10. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการออมโดยผ่านกิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
 2. ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนได้ดื่มน้ าที่ได้รับการรับรองมาตรฐานจากกระทรวง
สาธารณสุข 
 3. นักเรียนใช้ความรู้คู่คุณธรรมมีทักษะและความสามารถในด้านงานอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
11. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการสถานศึกษาพอเพียง ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 3 กิจกรรม โดยแต่ละ
กิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมธนาคารโรงเรียน ลักษณะกิจกรรมด าเนินกิจกรรมธนาคารโรงเรียน บริการฝากออมทรัพย์
ให้แก่นักเรียนในโรงเรียน รวมถึงจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม เช่น กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการออม กิจกรรม
ค าถามประจ าสัปดาห์ กิจกรรมเสียงตามสาย กิจกรรมสื่อรักการออม เป็นต้น 

การด าเนินงาน มีการเปิดรับสมัครเจ้าหน้าที่ธนาคารเพ่ือด าเนินกิจกรรมรับฝากออมภายในโรงเรียนใน
ระดับชั้นประถมศึกษาและระดับชั้นมัธยมศึกษา เปิดให้บริการฝากออมทุกวันจันทร์ - พฤหัสบดี เวลา 1.30 – 
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12.30 น. เนื่องจากความไม่ต่อเนื่องของการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ธนาคาร ท าให้ผลการด าเนินงานในปี
การศึกษา 2567 ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด  

กิจกรรมโรงผลิตน้ าดื่ม ลักษณะกิจกรรมนักเรียนแกนน าเรียนรู้กระบวนการผลิตน้ าดื่มที่สะอาดและ
ได้มาตรฐาน ผลิตและส่งจ าหน่ายภายในโรงเรียน สร้างรายได้ระหว่างเรียนให้แก่นักเรียน 

โดยในปีการศึกษา 2567 ไม่ได้มีการด าเนินตามงานวัตถุประสงค์เนื่องจากความช ารุดของเครื่องจักร 
โดยได้มีการจัดหาน้ าดื่มสะอาดเพ่ือการบริโภคจากภายนอกมาบริการแก่นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน 

กิจกรรมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ลักษณะกิจกรรมจัดสรรพ้ืนที่ภายในโรงเรียนเป็นแปลงผักสาธิต 
เรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

จัดโซนพ้ืนที่แปลงผักสาธิตเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น 2 จุด คือ จุดที่ 1 แปลงผักสาธิตการ
ปลูกพืชผักสวนครัว โดยมีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 รับผิดชอบดูแล และจุดที่ 2 แปลงผักสาธิตการปลูกผัก
สลัด โดยมีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 รับผิดชอบดูแล 
  
12. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายของ

โครงการ 

ผลการ
ด าเนินงานที่

ได้รับ 

ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
1. มีแกนน าด าเนินกิจกรรมจ านวน 
50 คน 

50 100 ✓   

2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมการออม 

80 40  ✓  

3. โรงเรียนมีน้ าดื่มสะอาดเพียงพอต่อ
นักเรียนคิดเป็นร้อยละ 100 

100 100   ✓ 

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม       มีค่าเฉลี่ย   4.3       

อยู่ในระดับ  มาก 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ  83 

 
13. งบประมาณ 
 1. งบประมาณที่ได้รับ 15,000 บาท 
 2. งบประมาณที่ใช้ไป  10,950 บาท 
 3. งบประมาณคงเหลือ    4,050 บาท 
14. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 1. จุดแข็งของโครงการ 
  (1.1) มีนักเรียนแกนน า เจ้าหน้าที่ด าเนินกิจกรรมในแต่ละกิจกรรม ท าให้ทุกกิจกรรมด าเนิน
ไปได้อย่างต่อเนื่อง 
  (1.2) มีธนาคารโรงเรียน ระบบการฝากถอนที่มีประสิทธิภาพ ท าให้ลดความผิดพลาดในการ
ด าเนินงาน 
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 2. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
  (2.1) การด าเนินกิจกรรมส่งเสริมการออมขาดความต่อเนื่องในการท ากิจกรรม  
 3. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
  (3.1) ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการออมท่ีหลากหลายและต่อเนื่องเพ่ือการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมมีมากขึ้น 
 
 

 
                         ลงชื่อ 

            ( นางรัตติยา ธีระเผา่พันธ์ ) 
           ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
 

กิจกรรมธนาคารโรงเรียน ลักษณะกิจกรรมด าเนินกิจกรรมธนาคารโรงเรียน บริการฝากออมทรัพย์
ให้แก่นักเรียนในโรงเรียน รวมถึงจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม เช่น กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการออม กิจกรรม
ค าถามประจ าสัปดาห์ กิจกรรมเสียงตามสาย กิจกรรมสื่อรักการออม เป็นต้น 
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กิจกรรมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ลักษณะกิจกรรมจัดสรรพ้ืนที่ภายในโรงเรียนเป็นแปลงผักสาธิต 
เรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

จัดโซนพ้ืนที่แปลงผักสาธิตเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น 2 จุด คือ จุดที่ 1 แปลงผักสาธิตการ
ปลูกพืชผักสวนครัว โดยมีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 รับผิดชอบดูแล และจุดที่ 2 แปลงผักสาธิตการปลูกผัก
สลัด โดยมีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 รับผิดชอบดูแล 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 

   
 

✓  

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

   ✓  

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์     ✓ 
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม     ✓ 
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา     ✓ 

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

   ✓  

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์    ✓  

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

   ✓  

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 

   ✓  

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปี
ต่อไป 

   ✓  

                                                                    รวม    43 
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10)  4.3 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ    โรงเรียน ปลอดขยะ (Zero Waste School) 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นายวีระพงษ์ รอดเม่ือ 

๓.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
กลยุทธ์ที ่  3 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และวิถีชีวิตตามหลัก 
                     ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

         สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
๔. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมาณ : 3๕,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
๗. ที่มา 
             ด้วยกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้มีโครงการ

โรงเร ียนปลอดขยะ (Zero Waste School) โดยมีว ัตถุประสงค์ เพื ่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการสร้างเครือข่ายสถานศึกษา ให้ดำเนินการจัด

สภาพแวดล้อมและกิจกรรมให้สอดคล้องกับแนวคิดโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) และมาตรฐาน

สิ ่งแวดล้อมศึกษาเพื ่อการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Environmental Education Sustainable Development : 

EESD) ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรม  ลด คัดแยก และนำกลับขยะมาใช้ประโยชน์ การรวบรวมขยะเพ่ือส่งไปกำจัด

อย่างถูกต้อง ปลูกฝังจิตสำนึก การลด คัดแยกขยะ และนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในสถานศึกษา สร้าง

ระบบการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการจัดการขยะภายในสถานศึกษา 

ปลูกฝังลักษณะนิสัยรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมแก่ผู้เรียน 

 หากผู้เรียนซึ่งเป็นเยาวชนของชาติมีความรู้ความเข้าใจ และช่วยกันลดปริมาณขยะตั้งแต่ต้นทางโดย

อาจใช้หลัก ๓Rs ซึ่งได้แก่ การลดปริมาณขยะ(Reduce)การนำกลับมาใช้ซ้ำ(Reuse) และการนำกลับมาใช้ใหม่

(Recycle) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหม่ในการดำเนินชีวิตประจำวันอย่างพอเพียง จะทำให้เป็นการปลูกฝัง
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ลักษณะนิสัยรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมแก่ผู้เรียน เพื่อมุ่งสู่โรงเรียนปลอดขยะอย่างแท้จริง และขยายต่อจน

กลายเป็นสังคมรีไซเคิล 

           ทั้งนี้ โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) เทศบาลตำบลท่าทองใหม่ และชุมชนโดยรอบ ได้ดำเนินการ

จัดระบบควบคุมดูแล อาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวก แหล่งเรียนรู้ ทรัพยากรภายในโรงเรียน ให้มีความ

มั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย สะอาด เกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาสูงสูด โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อ

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนววิถีพุทธ และยึด

กลยุทธ์คุณธรรมนำความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ตลอดจนมีความมุ่งม่ันในการเป็นสถานศึกษาปลอดขยะอย่างแท้จริง 

๘.  วัตถุประสงค์ 
          1. เพื่อกระตุ้นรณรงค์ส่งเสริมสร้างจิตส านึกและความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ  
          2. เพื่อส่งเสริมการคัดแยกขยะและการน าขยะกลับไปใช้ประโยชน์  
          3. เพื่อสร้างเครือข่ายในการด าเนินงานด้านการคัดแยกขยะและการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ใน
สถานศึกษาและชุมชน 
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ส่วนที่ ๑ สถานภาพของโครงการ 
๑.๑ สถานภาพโครงการ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการยังไม่มีผลผลิตเกิดขึ้น 

1. ได้ด าเนินการจัดการขยะอย่างเป็นระบบ มีจุดขัดแยกขยะตามหลัก 3r จุดรับซื้อขยะ และ 
จุดรีไซเคิลขยะ 

2. มีการด าเนินการรีไซเคิลขยะ และน าขยะมาท าสิ่งประดิษฐ์ เช่น กระปุกออมสิน กระถาง 
ต้นไม้ นาฬิกา เป็นต้น และพัฒนาต่อยอดขึ้นเรื่อย ๆ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการและมีผลผลิตเกิดขึ้นเป็นระยะ 
1. กิจกรรมรีไซเคิล มีชิ้นงานที่สามารถ น าไปเผยแพร่และจ าหน่ายได้ เช่น กระปุกออมสิน 

พอเพียง กระถางตนไม้ นาฬิกาของฉัน 
2. การตั้งจุดขัดแยกขยะ ท าให้มีการจัดการขยะอย่างเป็นระบบมากขึ้น เช่น จุดขัดแยกขวด 

และฝา ธนาคารกระดาษ เป็นต้น 
  ด าเนนิการเสร็จสิ้นแล้ว และจะด าเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป ยังไม่มีผลผลิต 
  กิจกรรมในโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วและมีผลผลิต 

1. กิจกรรมรีไซเคิล มีชิ้นงานที่สามารถ น าไปเผยแพร่และจ าหน่ายได้ เช่น กระปุกออมสิน 
พอเพียง กระถางตนไม้ นาฬิกาของฉัน(ด าเนินกิจกรรมแล้วและจะด าเนินการอย่างต่อเนื่องในภาคเรียนที่ 2 
ด้วย) 

2. กิจกรรมจัดจุดทิ้งขยะตามประเภท การท าธนาคารกระดาษ(ด าเนินกิจกรรมแล้วและจะด าเนินการ
อย่างต่อเนื่องในภาคเรียนที่ 2 ด้วย) 

๑.๒ ความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ 
 ๑.๒.๑ การด าเนินงาน : ระหว่าง 1 พฤศจิกายน  ๒๕๖7 ถึง  31 มีนาคม ๒๕๖8   
 ๑.๒.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการโรงเรียน ปลอดขยะ (Zero Waste School)
ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  6 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ไดด้ าเนินงานการไปแล้ว มีดังนี้ 

1. กิจกรรมส่งเสริมองค์ความรู้  
เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือเป็นกิจกรรมจัดท าป้ายนิเทศ กิจกรรม 3R พาสุข 
reduce reuse recycle เพ่ือให้ความรู้ตามสถานที่ต่างภายในโรงเรียน 

2. กิจกรรมจัดจุดทิ้งขยะตามประเภท และโรงเก็บขยะกิจกรรมท่ีก าลังด าเนินการเป็นกิจกรรมที่มี
ลักษณะของกิจกรรม เป็นการจัดจุดทิ้งขยะตามจุดต่างของโรงเรียน เช่น จุดขัดแยกขยะแต่ละ
ประเภท จุดขัดแยกขวด ฝา จุดขัดแยกกระดาษ ธนาคารโรงเรียน 

3. กิจกรรมสร้างประโยชน์จากขยะประเภทต่าง ๆ โดยการย่อย 
เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ เป็นการบดขยะ แล้วน ามาอัดขึ้นรูปเป็นแผ่น แบบต่าง ๆ โดยจะน าไป
ท าสิ่งประดิษฐ์ 

4. กิจกรรมการจัดการขยะอินทรีย์ ( ท าปุ๋ยหมัก ) เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ เป็นน าเศษผักผลไม้ 
เศษอาหาร มาท าปุ๋ยน าหมักชีวภาพ เพ่ือน าไปใช้ในแปลงเกษตร 

5. กิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้(อยู่ในระหว่างการด าเนินการ) 
เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ เป็นการน าเศษวัสดุเหลือใช้ เช่น กระดาษน ามาท ากระปุกออมสิน พวง
กุญแจ ตังอักษร ฝาน าไปแปรรูป ขวดน าไปท าเป็นที่ปลูกผัก 
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6. กิจกกรม BIG CLEANING DAY เป็นกิจกรรมที่ร่วมกันท าความสะอาดบริเวณรอบ
โรงเรียน ห้องเรียน อาคารเรยีนต่าง ๆ 

 
๑.๒.๓ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
  การด าเนินงานโครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน    
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต)ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

๑.๒.๔ งบประมาณ:  
  ๑.๒.๔.๑ ประเภทงบประมาณ : 
    (      ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

( ✓ ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(      ) เงินนอกงบประมาณ 

๑.๒.๔.๒ การใช้จ่ายงบประมาณ :  
   งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   35,๐๐๐    บาท 
   งบประมาณท่ีใช้ไป   25,49๐    บาท 
   งบประมาณคงเหลือ   9,51๐      บาท 
 
    ต่ ากว่าแผน   ตามแผน           เกินกว่าแผน 
 
 ๑.๒.๕ กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) 

๑.๒.๖ สรุปการด าเนินงาน :  ล่าช้ากว่าแผน   ตามแผน  เร็วกว่าแผน 
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ส่วนที่ ๒ ผลส าเร็จ/ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 
๒.๑ ผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 
 ๒.๑.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 
สูง ต่ า 

๑. ห้องเรียน ห้องส านักงาน สภาพแวดล้อมโรงเรียนวัด
ท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีการจัดการขยะ ร้อยละ 80 

๘๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓  

๒. นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ  80 มี
องค์ความรู้ และมีการจัดการคัดแยกขยะตามหลัก 3R  
(reduce reuse recycle) 
 

๘๐ ส าเร็จ 
ยังด าเนินการ

ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓ - 

3.นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) ร้อยละ 80 เข้าร่วมโครงการโรงเรียนปลอด
ขยะ 

๘๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓  

๒.๑.๒ สรุปผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)    มีค่าเฉลี่ย   4.๖ 
        อยู่ในระดับ  มากที่สุด 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ  - 
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๒.๒ สรุปในภาพรวม 
            จากการด าเนินงานโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School))มีข้อค้นพบในกาด าเนินงาน  
ดังนี้ 

๒.๒.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 
     เป็นกิจกรรมที่ได้รับการสนับสนุนจากฝ่ายบริหาร มีการก ากับติดตามเป็นระยะ และนักเรียน

ให้ความสนใจและร่วมมือ  
๒.๒.๒ จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

ยังไม่มีการอบรมจากหน่วยงานภาคนอก ท าให้การด าเนินกิจกรรมยังไม่ค่อยสมบูรณ์ 
๒.๒.๓ ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

   จัดให้มีการอบรมจากหน่วยงานภาคนอกให้กับนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน  
 
 
 
                   ลงชื่อ............................................................ ..... 

            (นายวีระพงษ์ รอดเมื่อ) 
             ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนินโครงการโรงเรียน ปลอดขยะ (Zero Waste School) 
กิจกรรมการจัดการขยะอินทรีย์ ( ท าปุ๋ยหมัก ) 

 

    
 
 
 
 
 
 

 
 

 
กิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้ 
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กิจกกรม BIG CLEANING DAY 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑. 
๒. 
 
 
 
 
 

๓. 
๔. 
๕. 
 

๖. 
 

๗. 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และ
การมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

   
 

 
✓ 
 
 
 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 
✓ 
 

 
  
✓ 
✓ 
✓ 

 

 
✓ 

                                               รวม   ๔๖  
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) ๔.๖  
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  2567 

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษา 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวกชพร  หมุนหลี/ นางสาวนวภร ศรีทองฉิม 

3.  สนองนโยบายของ:  
 สนองนโยบาย สพฐ.  ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ 
    4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไก 

ในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัย และการมี 
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

 สนองนโยบาย สพป.สฎ 1 ข้อที่ 3 9 10 12 
 สนองนโยบายโรงเรียน ข้อที ่7 8 10 11 
 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ปฐมวัย  มารฐานที ่2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
 
4. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5. งบประมาณ: 25,000 บาท 
6. ระยะเวลาด าเนินงาน: 17 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568      
7. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 และหลักสูตรโรงเรียนฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2565 เพ่ือให้การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคล้อง
กับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์
ใหม่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งในโลกยุคปัจจุบันเป็นโลกแห่งการติดต่อสื่อสารที่ต้องอาศัยข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้อง แม่นย า จึงจะท าให้การท างานเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

ข้อมูลต่างๆของนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงทุกๆปี  ท าให้ต้องมีการรวบรวม ประมวลผล เก็บรักษา
และกระจายสารสนเทศออกไปเพ่ือสนับสนุนการควบคุม การวิเคราะห์ การตัดสินใจและการวางแผนงาน  
ท าให้กิจกรรมที่เกิดขึ้นในระบบสารสนเทศ ระบบการบริหารที่ดีมีคุณภาพ สถานศึกษาจึงจ าเป็นต้องมี  
การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ ของนักเรียนให้เป็นระบบ เป็นปัจจุบัน พร้อมใช้ สามารถน ามาใช้วางแผน  
การบริหารการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
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 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)ตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลที่ใช้ในการบริหารการจัด
การศึกษา จึงจัดท าโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาขึ้น  
ซึ่งจะช่วยให้โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศที่สมบูรณ์ เป็นปัจจุบันและสะดวกในการน าไปใช้อันจะท าให้
การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
8. วัตถุประสงค์ 

8.1  เพ่ือพัฒนาการจัดท าระบบข้อมูลส ามะโนนักเรียนและงานทะเบียนนักเรียนให้เป็นระบบพร้อมใช้ 
8.2 เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
8.3 เพ่ือพัฒนาระบบเว็บไซต์ของโรงเรียนให้มีข้อมูลที่ถูกต้องสมบูรณ์และเป็นปัจจุบันสามารถใช้เป็น

แหล่งข้อมูลของโรงเรียน 
 8.3 เพ่ือพัฒนาการจัดระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร(DMC)ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
๙. เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ/ผลผลิต(Outputs) 
     1.   ข้อมูลส ามะโนนักเรียนและงานทะเบียนนักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
     2.   ระบบงานธุรการ ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
     3.   ข้อมูลในระบบเว็บไซต์ของโรงเรียน ร้อยละ 95 ได้รับการปรับปรุงให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
     4.   ข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร ร้อยละ 100 ได้รับการปรับปรุงให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
      ด้านคุณภาพ/ผลลัพธ์(Outcomes) 
     1.  ระบบข้อมูลส ามะโนนักเรียนและงานทะเบียนนักเรียนเป็นระบบพร้อมใช้  
     2.  ระบบงานธุรการถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
     3.  ระบบเว็บไซต์ของโรงเรียนมีข้อมูลที่ถูกต้องสมบูรณ์และเป็นปัจจุบันสามารถใช้เป็นแหล่งข้อมูลได้ 

4. ระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร(DMC) ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 
๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   1. ข้อมูลส ามะโนนักเรียนและงานทะเบียนนักเรียนถูกต้อง เป็นระบบพร้อมใช้ 
 2. ระบบงานธุรการถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 3. ระบบสารสนเทศของโรงเรียนมีข้อมูลที่ถูกต้องสมบูรณ์ เป็นปัจจบุัน สามารถใชเ้ป็นแหล่งข้อมูลของโรงเรียน 
 4. การจัดระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร(DMC) ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
๑๑. การด าเนินงาน/โครงการ 
 การด าเนินโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษา
ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  3  กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรม มีการด าเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมส ามะโนนักเรียนและทะเบียนนักเรียน ลักษณะของกิจกรรมคือ -  ส ารวจส ามะโนนักเรียนเพ่ือ
ใช้เป็นข้อมูลการรับนักเรยีนเข้าเรยีน ปรับปรุงข้อมูลงานทะเบียนนักเรียนให้ถูกต้อง สะดวกพร้อมใช้ 
โดยจัดขึ้นระหว่างวันที่  17 พ.ค.2567 - 31 มี.ค. 2568  ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน  34  คน  
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กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการและสารสนเทศ  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ 
- จัดระบบงานสารบรรณให้เป็นปัจจุบันและจัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงานเพ่ือความสะดวกใน

การใช้งาน โดยจัดขึ้นระหว่างวันที่   17 พ.ค.2567 - 31 มี .ค . 2568  ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร 
(ดิตถานุเคราะห์) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน  3  คน  

-  ปรับปรุงข้อมูลในระบบเว็บไซต์ โรงเรียนให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  โดยจัดขึ้นระหว่าง 
วันที่  17 พ.ค.2567 - 31 มี.ค. 2568  ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  
จ านวน  40  คน 

กิจกรรมจัดระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร(DMC)  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ 
- ปรับปรุงข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร(DMC) ให้ถกูต้องเป็นปัจจุบัน 

โดยจัดขึ้นระหว่างวันที่  17 พ.ค.2567 - 31 มี.ค. 2568  ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  จ านวน  3  คน  
 
๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายของโครงการ ผลการด าเนินงานที่ได้รับ 
ผลบรรลุตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
1.ข้อมูลส ามะโนนักเรียน
และงานทะเบียนนักเรียน  
ได้รับการพัฒนาให้ถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100    

2.ระบบงานธุรการ  ได้รับ
การพัฒนาให้ถูกต้องและ
เป็นปัจจุบัน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80    

3.ข้อมูลในระบบเวบ็ไซต์ของ
โรงเรียน ได้รับการปรับปรุง
ให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90    

4. ข้อมูลในระบบข้อมูล
นักเรียน/บุคลากร(DMC)  
ได้รับการปรับปรงุให้ถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100    

 
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย 4.9 

         อยู่ในระดับ มากที่สุด 
   ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  คิดเป็นร้อยละ 100 
๑๓. งบประมาณ 
 ๑. งบประมาณท่ีได้รับ 25,000  บาท 
 ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป 22,106  บาท 
 ๓. งบประมาณคงเหลือ 3,894    บาท 
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๑๔. สรุปภาพรวมของโครงการ มีข้อค้นพบในการด าเนินงานดังนี้ 
 ๑. จุดแข็ง/จุดอ่อนของโครงการ 

กิจกรรมในโครงการนี้มีขั้นตอนการด าเนินงานและเป้าหมายที่ชัดเจน ไม่ซับซ้อนและไม่ได้
เกี่ยวข้องกับคนส่วนมาก การด าเนินงานโครงการจึงง่ายต่อการปฏิบัติ   

 ๒. จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
กิจกรรมที่ต้องใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตบางครั้งมีปัญหา เครือข่ายไม่เสถียร ท าให้เกิดการล่าช้า  
ในการน าเข้าข้อมูล 

 ๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
ควรมีการปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้สมบูรณ์มากกว่านี้  

 
 

  
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

           ( นางสาวกชพร  หมนุหลี ) 
               ผู้รายงาน 
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ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
กิจกรรมส ามะโนนักเรียนและทะเบียนนักเรียน 
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ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 
กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการและสารสนเทศ 
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ประมวลภาพการด าเนินกิจกรรม/โครงการ  
กิจกรรมจัดระบบข้อมูลนักเรียน/บุคลากร(DMC)   
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปี ปีงบประมาณ 2567 
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           5       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             4      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         3       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               2        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        1        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า 4.50    ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.50 – 4.49   ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.50 – 3.49  ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.50 – 2.49  ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 1.50   ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 
 

1 
ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 

    
 

 
 

 
2 
 
 
 

ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
2.1   ความเหมาะสมของงบประมาณ 

    
 

 
 

2.2   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์      
2.3   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม      
2.4   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา      

3  

ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของ
โรงเรียน 

     
 

4 ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์      

5 งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา และการมีส่วนร่วม  

     

6 การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 

     

7 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาในการจัดท าแผนในปี
ต่อไป 

     

                                                                    รวม   49  
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย 10) 4.9  
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นางสาวชนิกานต์  พุทธารักษ์ 

๓.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
กลยุทธ์ที ่  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 
๔. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมาณ : ๕๘,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
๗. ที่มา 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ไว้ใน
หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา (มาตรา47 – 51) โดยที่มาตรา 47 ก าหนดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วยระบบ
การประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนที่เกี่ยวกับสถานศึกษาโดยตรง 
ก าหนดไว้ในมาตรา 48 ว่า ให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้
เหมาะสม มีระบบครบวงจร (PDLC) และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
ปริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ในมาตรา 49 ได้ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งต้อง
ได้รับการประเมินภายนอก อย่างน้อย 1 ครั้ง ในทุก 5 ปี พร้อมทั้งมีการจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) เสนอ
ต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา อีกท้ังเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ได้ตระหนักถึงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาว่ามีความส าคัญ
อย่างมากเพราะการศึกษาเป็นการพัฒนาคน และกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ด ารงอยู่อย่างยั่งยืน
ต้องอาศัยระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นกลไกขับเคลื่อน พร้อมกับการพัฒนาโรงเรียนทั้งระบบให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
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เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดองค์กร โครงสร้างระบบการบริหาร และพัฒนา
องค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจรจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

เพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายหน่วยงานต้นสังกัดและการด าเนินงานของ โรงเรียนวัดท่าไทร    
(ดิตถานุเคราะห์) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรจัดท าโครงการนี้ในปีงบประมาณ 256๗ 
 
๘.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างความตระหนักให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา เห็นความส าคัญ มีความรู้ ความเข้าใจ
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาตลอดจนแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 2. เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือจัดท ารายงานประเมินตนเองประจ าปี และรายงานผลการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
สาธารณชนเป็นประจ าปีทุกปีการศึกษา 
 4. เพื่อจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ ถูกต้องและครบถ้วนทันใช้งาน 
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ส่วนที่ ๑ สถานภาพของโครงการ 
๑.๑ สถานภาพโครงการ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการยังไม่มีผลผลิตเกิดขึ้น 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการและมีผลผลิตเกิดขึ้นเป็นระยะ 
  ด าเนนิการเสร็จสิ้นแล้ว และจะด าเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป ยังไม่มีผลผลิต 
  กิจกรรมในโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วและมีผลผลิต 
6 กิจกรรมกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7 กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา   
8 กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน  
9 กิจกรรมจัดทำ ทบทวนแผนปฏิบัติการประจำปี 
10 กิจกรรมจัดทำรายงานคุณภาพสถานศึกษาประจำปี (SAR) 
11 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
12 กิจกรรมจัดทำรายงานควบคุมภายใน(คตง) 
 
๑.๒ ผลการด าเนินโครงการ 
 ๑.๒.๑ การด าเนินงาน : ระหว่าง 16 พฤษภาคม  ๒๕๖7 ถึง  ๓1  มีนาคม ๒๕๖8   
 ๑.๒.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน  ๗ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ได้ด าเนินงานการไปแล้ว มีดังนี้ 

1. กิจกรรมก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม 
ศึกษา  วิเคราะห์  มาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ มีวิธีการด าเนินงาน คือ จัดประชุมตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการก าหนดมาตรฐานของ
สถานศึกษาและตัวบ่งชี้ ประชุมคณะกรรมการ เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ในการก าหนด
จุดเน้น  จุดเด่น  ที่สะท้อนอัตลักษณ์ มาตรการส่งเสริมของสถานศึกษา และก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ
ของแต่ละตัวบ่งชี้ ในทุกมาตรฐาน เสนอมาตรฐานและค่าเป้าหมายให้ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานต้นสังกัด ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบ ผลการด าเนินงาน มี
ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของทุกมาตรฐาน 
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบโดยจัดขึ้น 

2. กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา   เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ
ของกิจกรรม คือ จัดท า รวมรวมข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษา มีวิธีการด าเนินการ 
คือ ก าหนดผู้รับผิดชอบ จัดท าข้อมูลสารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน ติดตาม ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล
สารสนเทศ สรุปจัดท าข้อมูลสารสนเทศให้พร้อมใช้งาน ผลการจัดกิจกรรม มีการจัดการระบบสารสนเทศให้
เป็นหมวดหมู่ ครอบคลุมเป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการเข้าถึงและการให้บริการ  และการพัฒนาการเรียนการ
สอน น าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาการเรียนการสอน 

3. กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม 
คือ มีวิธีการด าเนินงาน วางแผนติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดยแต่งตั้งบุคลากรติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ชี้แจงแนวการด าเนินงาน วัตถุประสงค์ ขอบข่ายสาระส าคัญของการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา จัดท าปฏิทินการติดตามคุณภาพการศึกษา ทบทวนเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
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ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา สรุปและก าหนดประเด็นส าคัญของการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา จากนั้นด าเนินการตามแผนการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยก าหนดให้การติดตามตรวจสอบคุณภาพเป็นรายกิจกรรมครอบคลุม
ภารกิจของสถานศึกษาสร้างความตระหนัก ความเข้าใจเกี่ยวกับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาแก่ครู
และบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย วางระบบการท างานและมอบหมายการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ด าเนินการเป็นระยะ ๆ ตลอดช่วงเวลาที่ปฏิบัติ โดยก าหนดเรื่องและปฏิทินปฏิบัติการ ครูและบุคลากร
ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีหรือกิจกรรมที่สถานศึกษาก าหนดขึ้นเป็นผู้ตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน
ของตนเองตามปฏิทินปฏิบัติงานรวมทั้งด าเนินการแก้ไขปรับปรุงการด าเนินงานของตนเองให้เป็นไปตามแผน
ครูและบุคลากรรวบรวมร่องรอย หลักฐานการด าเนินงานและผลการตรวจสอบมาปรับปรุงและพัฒนาการ
ปฏิบัติไปสู่เป้าหมาย คณะท างานที่สถานศึกษาแต่งตั้งให้ท าหน้าที่ติดตามตรวจสอบ รวบรวมข้อมูล ร่องรอย 
หลักฐานการด าเนินงาน ทั้งหมดในภาพรวมของแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และจัดท ารายงานเสนอเพ่ือ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพต่อไป จากนั้น รายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาสุดท้ายรายงานผล
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ผลการจัดกิจกรรม ผู้บริหารได้ใช้ภาวะผู้น าและความรู้ ความสามารถ ในการ
บริหารงานอย่างเป็นระบบและมีความโปร่งใส่ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับและนิยม
ชมชอบของผู้ปกครองและชุมชนตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ก่อให้เกิดความภาคภูมิใจและประโยชน์ต่อ
ชุมชน กรรมการสถานศึกษาได้ท างานตามบทบาทหน้าที่อย่างเหมาะสม เป็นผู้ที่ท าประโยชน์และมีส่วนพัฒนา
สถานศึกษาและคุณภาพทางการศึกษาให้แก่เยาวชนและชุมชนร่วมกับผู้บริหารและครูสมควรที่ได้รับคว าม
ไว้วางใจให้มาเป็นกรรมการสถานศึกษา ครูได้ท างานอย่างมืออาชีพ มีการท างานที่เป็นระบบ โปร่งใส มีความ
รับผิดชอบตรวจสอบได้ มีประสิทธิภาพ และเน้นคุณภาพได้พัฒนาตนเองและผู้เรียนอย่างต่อเนื่องท าให้เป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชนผู้เรียนและผู้ปกครองมีหลักประกันและความมั่นใจว่าสถานศึกษาจะจัด
การศึกษาที่มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด หน่วยงานที่ก ากับดูแล ได้สถานศึกษาที่มีคุณภาพและ
ศักยภาพในการพัฒนาตนเอง ซึ่งจะช่วยแบ่งเบาภาระในการก ากับดูแลสถานศึกษา และก่อให้เกิดความมั่นใจ
คุณภาพของทางการศึกษาและคุณภาพของสถานศึกษา  

4. กิจกรรมจัดท า ทบทวนแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม ศึกษา
วิเคราะห์สภาพปัญหา และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ใช้ข้อมูลตามสภาพจริง โดย
มุ่งเน้น ที่คุณภาพผู้เรียนที่สะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจน และเป็นรูปธรรมโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่ วม มี
วิธีด าเนินงาน คือ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ ประชุมจัดท าแผนปฏิบัติการ สรุปผลการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ  ผลการจัดกิจกรรม ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
ความร่วมมือในการจัดท าแผน จนเป็นแผนปฏิบัติการที่สมบูรณ์ โดยจัดท าเป็นแผนปีการศึกษา 

5. กิจกรรมจัดท ารายงานคุณภาพสถานศึกษาประจ าปี (SAR) เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรม รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา สะท้อนคุณภาพการจัดการศึกษาและการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง มีวิธีการด าเนินงาน คือ แต่งตั้งคณะกรรมการ ประชุมจัดท ารายงานคุณภาพสถานศึกษา
ประจ าปี (SAR) จัดท ารายงานคุณภาพสถานศึกษาประจ าปี (SAR) สรุปผลการรายงานคุณภาพสถานศึกษา
ประจ าปี (SAR) ผลการจัดกิจกรรม ด าเนินการจัดท าเรียบร้อยพร้อมที่จะส่งผ่านระบบ e-Sar  

6. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม จัด
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือได้รับทราบข้อมูล ข่าวสาร เรื่องราวของโรงเรียน ตรวจสอบ ประเมินผล
การด าเนินงานของโรงเรียน เสนอแนวทางการบริหารงานบุคคลในการโยกย้ายครู มีวิธีการด าเนินงาน คือ ท า
ระเบียบวาระการประชุม ท าหนังสือเชิญประชุม ส่งหนังสือเชิญประชุม ประชุมตาม วัน เวลาที่ก าหนด รายงาน
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การประชุม ผลการจัดกิจกรรม ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาทุกครั้งที่มีการประชุม 
ปัญหา/อุปสรรค การประชุมบางครั้งที่คณะกรรมการสถานศึกษาบางท่านที่ไม่สามารถมาประชุมได้เนื่องจากมี
ภารกิจ  

7. กิจกรรมจัดท ารายงานควบคุมภายใน(คตง) เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม จัดท า
เอกสารเพ่ือแสดงให้เห็นว่าโรงเรียนมีการจัดระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ และสามารถบริหารความ
เสี่ยงได้อย่างเหมาะสม เพ่ือป้องกันและลดความเสี่ยงจากการทุจริต ข้อผิดพลาด สามารถตรวจสอบติดตามผล
การด าเนินงานได้ มีวิธีการด าเนินงาน คือ ประชุมวางแผนการจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 4 ฝ่ายงาน 
หัวหน้างาน 4 ฝ่ายงานติดตามการประเมินผลการควบคุมภายใน (ปค.5 ) งาน 4 ฝ่ายวิเคราะห์ความเสี่ยงที่มี
อยู่ที่ต้องปรับปรุงการควบคุมภายใน ตามแบบประเมินการควบคุมภายในด้วยตนเอง(CSA) งาน 4 ฝ่าย 
รายงานการติดตามการประเมินผลการควบคุมภายในลงในแบบติดตาม ปค.5 รายงานการประเมิน
องค์ประกอบของการควบคุมภายในลงในแบบ ปค.4 โรงเรียนจัดท าหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ลงในแบบ ปค.1 รายงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ผลการจัดกิจกรรม ทั้ง 4 ฝ่ายงานทราบนโยบายการ
จัดท าการรายงานควบคุมภายใน สามารถติดตามการประเมินผลการควบคุมภายใน (ปค.5 ) และน ามา
ปรับปรุงจัดท า  

 
 ๑.๒.๓ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
  การด าเนินงานโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้มีหน่วยงานภายนอกและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 -  
๑.๒.๔ งบประมาณ:  

  ๑.๒.๔.๑ ประเภทงบประมาณ : 
    ( ✓ ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(      ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(      ) เงินนอกงบประมาณ 

๑.๒.๔.๒ การใช้จ่ายงบประมาณ :  
   งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๕๘,๐๐๐    บาท 
   งบประมาณท่ีใช้ไป      -      บาท 
   งบประมาณคงเหลือ   ๕๘,๐๐๐     บาท 
 
    ต่ ากว่าแผน   ตามแผน           เกินกว่าแผน 
 
 ๑.๒.๕ กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุ
เคราะห์) 

๑.๒.๖ สรุปการด าเนินงาน :  ล่าช้ากว่าแผน   ตามแผน  เร็วกว่าแผน 
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ส่วนที่ ๒ ผลส าเร็จ/ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 
๒.๑ ผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 
 ๒.๑.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 

สูง ต่ า 
เท่ากับ

เป้าหมาย 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มี
ความตระหนัก และเห็นความส าคัญระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาตลอดจนแนวทางการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

80 90    

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 

80 8๗    

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 
จัดท ารายงานประเมินตนเองประจ าปี และ
รายงานผลการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

80 85    

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ ได้ถูกต้อง ครบถ้วน
และมีความทันสมัย 

80 8๗    

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

80 8๗    

๒.๑.๒ สรุปผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ) มีค่าเฉลี่ย   4.๘ 
               อยู่ในระดับ  มากที่สุด 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม   คิดเป็นร้อยละ  8๗.๒ 
 
๒.๒ สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงาน โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  
ดังนี้ 

๒.๒.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 
เป็นโครงการที่ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษาแล ะ

นโยบายส านักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
สุราษฎร์ธานี เขต 1 รวมทั้งยังสอดคล้องกับนโยบายของโรงเรียน อีกทั้งได้รับการประสานงานและความ
ร่วมมือจากนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี รวมถึงได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ท าให้การด าเนินงานมีประสิทธิและเกิดประโยชน์สูงสุด  
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๒.๒.๒ จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 
ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาไม่สามารถมาประชุมได้เนื่องจากมีภารกิจ  

 
๒.๒.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

  - 
 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

         (นางสาวชนิกานต์ พุทธารักษ์) 
             ผู้รายงาน 
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กิจกรรมก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
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กิจกรรมจัดท ำ ทบทวนแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



235 
 

 

กิจกรรมประชุมคณะกรรมกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

  
 

  
 

 
กิจกรรมจัดท ำรำยงำนควบคุมภำยใน(คตง) 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซ่ึงมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑. 
๒. 
 
 
 
 
 

๓. 
๔. 
๕. 
 

๖. 
 

๗. 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และ
การมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

   
 

 
✓ 
 
 
 
 
✓ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
✓ 
✓ 
✓ 
 
 
✓ 
✓ 
✓ 

 
✓ 
✓ 

                                               รวม   ๔๘ 
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) ๔.๘ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา  ๒๕๖๗  

โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๑ 
 

วัตถุประสงค์ : เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ 
และผลผลิตที่ได้รับจากการด าเนินโครงการว่าเป็นไปตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่ก าหนดหรือไม่ รวมถึงตรวจสอบ
ผลลัพธ์/ผลกระทบที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสียจากการด าเนินโครงการได้ทั้งในเชิงบวกและลบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  ชื่อโครงการ   โครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน    
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ   

แผนงาน       แผนงานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ชื่อผู้รับผิดชอบ   นายวีระพงษ์ รอดเม่ือ 

๓.  สนองตอบต่อตัวชี้วัดของ:  
กลยุทธ์ที ่  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสการถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเท่าเทียมและมี

คุณภาพ 
         สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
   มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ   
๔. ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
๕. งบประมาณ : ๑๙,๐๐๐ บาท 
๖. ระยะเวลาด าเนินงาน: ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖8 
๗. ที่มา 
             โครงการ “โรงเรียนสุจริต” อยู่ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต” กระทรวงศึกษาธิการ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้
เปิดตัวโครงการ “โรงเรียนสุจริต” ขึ้นเป็นปีแรกในปี พ.ศ. 2556 น าร่องจากทุกภาค 225 โรงเรียน (225 
เขตพ้ืนที่การศึกษาๆละ 1 โรงเรียน) และเพ่ิมเป็น ร้อยละ 10 และร้อยละ 20 จนกระท่ังครบทุกโรงเรียน เป็น
โครงการที่มียุทธศาสตร์และแผนงานที่ชัดเจนเล็งเห็นปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ปัญหาคอร์รัปชั่นเป็นปัญหา
ส าคัญของประเทศ แม้ว่าภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปรามและรณรงค์เพ่ือป้องกันการคอร์รัปชั่นอย่าง
ต่อเนื่อง แต่ภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นโดยรวมของประเทศไทยยังไม่ดีขึ้น ซึ่งปัญหาเหล่านี้จะแก้ได้เมื่อมีการ
ปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตส านึกของการมีคุณธรรม ไม่มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตัว 
ตลอดจนการบริหารจัดการที่มุ่งเน้นคุณธรรมและความโปร่งใสในการท างานตามหลักการประเมิน คุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ก็
จะช่วยให้ปัญหาเหล่านี้ลดน้อยลงไปในอนาคต  
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 โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)  ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริตเมื่อปีการศึกษา 2557  
โรงเรียนสุจริตเครือข่าย รุ่น 10 ซึ่งได้จัดท าโครงการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือด าเนินการพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนววิถีพุทธ และยึดกลยุทธ์
คุณธรรมน าความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ด้านการพัฒนาการเรียนการสอน พัฒนาการวิชาการ ด้านการ
ใช้เทคโนโลยี มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานที่เป็นระบบต่อเนื่องที่เป็นธรรม และส่งเสริมการใช้สื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยี ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ใช้แหล่งการเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจน
พัฒนากระบวนการใช้สื่ออย่างเป็นระบบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด บริหารจัดการองค์กร โดยยึด
หลักธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วม กระจายอ านาจ โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน เพ่ือประสิทธิผลของผู้เรียน 
บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
๘.  วัตถุประสงค์ 
     1. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”     
     2. เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ    
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ส่วนที่ ๑ สถานภาพของโครงการ 
๑.๑ สถานภาพโครงการ 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการยังไม่มีผลผลิตเกิดขึ้น 
  อยู่ระหว่างการด าเนินโครงการและมีผลผลิตเกิดขึ้นเป็นระยะ 
                    ๑. กิจกรรมITA โรงเรียนสุจริต(ด าเนินกิจกรรมแล้วและจะด าเนินการอย่างต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 
                    ๒. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี(ด าเนินกิจกรรมแล้วและจะ(ด าเนินการอย่างต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 
                    3. กิจกรรมค่ายแกนน าเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน”(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    4. กิจกรรม ป.ป.ช.น้อย(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    5. กิจกรรมการถอดบทเรียน(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    6. กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต (ภาพยนตร์สั้น) (ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    7. กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
  ด าเนนิการเสร็จสิ้นแล้ว และจะด าเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป ยังไม่มีผลผลิต 
  กิจกรรมในโครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วและมีผลผลิต 
  ๑. กิจกรรมITA โรงเรียนสุจริต(ด าเนินกิจกรรมแล้ว 
                    ๒. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี(ด าเนินกิจกรรมแล้วกิจกรรมค่ายแกนน าเยาวชน “คนดีของ
แผ่นดิน” (ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    3. กิจกรรมค่ายแกนน าเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน”(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    4. กิจกรรม ป.ป.ช.น้อย(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    5. กิจกรรมการถอดบทเรียน(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    6. กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต (ภาพยนตร์สั้น) (ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
                    7. กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
๑.๒ ความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ 
 ๑.๒.๑ การด าเนินงาน : ระหว่าง 1 พฤศจิกายน  ๒๕๖7 ถึง  1 มีนาคม ๒๕๖8   
 ๑.๒.๒ ผลการด าเนินงาน : การด าเนินงานโครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลใน    สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต)ประกอบด้วยกิจกรรม 
จ านวน  ๗ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมที่ได้ด าเนินงานการไปแล้ว มีดังนี้ 

15. กิจกรรมค่ายแกนน าเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน” (ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
คือ เป็นกิจกรรมที่มุ้งเน้นให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒-3 เข้าอบรมกิจกรรมต่างๆและน าไป
สอนน้อง โดยใช้ชื่อกิจกรรม พ่ีสอนน้อง เล่น เรียนรู้ สู่วิถีพอเพียง 

16. กิจกรรม ป.ป.ช.น้อย (ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
               คือ เป็นกิจกรรมที่ต้องช่วยกนสอดส่องดูแลพฤติกรรมของนักเรียนที่ไม่พึงประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต การดูแลตรวจสอบกิจกรรมบริษัทสร้างการดี โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่  ๑ กันยายน 
๒๕๖ ณ  โรงเรียนวัดท่าไทร(ดิตถานุเคราะห์)มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จ านวน  ๓๐  คน   

17. กิจกรรมการถอดบทเรียน(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
18. กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต (ภาพยนตร์สั้น) (ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
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                คือ เป็นกิจกรรมที่นักเรียนร่วมมือกัน ท าวีดีโอ เพื่อประชาสัมพันธ์การต่อต้านทุจริตภายใน
โรงเรียน ชุมชน หรือรอบ ๆ ตัว 

19. กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 
20. กิจกรรมITA โรงเรียนสุจริต(ด าเนินกิจกรรมแล้วและจะด าเนินการอย่างต่อเนื่องในภาคเรียนที่ 2 

ด้วย) 
21. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี(ด าเนินกิจกรรมแล้วและจะด าเนินการอย่างต่อเนื่องในภาคเรียนที่ 2 

ด้วย) 
       คือ เป็นกิจกรรมที่นักเรียนได้รวมกลุ่มในการขายของ ในตลาดนัดรักษ์ท่าไทรทุกวันศุกร์ และ
จัดท าบัญชีรายรับ รายจ่าย และการส่งประกวดกิจกรรม บริษัทสร้างการดี คาเฟ่นมสด ประจ าปี
๒๕๖๗ 

๑.๒.๓ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
  การด าเนินงานโครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน    
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต)ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการด าเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

2) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 
๑.๒.๔ งบประมาณ:  

  ๑.๒.๔.๑ ประเภทงบประมาณ : 
    (      ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

( ✓ ) เงินพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(      ) เงินนอกงบประมาณ 

๑.๒.๔.๒ การใช้จ่ายงบประมาณ :  
   งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๑๙,๐๐๐    บาท 
   งบประมาณท่ีใช้ไป     -            บาท 
   งบประมาณคงเหลือ   ๑๙,๐๐๐    บาท 
 
    ต่ ากว่าแผน   ตามแผน           เกินกว่าแผน 
 
 ๑.๒.๕ กลุ่มเป้าหมายของโครงการ : นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนวัดท่าไทร
(ดิตถานุเคราะห์) 

๑.๒.๖ สรุปการด าเนินงาน :  ล่าช้ากว่าแผน   ตามแผน  เร็วกว่าแผน 
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ส่วนที่ ๒ ผลส าเร็จ/ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 
๒.๑ ผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 
 ๒.๑.๑ ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ตัวช้ีวัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ได้รับ 
(Actual) 

ผลตามเป้าหมาย 
สูง ต่ า 

๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
ป้องกันการทุจริต (โครงการโรงเรียนสุจริต 

๘๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓  

๒. นักเรียนร้อยละ 80 มีความส านึกในความเป็นไทย 
 

๘๐ ส าเร็จ ✓ - 

๓. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสุจริต มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ   
 

๘๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓  

๔. ผู้บริหาร ครูและนักเรียน ร้อยละ 80 มีผลงานแสดง
ความส าเร็จ และเป็นแบบอย่างได้ 
 

๘๐ ส าเร็จ 
(ยังด าเนินการ
ต่อเนื่องในภาค
เรียนที่ 2 ด้วย) 

✓ - 

๒.๑.๒ สรุปผลส าเร็จ/ผลผลิตของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม (ตามแบบประเมินที่แนบ)    มีค่าเฉลี่ย   4.๖ 
        อยู่ในระดับ  มากที่สุด 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  คิดเป็นร้อยละ  - 
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๒.๒ สรุปในภาพรวม 
            จากการด าเนินงานโครงการการขบัเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน    
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต)มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

๒.๒.๑ จุดแข็ง/จุดเด่นของโครงการ 
     เป็นกิจกรรมที่ได้รับการสนับสนุนจากฝ่ายบริหาร มีการก ากับติดตามเป็นระยะ และนักเรียน

ให้ความสนใจและร่วมมือ  
๒.๒.๒ จุดอ่อน/จุดควรพัฒนาของโครงการ 

ยังไม่มีการอบรมจากหน่วยงานภาคนอก ท าให้การด าเนินกิจกรรมยังไม่ค่อยสมบูรณ์ 
๒.๒.๓ ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

   จัดให้มีการอบรมจากหน่วยงานภาคนอกให้กับนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน  
 
 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

            (นายวีระพงษ์ รอดเมื่อ) 
             ผู้รายงาน 
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การประเมินผลงาน / โครงการตามแผนปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  
  เกณฑ์การให้ระดับคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ มากที่สุด           ๕       คะแนน  
ระดับคุณภาพ  มาก             ๔      คะแนน 
ระดับคุณภาพ ปานกลาง         ๓       คะแนน  
ระดับคุณภาพ น้อย               ๒        คะแนน 
ระดับคุณภาพ น้อยที่สุด        ๑        คะแนน 

 การสรุปผลการประเมิน เมื่อได้ค่าเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว น ามาเทียบกับเกณฑ์การประเมินผล  
ซึ่งมีการแปลผลตามระดับค่าเฉลี่ยจากอันตรภาคชั้น  ดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า ๔.๕๐   ระดับคุณภาพมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับคุณภาพระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๒.๕๐ – ๓.๔๙ ระดับคุณภาพระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยระหว่าง ๑.๕๐ – ๒.๔๙ ระดับคุณภาพระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า ๑.๕๐  ระดับคุณภาพระดับน้อยที่สุด 
ค าชี้แจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ลงในช่องคะแนนตามความเห็นของท่าน 

ที ่ รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
๑. 
๒. 
 
 
 
 
 

๓. 
๔. 
๕. 
 

๖. 
 

๗. 

ด้านความพึงพอใจ 
ท่านพอใจในผลส าเร็จของงาน / โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ในระหว่างการด าเนินงาน มีเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ เกิดขึ้น 
๒.๑   ความเหมาะสมของงบประมาณ 
๒.๒   ความเหมาะสมของวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓   ความร่วมมือของผู้ร่วมงานหรือการท างานเป็นทีม 
๒.๔   ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา 

    ด้านความส าเร็จของงาน 
ผลการด าเนินงาน สนองตามนโยบาย สพฐ.และนโยบายของโรงเรียนในระดับ 
ผลการด าเนินงาน/โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในระดับ 
งาน/โครงการ/ กิจกรรมที่จัดขึ้น สอดคล้องและตรงตามมาตรฐานการศึกษา และ
การมีส่วนร่วม  
การด าเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับ 
การน าผลการประเมินไปปรับปรุง และพัฒนาการในการจัดท าแผนในปีต่อไปเพียงใด 

   
 

 
✓ 
 
 
 
✓ 
✓ 

 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 
✓ 
 

 
  
✓ 
✓ 
✓ 

 

 
✓ 

                                               รวม   ๔๖  
ค่าเฉลี่ย  (หารด้วย ๑๐) ๔.๖  
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ประมวลภาพการด าเนินโครงการโครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

 
กิจกรรมค่ายแกนน าเยาวชน “คนดีของแผ่นดิน”(ด าเนินกิจกรรมแล้ว) 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต (ภาพยนตร์สั้น)  
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กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต 
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